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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRATIBA

CARTA DE SERVICOS AO USUARIO

A Carta de Servigos ao Usuario ¢ um documento que visa informar os usuarios sobre os
servigos prestados pelas Secretarias, Orgdos ou Entidades, assim como as formas de
acesso a esses servigos e seus compromissos € padroes de qualidade de atendimento ao
publico, sendo objeto de atualizagdo periddica e de permanente divulgagdo mediante
publicacdo em sitio eletronico na Internet.

Em cumprimento a Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispde sobre
participagdo, protecdo e defesa dos direitos dos usudrios dos servigos publicos da
administragdo publica, tem-se que a Carta de Servicos ao Usuario deverd trazer
informacdes claras e precisas em relagdo a cada um dos servigos prestados. E o acesso
dos usuarios as informacdes sera regido pelos termos da Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao).

No ambito do municipio de Tapiratiba, a Carta de Servi¢os ao Usudrio foi regulamentada
através do Decreto n°® 768/2025, de 27 de fevereiro de 2025.

RAMON JESUS VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
2021-2024
2025-2028
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GABINETE DO PREFEITO

O Gabinete do Prefeito tem por finalidade prestar assisténcia ao Prefeito, administrativa
e politicamente, através dos seus o6rgaos vinculados, coordenando a atuacdo dos demais
setores do Municipio, competindo-lhe:

I.  Assessorar diretamente o prefeito nas atividades do Executivo Municipal;
II.  Assessorar o prefeito nas relagdes com entidades representativas da comunidade;

III.  Intermediar contatos com oOrgdos estaduais, federais e instituicdes privadas do
municipio, visando compatibilizar suas diretrizes governamentais

IV.  Coordenar planos de trabalho integrados;
V.  Promover a divulgac¢do oficial dos atos e atividades da administragdo municipal;
VI.  Coordenar a representacao social e politica do prefeito;
VII.  Coordenar a agenda, audiéncias, reunides do prefeito;
VIII.  Representar o prefeito por designagdo individual,
IX.  Assessorar o prefeito na coordenagdo dos 6rgdos da prefeitura;

X.  Coordenar as atividades, fluxo de informacdes e as relacdes publicas de interesse
do prefeito;

XI.  Acompanhar a tramitagdo dos projetos de interesse do executivo, prestando-lhe
informacdes necessarias;

XII.  Preparar, encaminhar e arquivar o expediente do gabinete;

XII.  Preparar, registrar e publicar os atos do prefeito;

A geréncia do Gabinete do Prefeito cabe ao Chefe de Gabinete, o qual compete:

I.  Exercer a direcdo-geral; orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos do gabinete;
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XI.

Promover atividades de coordenacdo politico-administrativas da prefeitura com
0s municipes, pessoalmente, ou por meio de entidades que os representem;

Coordenar as relagdes do Executivo com o Legislativo, estabelecer contato direto
com os vereadores, recebendo suas solicitagdes e sugestdes, encaminhando-as
e/ou tomando as devidas providéncias e se for o caso, respondendo-as;

Acompanhar a tramitacdo na Camara Municipal dos projetos de lei de interesse
do Executivo e manter o controle de forma que possa prestar informagdes precisas

ao prefeito;

Promover o atendimento das pessoas que procuram o prefeito, encaminhando-as
para solucionar os respectivos assuntos, ou marcando audiéncias;

Organizar as audiéncias do prefeito, selecionando os assuntos;
Representar oficialmente o prefeito, sempre que para isso for credenciado;

Proferir despachos interlocutorios em processos cuja decisdo caiba ao prefeito e
despacho decisorios em processos de sua competéncia;

Despachar pessoalmente com o prefeito todo o expediente dos servigos que dirige,
bem como participar de reunides coletivas, quando convocadas;

Prorrogar, ou antecipar, pelo tempo que julgar necessario, o expediente do
gabinete;

Paréagrafo unico — A investidura no cargo de Chefe de Gabinete ¢ de provimento
em Comissao.

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: gabinete@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20058

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 8n00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO

COMPETENCIA:

O Controle Interno foi regulamentado pela Constituicdo Federal de 1988, através de 03
(trés) artigos (arts.31,70 e74):

I - Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orcamentarios, bem
como a eficiéncia de seus resultados;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administracdo
municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

I11 - Exercer o controle das operac@es de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos
e haveres do municipio;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

8 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas da Uni&o, sob
pena de responsabilidade solidéria.

8 2° - Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindicato é parte legitima para,
na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas
da Unido.”

No ambito da Prefeitura de Tapiratiba, o Controle Interno foi requlamentado pela Lei
Municipal n® 1107/2015.

Objetivos do Controle Interno: O controle Interno é um sistema de fiscalizacdo do
Poder Executivo Municipal que exerce, na forma da lei, o controle dos atos e
procedimentos da Administragdo Publica Municipal, com o objetivo claro e precipuo de
resguardar o cumprimento dos principios da administragéo publica, dentre eles o principio
da legalidade, legitimidade e economicidade dos atos.

O principal objetivo do controle interno no &mbito executivo € orientar o gestor publico
para a correta gestdo dos recursos no ambito municipal, preservando os interesses do
Municipio e prevenindo a ocorréncia de irregularidades, preservando o interesse pablico.

Missdo do Controle Interno: O controle interno tem a missdo de fornecer ao gestor,
informacdes necessarias para a tomada de decisdo, além de relatorios que venham auxiliar
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0 controle dos processos, visando alcancar metas estabelecidas e resguardar os interesses
da organizacdo, além de colaborar na definicdo de suas responsabilidades, fornecendo
andlises, apreciacOes, recomendaces, pareceres e acima de tudo, informacGes relativas
as atividades examinadas, propiciando, assim, um controle efetivo a um custo razoavel a
administracdo e ao gestor publico;

O controle interno tem a missdo de fornecer razoavel seguranca para que os objetivos e
metas do ente publico sejam atingidos, observando-se os principios da legalidade,
legitimidade, eficacia, eficiéncia, economicidade, publicidade, impessoalidade,
finalidade publica e transparéncia.

Orientacdo aos administradores publicos para a correta gestdo dos recursos no ambito das
unidades e entidades, preservando os interesses do Municipio e prevenindo a ocorréncia
de irregularidades, preservando o interesse publico.

Valores: Eficiéncia, Transparéncia, Etica, Qualidade, Integridade, Cooperacio e
Colaboracao.

Finalidades do Controle Interno na esfera Municipal:

- Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orcamentarios, bem
como a eficiéncia de seus resultados;

- Verificar a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos 6rgaos e nas entidades da
Administracdo Publica Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

- Fiscalizar a legitimidade dos atos de gestdo;

- Averiguar a eficacia de atos do gestor, tendo em vista as restricdes constitucionais e as
da Lei Complementar n° 101/2000;

- Contribuir para a promocao da eficiéncia operacional da Prefeitura Municipal,

- Auxiliar na protecdo de ativos e recursos publicos contra desperdicio, perda, mau uso,
dano, utilizacdo nédo autorizada ou apropriagéo indevida; e

- Cientificar o gestor e as autoridades responsaveis quando constatadas ilegalidades
ou irregularidades na administragdo municipal.

Responsavel: Karine Kellen Marcon

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: controleinterno@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20002

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00




Prefeitura Municipal de
TAPIRATIBA

OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

COMPETENCIA:

I- A Ouvidoria Municipal é o principal canal entre os cidaddos e a Prefeitura de
Tapiratiba.

Responsavel por registrar e encaminhar solicitagdes, assim como reclamacdes, sugestdes,
informagdes, denlncias ou elogios aos departamentos responsaveis para averiguacao e
eventuais providéncias.

II- Os municipes podem entrar em contato com a Ouvidoria via telefone, através do
namero (19) 3657-9800 no ramal 2076, ou presencialmente na Prefeitura Municipal,
situada & Rua Avenida da Saudade, 265 — Centro

I11- Também oferecemos canais alternativos para contato, como o endereco de e-mail:
ouvidoria@tapiratiba.sp.gov.br, ou através do Sistema Fala BR, clicando no link
“Ouvidoria”, disponivel no site da Prefeitura.

IV- Os solicitantes podem acompanhar o andamento dos pedidos realizados em qualquer
canal que desejar, informando o nimero de protocolo que é fornecido sempre quando o
pedido é registrado. De acordo com a Lei n° 13.460/2017, as ouvidorias deverdo
responder as manifestacGes de forma conclusiva em até 30 dias, contados a partir do seu
recebimento. Esse prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo.

V- Tipos de Manifestaces:
Solicitacdo: requerimento de providéncias por parte da Prefeitura Municipal;
Reclamacdo: demonstracdo de insatisfacdo relativa a determinado servico publico;

Sugestao: proposicdo de ideia ou formulacao de proposta de aprimoramento de politicas
e servicos prestados pela Prefeitura Municipal;

Elogio: demonstragdo de reconhecimento ou satisfacdo sobre o servigo oferecido ou
atendimento recebido;

Dendncia: comunicacao de préatica de ato ilicito (crime), cuja solugdo dependa da atuacao
de 6rgéo de controle interno ou externo. Imprescindivel conter requisitos minimos para
apuracdo, como dados pessoais dos envolvidos, locais exatos e maiores detalhes de
identificagdo da materialidade.

Importante destacar que as denuncias e comunicagdes andnimas ndo possuem acesso
a resposta.
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VI- Em razdo da importancia e responsabilidade da Ouvidoria Municipal, seguimos 0s
requisitos de:

Conduta ética;

Distanciamento das questdes politico-participativas;

Abertura de diélogo;

Habilidade de comunicacéo;

Compromisso com a participacao cidada e com os Direitos Humanos;
Disposicéo para contribuir com a eficiéncia e a melhoria da gest&o publica;
Compromisso com a lei geral de protecdo de dados (LGPD).

AN N NN N N

Responsavel: Aline Peres Pereira de Souza

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: ouvidoria@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20076

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 12h00 e 13h00 as 16h00
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AUDITOR FISCAL DO MUNICIPIO

COMPETENCIA:

A Divisdo Fiscal do Municipio é instituicdo essencial a funcdo de controle fiscal e
tributario da administracdo publica, é responsavel pela observancia das legislacbes
pertinentes em sua area de atuacdo, bem como da fiscalizacdo e revisdo dos atos em
desconformidade, permitindo a Administracéo Publica rever os seus proprios atos, sempre
com fulcro nos principios da legalidade, publicidade, eficacia, eficiéncia, economicidade;

A Divisdo Fiscal do Municipio exerce as seguintes funcdes:

Funcdo em carater exclusivo, relativamente aos impostos, taxas e contribui¢bes de
competéncia do Municipio;

Fiscalizacdo da constituicdo de créditos tributarios, mediante langcamento, inclusive por
emissao eletrdnica, proceder a sua revisao de oficio, homologar, aplicar as penalidades
previstas na legislacdo e proceder a revisdo das declaracdes efetuadas pelo sujeito
passivo em acdes tipicas de fiscalizacdo e de auditoria;

Controle, execucdo e aperfeicoamento dos procedimentos de auditoria, diligéncias,
pericias e fiscalizacdo;

Supervisdo do compartilhamento de cadastros e informacg6es fiscais com os demais
6rgdos da administracdo tributaria da Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante
lei ou convénio;

Supervisdo do credenciamento de usuarios de sistemas tributarios informatizados;

Planejamento, coordenacdo e supervisdo do exercicio, observada a competéncia
especifica de outros drgdos, em relacdo as atividades de repressao a sonegacao fiscal,
ocultacdo de bens, direitos e valores;

Superviséo das atividades de disseminagédo de informag0es ao sujeito passivo, visando
a simplificacdo do cumprimento das obrigagfes tributdrias e a formalizacdo de
processos;

Assessoramento, em carater individual ou em grupos de trabalho, as autoridades
superiores de outros 6rgdos da administragdo a prestacdo de assisténcia especializada,
com vista a formulacdo e a adequagdo da politica tributaria ao desenvolvimento
econdmico;
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IX. Desenvolvimento de estudos objetivando o acompanhamento, o controle e a avaliagdo
da receita tributéria;

Ao ocupante do cargo de Auditor Fiscal do Municipio e aos demais servidores
que integram este 6rgdo, sdo asseguradas:

I.  independéncia profissional para o desempenho das atividades;

Il.  acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das fungdes
de controle interno;

I1l. O titular do cargo de Auditor-Fiscal do Municipio, no exercicio de suas funcdes,
tera livre acesso a qualquer 6rgdo ou entidade publica ou empresa, estabelecimento
empresarial, de prestacdo de servigos, comercial, industrial, imobiliario,
agropecuadrio e institui¢des financeiras para vistoriar imdveis ou examinar arquivos
e equipamentos, eletrénicos ou ndo, documentos, livros, papéis, bancos de dados,
com efeitos comerciais ou fiscais, e outros elementos que julgue necessarios ao
desenvolvimento da acéo fiscal ou ao desempenho de suas atribui¢fes, podendo
fazer sua apreensao.

Sem prejuizo dos direitos que a lei assegura aos servidores em geral, sdo
prerrogativas do titular de cargo de Auditor-Fiscal do Municipio, no exercicio de suas funcdes:

I.  requisicdo de auxilio de forca publica nos termos do art. 200, da Lei Federal n°®5.172, de
25 de outubro de 1966;

Il.  permanéncia em locais restritos ou estabelecimentos e livre acesso a quaisquer vias
publicas ou particulares;

I1l.  exclusdo de restricbes municipais quanto a circulacdo de veiculos automotores;

IV. requisicdo, por intermédio da Diretoria de Assuntos Juridicos, de medidas judiciais
necessarias ao exercicio de suas atividades e a preservagdo de bens e valores necessarios
a satisfacdo dos creditos, ainda que ndo constituidos, da administracao;

Responsavel: Juliana Ribeiro Machado

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: auditorfiscal@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20052

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 8n00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

10
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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Diretora: Ligia de Lourdes Ananias

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: administracao@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20055

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

A Diretoria Municipal de Administracdo Compete:

I. Exercer as atividades relativas ao controle patrimonial do Executivo Municipal;

I. Exercer as atividades de aperfeicoamento de recursos humanos e administracdo de
pessoal;

I11. Exercer as atividades relativas a administracdo de materiais e equipamentos;

IV. Formular, coordenar e executar o programa de modernizagcdo administrativa e
informética no &mbito da administracéo;

V. Buscar melhoria da qualidade dos servigos municipais prestados a comunidade;

VI. Promover a operacionalizacdo do Sistema Municipal de Administracao,
estabelecendo as diretrizes e normas de administragéo geral;

V1. Elaborar projetos visando a captacdo de recursos para 0 Municipio;

VIIl. A promogdo dos servicos de limpeza, vigilancia, copa, portaria, telefonia e
reproducdo de papéis e documentos nas dependéncias da Prefeitura;

IX. A normatizacdo das atividades administrativas de sua competéncia e a definicdo de

métodos e processos de trabalho para sua execu¢do, de forma desconcentrada, pelos
Orgdos municipais;

Divisdo Administrativa / Departamentos:

I.  Divisdo de Recursos Humanos;
Il.  Divisdo de Licitagdes e Contratos;

I1l. Divisdo de Patriménio;

11
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IV.  Diviséo de Almoxarifado
V.  Divisdo do Arquivo Municipal;
VI.  Diviséo de Convénios;

VII. Diviséo de Planejamento e Controle;
VIIl.  Divisdo de Comunicacéo e Jornalismo;
IX.  Divisdo de Compras e Suprimentos;

X.  Divisédo de Tecnologia da Informacéo;
XI.  Divisdo de Engenharia Civil
XIl.  Divisdo de Fiscalizacdo de Posturas

XIIl.  Diviséo de Programas em Habitacao

I. A Divisdo de Recursos Humanos compete:

I. Definir normas e diretrizes relativas as informacgdes cadastrais dos eventos da vida
funcional dos servidores publicos municipais, inclusive aquelas relativas ao seu
recadastramento anual;

I1. Definir normas e diretrizes relativas ao registro e assentamento de todos os elementos
e ocorréncias relacionados a vida funcional e respectivos deveres e direitos de servidores
municipais;

I11. Definir normas e diretrizes relativas aos eventos de frequéncia e contagem de tempo
de servico dos servidores publicos municipais;

IV. Gerir os quadros de pessoal da Administracdo Direta;
V. Gerir a folha de pagamento da Administracdo Direta;

VI. Subsidiar a politica municipal de gestdo de pessoas, no ambito da Administracéo
Direta, com dados obtidos por meio de pesquisas salariais;

VII. Coordenar, no ambito da Administracdo Direta, 0 processo de recadastramento anual
do funcionalismo publico municipal;

VIII. Gerenciar o cumprimento de normas para o ingresso de servidores em cargos de

provimento efetivo e em comisséo, assim como para a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para o atendimento de excepcional interesse publico;

12
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IX. Subsidiar a Diretoria de Administracdo nos assuntos pertinentes a politica salarial e
de concessdo de gratificacdes e beneficios, elaborando os impactos financeiros dai
decorrentes;

X. Orientar os 6rgdos setoriais na elaboracédo de relatorios de impacto financeiro;

XI. Prestar atendimento presencial e permanente aos servidores publicos municipais e
municipes nos assuntos pertinentes a area de gestdo de pessoas;

XII. Planejar, coordenar e gerenciar 0s concursos publicos, no ambito da Administragédo
Direta;

XI11. Oferecer subsidio para a defesa da Municipalidade, em Juizo ou fora dele, bem como
cumprir e orientar os 6rgdos setoriais sobre o cumprimento de decisdes judiciais em
matéria de pessoal da Administracéo Direta;

IX. Atuar de forma integrada com os 6rgdos setoriais da Administracdo Direta;
X. Estabelecer canal permanente de comunicagdo com o Instituto de Previdéncia

Municipal, visando a troca de informacGes relativas a assuntos previdenciarios dos
servidores ativos e aposentados, bem como dos pensionistas.

Responsavel: Luiz Otavio Dias de Oliveira

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: dpessoal@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20041/20042

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

I1. A Divisao de Licitacoes e Contratos compete:

I. Planejar, coordenar, controlar e promover 0s procedimentos necessarios para a
aquisicdo de bens e servicos de interesse da Administracdo, que demandem processos
licitatorios dispensa e/ou inexigibilidade de licitacéo;

Il. Formalizar contratos e acompanhar seu cumprimento junto a unidade tomadora do
servigo, providenciando aditamentos e/ou rescisdo, ou distratos.

Responsavel: Alexandre Augusto da Silva Melo

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: licita@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20047

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

13
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I11. A Divisdo de Patrimdnio compete:

I. Administrar o patriménio municipal, observando as disposi¢des previstas na Lei
Organica do Municipio e demais legislacdes pertinentes;

I1. Promover o cadastro dos bens municipais, realizando inventarios;
I11. Providenciar o competente registro legal de tombamento de objetos moveis e imdveis
de propriedade da municipalidade e ainda daqueles considerados de interesse artistico,

cultural e paisagistico ou de valor historico para o Municipio;

IV. Providenciar a documentacdo das doagdes de bens mdveis e imoveis, de interesse
Municipal;

V. Promover o recebimento, tombamento, identificacdo, cadastro, avaliacdo, reavaliacao,
incorporacdo, carga e descarga de bens patrimoniais;

VI. Promover os atos bons e necessarios ao encaminhamento e processamento da
escrituracdo e registro dos bens imoveis;

Responsavel: Cleber Roberto Teodoro

Endereco: Rua das Coladeiras, Vila Nova

E-mail: patrimoniopref@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20070

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

1VV. A Divisao de Almoxarifado compete:

I. Coordenar, controlar e executar o recebimento, guarda e distribuicdo dos materiais e
equipamentos adquiridos pela Administracdo, garantindo os estoques minimos definidos.

Responsavel: Antonio Carlos Pereira

Endereco: Rua das Coladeiras, Vila Nova

E-mail: almoxarife@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20071

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

V. A Divisdo de Arquivo Municipal compete:

I. Localizar, recolher, reunir, recuperar, organizar, ceder, permutar, preservar, manter sob
sua guarda documentagdo publica, centralizando-a, a fim de que possa ser utilizada,
pesquisada e divulgada, por qualquer forma, com o objetivo de resguardar a memoria do
Municipio.

14
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I1. Proteger o acervo, constituido por qualquer documento historico escrito - manuscrito
ou impresso - iconografico, fotografico, digital e imagético com viés historico,
pertencente a entidades publicas — Executivo e de forma facultativa o Legislativo e
Judiciario - e particulares, culturais, religiosas, pessoas fisicas, estabelecimentos rurais,
comerciais, industriais e outras.

I11. Garantir acesso as informag6es contidas nos documentos sob sua guarda, observados
os dispositivos constitucionais de protecao a intimidade;

IV. Custodiar os documentos de valor temporario e permanente acumulados pelos 6rgéos
da Prefeitura no exercicio de suas funcdes, dando-lhes tratamento técnico;

V. Estender a custodia aos documentos de origem privada considerados de interesse
publico municipal, sempre que houver conveniéncia e oportunidade; V1. Executar outras
atividades correlatas;

Responsavel: Antdnio Marcos Benedito

Endereco: Rua Thomas José Dias, Centro

E-mail: arquivomunicipal @tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20078

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

V1. A Divisdo de Convénios e Contratos compete:

I. Analisar a documentacdo necessaria para que as entidades possam habilitar-se ao
recebimento de subvencédo social, bem como a elaboracdo dos respectivos termos de
convénio;

I1. Analisar o Plano de Trabalho das entidades a serem beneficiadas com subvencao social
e/ou convénio, de acordo com a legislacdo vigente;

I11. Verificar o cumprimento das obrigacGes financeiras do municipio nos termos da
legislagdo vigente;

IV. Analisar as minutas e propostas de convénios, subvencdes sociais e programas que a
Administragdo Municipal tenha a intencdo de pactuar, na condicdo de CONCEDENTE
ou CONVEVENTE;

V. Analisar a prestacdo de contas decorrentes da formalizagdo de convénios, concessao
de subvencdes e congéneres, de atribuicdo do Departamento de Convénios e Subvencoes.

VI. Analisar através do relatério de estimativa de funcionamento da entidade a viabilidade
do convénio;
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VII. Monitorar in loco a execugdo dos convénios e aplicagdo dos recursos municipais,
estaduais e federais, concedidos as entidades e demais 6rgdos municipais;

VIII. Verificar as prestacdes de contas de acordo com 0s seus respectivos Planos de
Trabalho, de acordo com a legislacédo vigente;

IX. Viabilizar a captacdo de recursos junto aos Governos da Unido e do Estado e a
iniciativa privada, visando a celebracdo de convénios e contratos de repasse;

X. Realizar levantamento e gerenciamento de documentos de natureza contébil, juridica
e de engenharia, através de estudos e elaboracdo de projetos basicos, com o objetivo de
atender as exigéncias de operacionalizacdo das areas responsaveis pelo repasse de
recursos;

XI. Gerenciar 0s convénios e contratos de repasse de recursos da Unido e do Estado para
0 Municipio;

XI1. Acompanhar as a¢Ges de celebracdo, execucao orcamentéria e financeira, bem como
a prestacédo de contas dos contratos de repasse;

XI11. Promover a articulacdo das Geréncias Municipais e demais e 6rgdos municipais com
vistas a celebracdo de convénios e contratos de repasse.

Responsével: Alan Sullivan Lopes

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: convenios@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20079

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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VII. A Divisdo de Planejamento e Controle compete:

I- Coordenar no &mbito do municipio todas as a¢fes de planejamento da administracéo
publica inerentes a todas areas, bem como a sua execucgao;

I1- Auxiliar o Diretor de Planejamento na execucao e planejamento diario do setor;
I11- Prestar auxilio aos diversos setores da administracéo;

IV- Formular, supervisionar, avaliar e coordenar atividades de planejamento e controle
da administracao;

V- Exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato ou gestor
municipal, quando necessario, em fiel observancia as legislagdes municipal, estadual e
federal referentes & execucao das atribui¢6es do referido cargo.

Agente de Planejamento e Controle: Ana Luiza Prado

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: planejamento@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20044

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 8n00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

VIIIl. A Divisdo de Comunicacéo e Jornalismo compete:

I- Coordenar as atividades de imprensa e relacdes publicas;

I1-Coordenar e supervisionar a divulgacdo de diretrizes, planos, programas e outros
assuntos pertinentes a Prefeitura;

I11-Coordenar sua equipe na cobertura de eventos em que a Prefeitura seja parte
integrante;

IVV-Coordenar sua equipe na cobertura de eventos que ocorram no ambito do municipio;

V-Articular entrevistas, publicar informagdes, notas, esclarecimentos na imprensa em
geral;

VI-Coordenar a elaboracao de periddicos informativos para a populacéo;

VII-Coordenar os servigos de cerimonial e protocolo;
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Responsavel: Samuel de Souza Reis

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: imprensa@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20059

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 12h00 e 13h00 as 16h00

IX. A Divisdo de Compras e Suprimentos compete:

I-Coordenar o departamento de Compras do Municipio, instruindo os procedimentos
legais buscando sempre pelos preceitos licitatorios, zelando pela legalidade e
economicidade das compras da Administragdo Pablica;

I1-Realizar pesquisa de mercado, para buscar sempre o preco mais vantajoso ao
Municipio;

I11-Efetuar as compras autorizadas pela autoridade competente, respeitando os principios
legais;

IV-Assinar as notas de emprenho e os procedimentos junto a contabilidade;

V- Comprometer-se com principios ético-morais em toda a atividade pertinente ao
Departamento;

VI- Chefiar de forma técnica os integrantes de sua equipe;

VII - Outras competéncias afins.

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: faturas@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20045

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

X. A Divisdo de Tecnologia da Informacdo compete:

I- Coordenar, executar e controlar as atividades do departamento;

I1- Coordenar o setor de informatica da Prefeitura como um todo, abrangendo as Diretoria
e todos os seus apéndices;

I11- Implementar projetos de novas tecnologias, visando uma continua modernizagao;

IV- Planejar, implantar e dar suporte de redes de computadores;
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V- Implantar cabeamento 16gico;
VI- Administrar redes UNIX e Windows NT,;
VII- Analisar software e hardware para aquisicéo e /ou atualizacgéo;

VIII- Elaborar e acompanhar editais para licitagdes referentes & informatica e
monitoramento (parte técnica e prego);

IX- Instalar e configurar software;
X- Prestar manutencédo de hardware;

XI- Dar suporte aos usuarios; Controlar e acompanhar os servicos terceirizados na area
de informatica;

Responsavel: Ivan Luis Gongalves

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: informatica@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20077

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

XI. A Divisdo de Engenharia Civil compete:

I.  Planejar, orientar e supervisionar trabalhos técnicos de construcdo em geral,
Il.  Coordenar o Uso e Ocupacéo do Solo;

I1l.  Fiscalizar obras publicas dentro do Municipio de Tapiratiba.

Responsavel: Pedro Sérgio Martini Junior / Gerlu Rodrigues Pereira de Souza Frigo
Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: engenharia@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20046

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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XI1. A Divisdo de Fiscalizacao de Posturas compete:

I.  Conceder licenca, emitir taxas e fiscalizar as posturas municipais concernentes
as normas estabelecidas na Legislacdo Municipal pertinente;

Il.  Promover o lancamento, a arrecadacéo e a fiscalizagdo das taxas municipais;

1. Licenciar o funcionamento de casas de diversdes, parques, circos, clubes
recreativos, boates, academias, bancas de jornais, feiras livres, ambulantes,
"trailers”, comércio eventual e outra qualquer atividade econdmica e social
sujeita a licenciamento e pagamento de tributos municipais;

IV.  Licenciar a exploracdo de propaganda sonora em vias publicas, através de
faixas, cartazes, panfletos e de outros meios;

V. Fiscalizar o horario de funcionamento dos estabelecimentos comerciais,
industriais e prestadoras de servicos;

VI.  Lavrar intimagdes, autos de infracdo e notificagoes.

Endereco: Avenida da Saudade, 265 - Centro

E-mail: fiscalposturatapiratiba@gmail.com

Telefone: (19) 98432-8008

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

XI11. A Divisdo de Programas em Habitacdo compete:

I.  Coordenar, orientar, executar e controlar a demanda habitacional, realizando o
cadastro e controle da demanda;

Il.  Fornecer diretrizes, fiscalizar e aprovar os projetos de obras de infraestrutura de
loteamentos;

I1l.  Executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
Diretor Municipal.

Responsavel: Leandro Gomes de Lima

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: habitacao@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20054

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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Estrutura do Departamento de Financas:

DIRETORIA DE
FINANCAS

FINANCEIRO TRIBUTAGAO
CONTABILIDADE (ARRECADACAO E
(TESOURARIA) CADASTRO)
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Ao Departamento de Financas compete:

I. Executar a politica fiscal do Municipio;

II. Acompanhar e controlar a execugdo orcamentaria;

I11. Elaborar, em colaboragdo com os demais 0rgaos, a proposta orcamentaria anual e do
orcamento plurianual de investimento, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
Governo Municipal;

IV. Cadastrar, langar e arrecadar as receitas municipais e fazer a fiscalizacao tributaria;

V. Receber, pagar, guardar e movimentar o dinheiro e outros valores do Municipio;

VI. Preparar os balancetes, bem como o balanco geral e as prestacfes de contas de
recursos transferidos para o Municipio por outras esferas do Governo;

VII. Fiscalizar e fazer a tomada de conta dos 6rgdos da administracdo centralizada
encarregados da movimentacdo de dinheiro e outros valores;

VIII. Coordenar e avaliar a politica tributaria do Municipio;

IX. Estudar e propor alterac6es na legislacdo tributaria e elaborar a sua regulamentacéo;
X. Fiscalizar e arrecadar tributos e todos 0s componentes da receita publica municipal;
XI. Proceder a orientacgdo fiscal e tributaria;

XI1. Administrar a contabilidade geral do Municipio;

XII1I. Elaborar a programacao financeira do Municipio;

XIV. Fazer o assessoramento geral dos assuntos fazendarios do Municipio;

Divisdo Financeira/Departamentos:

a) Departamento Financeiro (Tesouraria)
b) Departamento de Contabilidade
c) Departamento de Tributos
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a) Ao Departamento Financeiro (Tesouraria) compete:

I. Supervisionar as atividades desenvolvidas referentes a pagamento, controle,
disponibilidade financeira, liquidacdo e prestacdo de contas, bem como da execucgédo
orcamentaria e financeira;

I1. Assessorar o Diretor de Tributacdo e Financas nos assuntos relativos a administracdo
financeira e contabil,

I1l. Coordenar, promover e efetuar empenho prévio de todas as despesas a serem
realizadas, respeitando o saldo or¢camentério estabelecido;

IV. Coordenar e propiciar o controle dos empenhos, ordens de pagamentos, submetendo-
o0s a apreciacdo do TCE quando solicitado;

V. Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades financeiras e contabeis,
emitindo balanco e relatorios contabeis e financeiros;

V1. Promover a cobranca de créditos e direitos e acompanhar a movimentagdo de fundos
e valores das contas bancérias e das disponibilidades de caixa;

VII. Zelar pela observancia das obrigaces fiscais face a legislacdo tributaria federal,
estadual e municipal,

VIII. Propor normas e expedir instrucdes e procedimentos contabeis e financeiros
adequando-as as formulacgdes previstas na legisla¢éo;

IX. Atender e prestar informacdes as autoridades dos 6rgédos externos de auditoria;

X. Providenciar o pagamento da folha de pessoal, de encargos sociais e demais
obrigacdes;

XI. Controlar e avaliar a gestdo econémica, financeira e patrimonial da Diretoria;

XII. Enviar os relatorios, prestacdes de contas, bem como toda a movimentacgao financeira
aos 0rgaos competentes para a auditoria;

Responsavel: Jéssica Cristina Barbosa

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: tesouraria@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20049

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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b) Ao Departamento de Contabilidade compete:

I. Coordenar, supervisionar e dirigir a contabilidade orcamentaria, financeira e
patrimonial,

Il. Orientar a aplicagdo do Plano de Contas, registrar sinteticamente os atos e fatos de
natureza contabil e efetuar a analise das operacoes;

I11. Efetuar a escrituragcdo de acordo com as normas estabelecidas em lei;

IV. Controlar a execugdo do orgamento em todas as suas fases, promovendo o empenho
prévio das despesas;

V. Promover a liquidacdo das despesas e efetuar os pagamentos;

VI. Elaborar os balancetes mensais e o0 balanco anual da Prefeitura Municipal;

VII. Informar e instruir processos de pagamento de despesas, verificando a respectiva
documentacdo, conferindo as faturas, notas fiscais e outros elementos langados na nota

de empenho correspondente;

VIII. Preparar os documentos que devem ser assinados pelo superior e pelo Ordenador de
Despesas;

IX. Elaborar o projeto da proposta de orcamento de acordo com a orientacao estabelecida
pelo Prefeito, devendo estar adequada ao Plurianual e a lei de Diretrizes Or¢camentarias;

X. Preparar e encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado a prestacdo de contas da
Prefeitura, observando os prazos legais;

XI1. Emitir e analisar pareceres, relatorios, tabelas e quadros relacionados aos trabalhos
desenvolvidos em observancia as normas constitucionais e legais, bem como as
InstrucOes exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XII. Elaborar a estimativa do impacto orcamentario e financeiro nos projetos de iniciativa
da Prefeitura Municipal;

Responsavel: Leandro Luis da Silva

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: contabilidade@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20043

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 8n00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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¢) Ao Departamento de Tributos compete:

I. Planejar, coordenar, controlar, e prover as a¢oes da Divisdo de Contabilidade;

Il. Cuidar do langamento, calculo, emissdo, conferéncia e recebimento dos tributos
municipais;

I11. Inscrever débitos em divida ativa;

IV. Atualizar o cadastro imobilidrio através das aprovacbes de projetos,
desmembramentos, habite-se e fiscalizacéo in loco;

V. Cadastrar e baixar inscri¢cGes de pessoas fisicas e juridicas;
VI. Emitir alvaras e autorizacdes de notas fiscais;

VII. Receber, baixar e fechar andlises das receitas recebidas através dos bancos
conveniados;

VIII. Calcular, conferir, protocolar e atualizar o cadastro referente aos ITBI;
IX. Despachar documentos para o chefe de gabinete e o prefeito;

X. Emitir certiddes e notificagdes para cobrangas judiciais;

XI. Fiscalizar, cobrar e organizar o espaco destinado a feira livre;

XII. Preencher requerimentos e enviar documentos para o departamento de obras para
aprovacéao;

XII11. Cadastrar novos loteamentos;

XIV. Atender ao publico em geral;

Responsavel: Luiz Fernando Serra

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: tributos@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20051

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 8n00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMPETENCIA:

I- Propor e coordenar as politicas e diretrizes de a¢6es de saide no Municipio, em
articulagdo com o Conselho Municipal de Saude, e as normas e principios do Sistema
Unico de Salde;

II- Promover a integracdo efetiva do Municipio a rede regionalizada e hierarquizada do
Sistema Unico Saude;

I11- Desenvolver os servicos de salde a cargo do Municipio, tendo como base 0
planejamento, a organizacao, o controle e a avaliagdo de sua execucao;

IV- Promover as ac¢Bes de vigilancia em salde, assegurando o cumprimento da
legislacdo sanitaria em vigor;

V-Executar campanhas e programas de salde coletiva em coordenacédo, no que couber
com entidades; Estaduais e Federais;

VI-Administrar as unidades de assisténcia médica e odontoldgica bem como outras
modalidades de servicos sob responsabilidade do Municipio;

VII- Propor e acompanhar a execucdo de convénios, contratos e outros termos de ajustes
com entidades publicas e privadas, voltadas para a saide da populacéo;

VIII- Elaborar estudos, pesquisas, e manter sistema de informacGes para subsidiar a
formulacdo, o monitoramento e a avaliacdo dos planos e programas de saude;

IX- Gerir e acompanhar o Fundo Municipal de Saude, promovendo a prestacdo
sistematica de contas através de resumos mensais ao Conselho Municipal de Saude das
receitas e despesas realizadas;

X- Planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades especificas de zeladoria,
transporte, vigilancia patrimonial e servicos administrativos, bem como zelar pela
guarda dos bens moveis, equipamentos, instalacfes e arquivos de documentagédo
pertinentes a Diretoria Municipal de Saude Publica;

Diretor: José Renato de Araujo

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro

E-mail: gestaosaude@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20013

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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Coordenadora: Joice Torres da Silva

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro

E-mail: gestaosaude@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20004

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

A Diretoria de Saude é administrada pelo Diretor Municipal de Saude, tendo sua
estrutura dividida por unidades, as quais possuem chefias e coordenaces, sendo
elas:

I. Centro de Saude Sizenando Nabuco, com equipe multidisciplinar;

I1. Farmacia Municipal

I11. Farmécia de Alto Custo

IV. Centro de Vacinagéo

V. Fisioterapia

VI. Ortopedia

VII. Agendamento Transporte Saude

VIII. Agendamento Consultas e Exames

IX. ESF. Centro

X. ESF. Cecap

XI1. ESF. Jardim Soledade

XII. ESF. Jardim Renascer

XII1. Laboratorio de Analises

XIV. CAPS

XV. Vigilancia Sanitaria

XVI. Vigilancia Epidemioldgica

XVII. Zoonoses (Controle de Vetores)
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Divisdes do Departamento de Saude, contendo endereco, telefone, e-mail e horario de
funcionamento:

I. Centro de Saude Sizenando Nabuco

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro
E-mail: centrosaude@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20000

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

Il. Farméacia Municipal

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro
E-mail: farmaciamuntapiratiba@gmail.com

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20005

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

I11. Farmacia de Alto Custo

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro
Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20001
Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

IV. Centro de Vacinagdo

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro
Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20021
Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

V. Fisioterapia

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro
Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20008
Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

V1. Ortopedia

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro
Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20020
Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00
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VII. Agendamento Transporte Saude

Endereco: Rua Ernesto Tranquilini, Centro

E-mail: transportesaudetap@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20016

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

VII1. Agendamento Consultas e Exames

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro
E-mail: agendamento@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20017

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

IX. ESF. Centro

Endereco: Rua Caconde, Centro

E-mail: esfcentro@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20009 e 20014

Cel: (19) 99926-2764

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

X. ESF. Cecap

Endereco: Rua Bertoldo Custodio Dias, 19, Jardim Jose Scaff
E-mail: esfcecap@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20022 e 20023

Cel: (19) 99961-7703

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

XI. ESF. Jardim Soledade

Endereco: Avenida da Saudade, n° 23

E-mail: esfsoledade@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20024 e 20025

Cel: (19) 97134-9469

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

XII. ESF. Jardim Renascer

Endereco: Rua Ademar Villa, n° 01

E-mail: esfrenascer@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20012 e 20027

Cel: (19) 99673-7757

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00
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XI11. Laboratério de Anélises

Endereco: Rua Sete de Setembro, Centro
Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20018
Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

XIV. CAPS

Endereco: R. Jodo Batista de Lima Figueiredo, 370 - Centro
E-mail: caps.tapiratiba@gmail.com

Telefone: (19) 3657-2744

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

XV. Vigilancia Sanitaria

Responsavel: Antdnio Reis Guimardes Junior

Endereco: Rua das Coladeiras, Vila Nova

E-mail: visatap@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20061

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

XVI. Vigilancia Epidemioldgica

Responsavel: Ivan de Faria Gongalves

Endereco: Rua Jodo Batista de Lima Figueiredo, 410, Centro
E-mail: vigilancia@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20003

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

XVII. Zoonoses (Controle de Vetores)

Responsavel: Ana Cristina Batista Dias Bento

Endereco: Rua das Coladeiras, Vila Nova

E-mail: zoonoses@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20068

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00
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DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

COMPETE:
I. Formular, planejar, implementar e avaliar a Politica Municipal de Educacéo;

I1. Oferecer a Educacdo Infantil em Creches e Pré-Escolas, €, com prioridade, o Ensino
Fundamental;

I11. Assegurar o ensino publico de qualidade e a democratizacdo da Educacéo Infantil, do
Ensino Fundamental e da educacéo de jovens e adultos;

IV. Garantir igualdade de condi¢6es para 0 acesso e a permanéncia na escola;

V. Autorizar, supervisionar e fiscalizar o funcionamento das escolas particulares de
educacao infantil instaladas no Municipio;

VI. Organizar, manter e desenvolver os 6rgéos e institui¢@es oficiais do sistema de ensino
municipal, integrando-os a politicas e planos educacionais da Unido e dos Estados;

VII. Disciplinar o sistema de ensino;

VIII. Autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do sistema de ensino
municipal;

IX. Assegurar transporte escolar aos alunos da zona rural do Municipio; elaborar e
executar a proposta pedagdgica;

X. Estabelecer e assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula; zelar pelo
cumprimento do plano de trabalho dos docentes;

XI. Prover meios para recuperacéo dos alunos de menor rendimento;

XII. promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando processo de
integracdo da sociedade com a escola;

XI1I. Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem
como sobre a execugédo da proposta pedagdgica;

XI1V. Autorizar, supervisionar, fiscalizar e estipular convénios com entidades do terceiro
setor de caréater e finalidade socioeducativo;

XV. Planejar, desenvolver, executar, controlar e avaliar a politica educacional no
Municipio;
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XVI. Promover a articulagdo entre a Secretaria e os Conselhos sociais (CME, CAE,
CACS/FUNDEB);

XVII. Integrar as politicas de Educacdo Municipal aos Planos Nacional, Estadual e
Municipal nos termos da legislacéo vigente;

XVIII. Supervisionar, coordenar, orientar, dirigir e fazer executar os servicos de sua
Secretaria, de acordo com o planejamento geral da administracao;

XIX. Delegar atribui¢Ges aos seus subordinados;
XX. Expedir orientacdes para execucao das leis e regulamentos referentes & Educagéo;
XXI. Apresentar proposta parcial para elaboracéo da Lei do Orgcamento;

XXII. Autorizar a realizacdo de despesas, observando os limites previstos na legislagdo
especifica;

XXI1I. Constituir comissdes consultivas de especialistas ou grupos de trabalho, mediante
portaria que dispora sobre sua competéncia e duragdo;

XXIV. Orientar, acompanhar e avaliar as atividades das unidades escolares;

XXV. Aprovar os planos, programas, projetos, orcamentos e cronogramas de execucgao e
desembolso da Secretaria;

XXVI. Apresentar a autoridade competente o Plano Estratégico de sua Secretaria;

XXVII. Apresentar, periodicamente, ou por solicitacdo, relatdrio de sua gestdo ao Prefeito
indicando os resultados alcangados;

XXVIII. Administrar as Unidades Escolares;

Diretor: Vania Satti Pansani

Endereco: Rua Pedro Russo, Jd. Dr. Beca

E-mail: educacao@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20029

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00
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A Diretoria de Educacdo é administrada pela Diretora Municipal de Educacao,
tendo sua estrutura dividida por unidades, as quais possuem chefias e coordenacoes,
sendo elas:

I. Escola José Antonio Villa;

I1. Escola Maria das Dores Julio;

I11. Escola Maria Lucia Tripoloni

IV. Escola Denise Prado do Carmo;

V. Escola Benedito de Moraes Camargo;

VI. Escola Yolanda Pereira de Faria;

VII. Escola Monsenhor Jodo Luiz do Prado;

VIII. Escola Papa Jodo Paulo 11

DivisGes do Departamento de Educacdo, contendo endereco, telefone, e-mail e
horario de funcionamento:

I- Escola José Antbnio Villa

Endereco: R. Francisco Gomes, Jardim Urbano Brochi
E-mail: crechejavilla@outlook.com

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20033

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

I1- Escola Maria das Dores Julio

Endereco: Avenida Gerson Pereira de Souza, Jardim Renascer
E-mail: jmariadasdores356@gmail.com

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20034

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

I11- Escola Maria Lucia Tripoloni

Endereco: Praca Rui Barbosa, Centro

E-mail: mitripoloni2035@gmail.com

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20035

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00
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1\V- Escola Denise Prado do Carmo

Endereco: R. Domiciano José de Souza, Vila Mariana
E-mail: maysagiunti@hotmail.com

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20036

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

V- Escola Benedito de Moraes Camargo

Endereco: R. Thomaz José Dias, n°521, Centro

E-mail: e-benedito-camargo@bol.com.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20037

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

VI — Escola Yolanda Pereira de Faria

Endereco: R. Serafim Monteiro Filho, Jardim Soledade
E-mail: escola.yolanda@hotmail.com

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20038

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

VI1I- Escola Monsenhor Jodo Luiz do Prado

E-mail: emefmonsenhor@hotmail.com
Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20039
Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00

Endereco: Praca Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo, n°171, Centro

VI1I- Escola Papa Jodo Paulo Il

Endereco: Avenida Gerson Pereira de Souza, Jardim Renascer
E-mail: emebpapajoaopauloii@hotmail.com

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20040

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

COMPETENCIA:

VI.

VIL.

VIII.

Representar o Municipio e promover a defesa de seus direitos e interesses em
qualquer instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente,
oponente, terceiro interveniente ou, por qualquer forma, interessado, usando
todos os recursos legalmente permitidos e todos os poderes para o foro
legalmente permitido, além de desistir, transigir, acordar, transacionar,
firmar compromisso, receber e dar quitagdo, bem como interpor recursos nas
acOes em que o Municipio figure como parte;

Emitir parecer sobre questdes juridicas que Ihe sejam submetidas pelo Prefeito
e, através das Representacdes pelos Gerentes do Municipio e dirigentes de
Orgaos ou Entidades da Administracdo Indireta do Municipio;

Representar a Fazenda Municipal nas assembleias das sociedades de
economia mista e empresas publicas ou outras entidades de que participe o
Municipio;

Representar ao Ministério Publico, sempre que tiver ciéncia expressa do
desvio de renda ou de bem publico e propor acdo civil para apuracdo de
responsabilidade;

Representar a Fazenda Municipal junto aos Cartorios de Registro de Imoveis,
requerendo a inscri¢do, transcricao ou averbacao de titulo relativo a imével do
patrimoénio do Municipio;

Assessorar a Fazenda Municipal nos atos relativos a aquisicdo, locacao,
cessdo, concessdo, permissdo, aforamento, locacdo e outros concernentes a
imoveis do Patrim6nio Municipal;

Representar a administracdo publica municipal centralizada e descentralizada,
junto aos 6rgdos encarregados da fiscalizacdo orcamentaria e financeira do
Municipio;

Supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de apuracdo de
liquidez e certeza da Divida Ativa do Municipio, tributaria e de qualquer outra
natureza, bem como inscrever, cobrar, receber e controlar a divida ativa;

Examinar as ordens e sentencas judiciais cujo cumprimento envolva matéria
de competéncia do Prefeito ou de outra autoridade do Municipio;

Promover junto aos 6rgdos competentes as medidas destinadas a apuragéo,
inscricdo e cobranga da Divida Ativa do Municipio;
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XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

Minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitada, exposi¢cdo de
motivos, razfes de veto, memoriais ou outras pecas de natureza juridica;

Promover a expropriacao amigavel ou judicial de bens declarados de utilidade
publica, necessidade publica ou interesse social, promover aces possessorias
em favor do municipio.

Promover a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa, de maneira a
evitar contradicdo ou conflito na interpretacdo das leis e dos atos
administrativos;

Coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as
informacBes que devam ser prestadas, em mandado de seguranca, pelo
Prefeito e Gerentes do Municipio e outras autoridades municipais, quando
acusados de coatoras;

Apurar a responsabilidade patrimonial dos que exercem funcBes publicas
municipais diretamente ou por delegacao;

Diligenciar e adotar medidas necessarias ao sentido de suspender medida
liminar, ou a sua eficacia, concedida em mandado de seguranca, quando para
isso for solicitada;

Propor ao Prefeito a provocagdo de representacdo, quando necessaria, ou
diretamente para a declaracdo de inconstitucionalidade de projeto de lei;

Propor ao Prefeito a revogacdo ou a declaracdo de nulidade de atos
administrativos;

Promover a pesquisa e a regularizacdo dos titulos de propriedade do
Municipio, a vista de elementos que lhe foram fornecidos pelos servigos
competentes;

Exercer fungdo normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de natureza
juridica;

Sugerir ao Prefeito, aos Gerentes do Municipio e dirigentes de 0Orgaos
diretamente subordinados ao Chefe do Executivo e de 6rgdos da administragdo
descentralizada, providéncias de ordem juridica reclamadas pelo interesse
publico ou por necessidade de boa aplicacéo das leis vigentes;

Participar da elaboragdo de projetos de lei, decretos e
outros atos administrativos da competéncia do Prefeito, tendo esses, inclusive,
a necessidade de sua adjudicacéo.

Requisitar a qualquer Secretaria ou 6rgdo da administracdo centralizada ou
descentralizada, processos, documentos, certiddes, cOpias, exames,
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diligéncias, informagfes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de
suas finalidades, bem como técnicos da Prefeitura Municipal de Tapiratiba
para realizagdo de pericia, quando o assunto envolver matéria que reclame o
exame profissional especializado;

XXIV. Celebrar acordos judiciais, em qualquer instancia, que visem a extin¢do de
processo;

XXV. Zelar pela observancia das normas juridicas emanadas dos poderes publicos;

XXVI. Manter permanentemente atualizado o arquivo de toda legislacdo emanada
da Unido, do Estado da S&o Paulo e do Municipio de Tapiratiba.

AO ASSESSOR GERAL DE ASSUNTOS JURIDICOS COMPETE:
I. Exercer fungdes de chefia e assessoramento de todo o arcabouco juridico do
Municipio e de aconselhamento juridico direto ao Prefeito Municipal.
Il. Emitir pareceres juridicos, orais e escritos aos Vvarios Departamentos do

Municipio, referente a matéria ordinaria e cotidiana.

I11. Elaborar oficios, requerimentos, peticdes, contratos e outros documentos que
Ihe forem solicitados.

IV. Promover e acompanhar acdes civis publicas de responsabilidade do Municipio
que Ihe forem confiadas.

Responsavel: Luiz Fernando Oliveira

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: juridico@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20057

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 8n00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

AO PROCURADOR MUNICIPAL COMPETE:

l. Prestar assessoria juridica em todas as areas de atividade do Poder Publico
municipal, judicial e extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias
para resguardar os interesses e dar seguranca aos atos e decisdes da
Administracéo;
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Il. Acompanhar todos os processos administrativos e judiciais de interesse da
municipalidade, tomando as providéncias necessarias para bem curar 0s
interesses da Administracéo;

. Postular em juizo em nome da Administracdo, com a propositura de
acOes e apresentacdo de contestacdo; avaliar provas documentais e
orais, realizar audiéncias trabalhistas, civeis e criminais.

IV.  Ajuizamento e acompanhamento de execugdes fiscais de interesse do
ente municipal e em ambito extrajudicial, mediar questdes, assessorar
negociacles e, quando necessario, propor defesas e recursos aos Orgaos
competentes.

V. Acompanhar processos administrativos externos em tramitacdo no Tribunal
de Contas, Ministério Publico e Secretarias de Estado quando haja interesse
da Administracdo Municipal,

VI.  Analisar os contratos firmados pelo municipio, avaliando os riscos neles
envolvidos, com vistas a garantir seguranca juridica e lisura em todas as
relacBes juridicas travadas entre o ente publico e terceiros;

VII.  Recomendar procedimentos internos de carater preventivo com o escopo de
manter as atividades da Administracdo afinadas com os principios que regem
a Administracdo Publica — principio da legalidade; da publicidade; da
impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia.

VIIl.  Acompanhar e participar efetivamente de todos os procedimentos licitatorios;
elaborar modelos de contratos administrativos;

IX.  Elaborar projetos de lei, portarias, decretos e pareceres sempre que solicitado,
principalmente quando relacionados com a possibilidade de contratagdo
direta; contratos administrativos em andamento, requerimentos de
funcionarios, etc. Tornando-se necessario sua adjudicacdo em todos estes.

X. Redigir correspondéncias que envolvam aspectos juridicos relevantes;

Responsavel: Manoel Vitorino de Moraes Netto

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: procuradoria@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20057

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

COMPETENCIA:

| - Propor e coordenar a execucdo das politicas municipais de desenvolvimento da
agricultura e meio ambiente, de expansdo do comércio e dos servicos, da producédo
agropecuaria e do abastecimento;

Il - Identificar e divulgar as potencialidades agronémicas do Municipio, objetivando a
atracdo de novos negdcios e do agronegdcio;

Il - Articular com as classes produtoras do Municipio a identificacdo de demandas e o
desenvolvimento de agdes de apoio e incentivo a expansao de empreendimentos locais;

IV - Articular com demais 6rgdos a gestdo de fundos e incentivos ao desenvolvimento de
atividades produtivas locais;

V - Promover estudos e medidas visando o desenvolvimento das atividades agropecuérias
no Municipio, no que tange especialmente ao apoio a producdo e comercializacdo e a sua
integracdo a economia local e regional;

VI - Articular com os érgdos competentes de outras esferas de governo a realizacdo de
projetos de assisténcia técnica, extensdo rural e difusdo de tecnologias para as atividades
agropecuarias do Municipio;

VIl - Participar, em cooperagdo com o0s 0Orgdos competentes da Prefeitura, da
regulamentacdo de mercados e feiras livres municipais, acompanhando as acdes de
fiscalizacdo e seus resultados;

VIII - Apoiar programas de qualidade da alimentacéo e da merenda escolar;

IX - Propor, coordenar, executar e avaliar as politicas publicas para o desenvolvimento
sustentavel do Municipio, bem como as a¢des de controle, preservacdo e conservagdo do
meio ambiente ecologicamente equilibrado;

X - Realizar a fiscalizacdo ambiental no Municipio e participar do processo de
licenciamento, em cooperagdo com os Orgdos das esferas estadual e federal, quando
couber;

X1 - Planejar e executar acdes e programas de educacao ambiental, integrando os 6rgéos
publicos e 0s segmentos sociais;

XII - Promover campanhas e eventos relativos a protecdo do meio ambiente;
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XII - Articular com demais diretorias as agdes de identificacdo de fontes de recursos para
0 desenvolvimento do Municipio e 0s mecanismos para sua captacao;

XIV - Realizar, de forma direta ou contratada, a execucdo dos servicos de coleta de
residuos solidos e sua destinacao final, de aterro sanitéario, usina de compostagem e de
capina, varricdo, limpeza e conservacao das vias e logradouros publicos;

XV - Promover 0s estudos necessarios para a atualizacdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico e Residuos Sélidos de acordo com as legislacdes federais vigentes;

XVI - Desempenhar outras atividades afins.

Responsavel: Felipe Henriqgue Muniz

Endereco: Avenida da Saudade, 265 — Centro

E-mail: meioambiente@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20079

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO

COMPETENCIA:

l. Executar a politica cultural no Municipio, em consonancia com as diretrizes
enunciadas pelos 6rgaos e entidades pertinentes, sendo o 6rgdo responsavel
pelos projetos e programas culturais no ambito municipal, especialmente
aqueles relacionados ao fomento e o desenvolvimento cultural;

Il. Desenvolver projetos voltados a valorizacdo do patriménio historico, artistico
e cultural do municipio;

1. Ordenar e incrementar a cultura em geral, promovendo atividades voltadas
para o fortalecimento da cultura local,

IV.  Desenvolver projetos voltados a valorizacao da literatura e da leitura;
V. Apoiar as manifestacdes folcldricas e populares do Municipio;

VI.  Promover e organizar as atividades Culturais e Artisticas centralizadas no
Municipio mobilizando os meios necessarios;

VII.  Preservar, situar, ampliar e divulgar o patriménio histérico cultural e artistico
do Municipio;
VIIl. Promover, desenvolver, administrar atividades de Artes Plasticas, Literatura,

Musica, Audio—Visual, Bibliotecas e demais espacos culturais do Municipio;
IX.  Administrar as unidades esportivas e culturais do Municipio;

X. Estimular a realizagdo de eventos e promog¢des, mantendo intercambio e
integracdo junto a 6rgdos e entidades da area de cultura locais, regionais,
estaduais, nacionais e internacionais, bem como dar execucdo, em
conformidade com as legislacdes municipal, estadual e federal aplicaveis, as
determinac0es e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o mais
inerente aos encargos legais e atribuicdes pelo mesmo delegadas.

Responsavel: Alessandro Andrian Franceschini

Endereco: Praga Dona. Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo, 65

E-mail: cultura_turismo@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20015

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER

COMPETENCIA:

Exercer, orientar e coordenar as atividades de recreacdo e lazer do Municipio,
competindo-lhe:

VI.

VIL.

VIIIL.

Administrar as unidades esportivas do Municipio;

Promover, desenvolver e administrar as atividades de recreacao e lazer do
Municipio;

Promover e apoiar programas, projetos e eventos esportivos e de lazer;
Estimular e coordenar a utilizacdo dos Ginasios de Esportes pertencentes
ao

Municipio;

Elaborar e atualizar o registro das entidades esportivas e centros
comunitarios

de atividades esportivas e de lazer no Municipio;

Incentivar atividades esportivas integrando as escolas do Municipio;

Administrar as pracas de esportes e ginasios de esportes construidos com
recursos municipais e/ou sob responsabilidade do Municipio;

Exercer atividades correlatas;

Responsavel: Tiago Martins de Freitas

Endereco: Soldado Pinheiro, S/N, Centro (Centro Esportivo Montoréo)
E-mail: esporte@tapiratiba.sp.gov.br

Horéario de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

42




Prefeitura Municipal de
TAPIRATIBA

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

COMPETENCIA:

I.  Propor e coordenar as politicas publicas de assisténcia social do Municipio, em
articulacdo com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, de forma integrada
com as
legislagOes vigentes e suas normas e preceitos;

Il.  Executar programas, atividades e projetos que visem a melhoria de vida da
populacdo, ao combate a exclusao e a pobreza e a protecdo de grupos e individuos
em vulnerabilidade e situagéo de risco social e pessoal;

I1l.  Articular os esforcos dos setores governamental e privado no processo de
assisténcia social do Municipio, incluindo o estabelecimento de parcerias com
organizacg0es da sociedade civil;

IV.  Promover a realizacdo de estudos, diagndsticos e perfis socioeconémicos da
populacdo que subsidiem os planos e programas de assisténcia social da area;

V.  Manter meios para 0 acompanhamento e a avaliagdo permanentes dos planos,
programas e a¢oes desenvolvidas pelo Departamento e da qualidade dos servicos
e beneficios prestados;

VI.  Promover a atencdo prioritaria a infancia e a adolescéncia em situacdo de risco
social e pessoal, bem como ao idoso, a pessoa com deficiéncia, a mulher e a outros
grupos sociais especificos;

VII.  Implantar e gerenciar centros comunitarios de referéncia atendimento,
albergamento, bem como a prestacdo de beneficios e demais a¢des que integrem
os sistemas de protecdo social basica e especial;

VIII.  Supervisionar e controlar os beneficios sociais inerentes ao Cadastro Unico do
Ministério da Cidadania do Governo Federal,

IX.  Estimular e apoiar técnica e financeiramente as associagcdes e 0S COnsOrcios
municipais na prestacdo de servicos de assisténcia social e direitos humanos;

X. Promover o cadastramento das entidades assistenciais locais monitorando e
avaliando permanentemente suas a¢des, programas e projetos desenvolvidos com
recursos cofinanciados pelo municipio.

Xl.  Formular medidas e ac¢bes visando o fortalecimento do empreendedorismo,

qualificacéo profissional e a ampliacdo das oportunidades de trabalho, de forma a
enfrentar o desemprego e melhorar a qualidade de vida da populagéo;
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XIl.  Coordenar e executar acdes de fomento da habitacédo de interesse social no ambito
do municipio e melhoria nas condi¢cdes de moradia da populacéo beneficiéria da
assisténcia social.

XII.  Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XIV.  Desempenhar outras atividades afins.

Responsavel: Luis Guilherme Fernandes Peres

Endereco: Praca Dona Esméria Ribeiro do Valle Figueiredo, 65, Centro
E-mail: fundosocial@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20063/20064

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 8n00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

A Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social compreende em sua estrutura
interna as seguintes unidades:

CRAS

Endereco: Gerson Pereira de Souza, n°01, Jardim Renascer

E-mail: crass@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20032

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

BOLSA FAMILIA

Endereco: Gerson Pereira de Souza, n°01, Jardim Renascer

E-mail: bolsafamilia@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20065

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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DEPARTAMENTO DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E URBANISMO

COMPETENCIA:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

Propor e implantar as politicas municipais de obras e servigos publicos
compativeis com as necessidades e demandas da populacdo de Tapiratiba;

Coordenar as atividades concernentes a construcdo, a manutencéo e a
conservacao de obras, equipamentos publicos e mobiliario urbano, em geral;

Promover as atividades de construcéo, pavimentagéo e conservagédo de vias
urbanas e logradouros, bem como das redes de drenagem pluvial;

Promover as obras de infraestrutura, de constru¢do e manutencao de estradas
vicinais, caminhos e pontes, na area rural do Municipio;

Elaborar projetos de obras publicas municipais, seus orcamentos e programagcao,
bem como controlar sua execucao;

Controlar e fiscalizar as obras publicas contratadas a terceiros;

Executar e controlar os trabalhos topograficos para obras e servicos a cargo da
Prefeitura;

Regulamentar, controlar e fiscalizar os servicos publicos ou de utilidade publica
realizados direta ou indiretamente;

Organizar e manter 0s servigos municipais de iluminacédo publica;
Fiscalizar a administracdo dos cemitérios municipais e servigos funerarios;

Garantir a manutencao de parques, pracas e jardins publicos e executar planos de
arborizacao de vias e logradouros publicos;

Planejar, organizar e controlar os servi¢os de melhorias e gestdo de apoio na
agricultura;

Regulamentar, organizar e fiscalizar os mercados e feiras livres do Municipio;

Responsavel: Lucas Rodrigues da Silva

Endereco: Rua das Coladeiras, Vila Nova

E-mail: obras@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 99652-0045

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.
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DEPARTAMENTO DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

COMPETENCIA:

Estabelecer as politicas, diretrizes e programas de seguranc¢a urbana no Municipio de
Tapiratiba;

Assessorar o Prefeito e demais Diretores Municipais na coordenacado das acOes de defesa
social e cidadania do Municipio;

Estimular, colaborar, cooperar e praticar agées conjuntas de interesse do Municipio entre
o0s 6rgdos ligados a seguranca publica das trés esferas de governo, incluindo o Poder
Judiciario e Ministério Publico, Forcas Policiais, DETRAN, Forcas Armadas, Corpo de
Bombeiro Militar e organizacGes da sociedade civil;

Apoiar o Gabinete de Gestdo Integrada Municipal de Acgdes de Defesa Social e
Cidadania;

Promover a gestdo dos mecanismos de protecdo do patriménio publico municipal e de
seus usuarios, com aplicacao de tecnologia apropriada;

Implementar, em conjunto com os demais 6rgdos envolvidos, o Plano Municipal de
Seguranca Urbana e Cidadania;

Promover, apoiar e divulgar normas e diretrizes de direitos humanos, visando a garantia
efetiva dos direitos do cidadéo;

Planejar, operacionalizar e executar acdes voltadas para a seguranca da comunidade,
dentro de seus limites de competéncia;

Exercer acdo preventiva de defesa social em eventos realizados sob a responsabilidade
de agentes publicos municipais;

Promover a fiscalizacdo das vias publicas, oferecendo o necessario suporte as demais
Diretorias municipais;

Acompanhar os 0rgaos institucionais de seguranca de atividades operacionais de rotina
ou emergenciais, realizadas dentro dos limites do Municipio;

Promover cursos, oficinas, seminarios e encontros com vistas a formacéo e a capacitacao
de pessoas, para serem agentes promotores e divulgadores de assuntos inerentes de
defesa civil e de cidadania;

Atuar em parceria com 0s demais Orgdos e entidades no combate e prevencdo a
exploracdo sexual de criancas e adolescentes;
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.
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Coordenar as a¢des da Corporacdo da Guarda Civil Municipal;

Proceder, no @mbito do seu 6rgdo, a gestdo e o controle financeiro dos recursos
orcamentarios previstos na sua entidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos
materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do
chefe do Poder Executivo;

Implantar juntamente com o Comandante da Guarda Civil Municipal, sistema estratégico
de patrulhamentos preventivos de acordo com o interesse da seguranca urbana;

Contribuir para a prevencéo e a diminuicao da violéncia e da criminalidade, promovendo
a mediagéo de conflitos e o respeito aos direitos fundamentais do cidadao;

Manter 6rgdo proprio de servicos de "disque-dendncia™;
Implementar acdes e projetos que promova a cultura de paz;

Elaborar estudos e apresentar projetos visando uma efetiva participacdo da pasta na
politica nacional de prevencdo as drogas;

Promover seminarios, eventos, cursos, oficinas, palestras e foruns com a participacédo de
segmentos representativos e especializados da sociedade organizada, objetivando
despertar a conscientizacdo da populacdo sobre a necessidade de adocdo de medidas de
autoprotecdo, bem como sobre a compreensao acerca da responsabilidade de todos na
busca de solucBes para as questdes de seguranca, para serem agentes promotores e
divulgadores de assuntos referentes a drogas, trénsito, direitos humanos e meio
ambiente;

Atuar preventivamente, de forma a impedir a ocupacdo irregular das propriedades
publicas municipais;

Executar os servicos de trafego e transito sob a responsabilidade do Municipio,
mormente as atividades de seguranca, supervisdo e fiscalizacdo do transito, respeitados
os limites de sua competéncia;

Estabelecer acdes, convénios e parcerias, quando necessario, com as entidades nacionais
e ou estrangeiras que exercam atividades destinadas a estudos e pesquisa de interesse da
seguranca publica;

Promover a vigilancia e o policiamento diurno e noturno dos logradouros publicos;

Promover a fiscalizacdo da utilizacdo adequada dos parques, pracas, jardins e outros bens
do dominio publico, evitando depredagdes;

Promover a vigilancia das areas de preservacdo do patrimonio natural e cultural do
Municipio, bem como preservar mananciais e a defesa da fauna, flora e meio ambiente;
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Colaborar com a fiscalizacdo municipal, na aplicacdo da legislagdo referente ao exercicio
do poder de policia administrativa do Municipio;

Desenvolver e implantar politicas que promovam a protecdo ao cidadao, articulando e
integrando 0s organismos governamentais e a sociedade, visando organizar e ampliar a
capacidade de defesa da populacéo;

Planejar, operacionalizar e executar acdes voltadas para a seguran¢a da comunidade,
dentro de seus limites de competéncia;

Representar o Poder Pablico Municipal junto aos Conselhos Municipais de Seguranca e
demais 6rgdos e entidades afins;

Controlar, supervisionar e coordenar o desenvolvimento das atribui¢es da Guarda Civil
Municipal, de forma a garantir-lhes a consecucao dos seus fins previstos na Constituicdo
da Republica e Legislacdo pertinente;

Assessorar 0 Prefeito e demais Secretarios Municipais nos assuntos pertinentes a

seguranca publica e defesa civil, transito e sistema de vigilancia patrimonial do
Municipio;

A Diretoria Municipal de Seguranca e Defesa Social compreende em sua estrutura

interna as seguintes unidades:

Orgéos de Comando:
Comando da Guarda Civil Municipal

Responsavel: Clovis Teodoro

Endereco: Rua Osério Maciel de Faria, 89, Centro
E-mail: gcm@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 98432-8008

Horario de Funcionamento: 24 horas

Coordenadorias de apoio:
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC)

Responsavel: César da Silva Rodrigues

Endereco: Rua das Coladeiras, Vila Nova

E-mail: defesa_civil@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramais: 20048

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 17h00
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BANCO DO POVO / PROCON /SEBRAE / JUNTAR MILITAR

BANCO DO POVO

COMPETENCIA:

O Banco do Povo Paulista (BPP) é o programa de microcrédito produtivo
desenvolvido pelo Governo do Estado de S&o Paulo por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico em parceria com a Prefeitura de Tapiratiba. O objetivo
é oferecer financiamentos para empreendedores formais e informais, associaces,
cooperativas produtivas ou de trabalho para capital de giro e investimento fixo.

Com isso, pretende-se promover o desenvolvimento socioeconémico e a criacdao de mais
oportunidades em tempos de crise.

DESCRICAO

Sdo oferecidas linhas de crédito que podem chegar at¢é R$ 21.000,00,
dependendo do porte da empresa e do tomador.
As taxas de juros variam e atualmente estdo a partir de 0,35% ao més para quem
possui CNPJ e em torno de 1% ao més para quem ndo possui CNPJ.
Os prazos de financiamentos também variam e podem chegar no caso de capital de
giro e investimento fixo, em até 36X com caréncia opcional de 3 meses para comecar
0 pagamento.

TIPOS DE FINANCIAMENTO
e Capital de Giro (compra de mercadorias, matéria-prima, consertos, etc);

e Investimento Fixo (maquinas e equipamentos novos com nota fiscal, animais,
veiculos utilitarios, etc)

REQUISITOS PARA ACESSO AO CREDITO

e Residir ou possuir um empreendimento ha mais de dois anos na cidade de
Tapiratiba.

e Fazer um dos cursos online disponiveis no nosso parceiro SEBRAE;

e Na&o possuir restricdes cadastrais tanto no CPF como no CNPJ (SERASA e/ou
CADIN Estadual).

* Em alguns casos sera necessario um avalista
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CREDITO:

Documentos e demais encontram-se detalhadamente no link:
www.bancodopovo.sp.gov.br;
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PROCON

COMPETENCIA:

A Fundacdo de Protecdo e Defesa do Consumidor (Procon-SP) é uma fundacdo
presente em diversos municipios do Estado de Sdo Paulo, com personalidade juridica de
direito pablico. E uma entidade vinculada a Secretaria Estadual da Justica e da Defesa da
Cidadania, cujo objetivo ¢ elaborar e executar a politica estadual de protecédo e defesa do
consumidor.

Ele é responsavel por acompanhar e fiscalizar as relagdes de consumo de servicos e
produtos no Brasil, além de atuar fiscalizando o mercado de consumo, de forma a evitar
e punir praticas abusivas pelos fornecedores de bens e/ou servigos.

SEBRAE
COMPETENCIA:

O SEBRAE, é um servico social autbnomo brasileiro, parte integrante do Sistema S que
objetiva auxiliar o desenvolvimento de micro e pequenas empresas, estimulando o
empreendedorismo no pais.

O SEBRAE é uma entidade privada sem fins lucrativos criada em 1972 com a misséo de
promover a competitividade e o desenvolvimento das micro e pequenas empresas e
fomentar o empreendedorismo. Atua também com foco no processo de formalizacao da
economia por meio de parcerias com os setores publico e privado, programas de
capacitacdo, feiras e rodadas de neg6cios.

Além do trabalho de consultoria aos empresarios no que tange a diversas questdes como
Abertura de Empresas, Formacdo de Preco de Venda, Administracdo Financeira,
Recursos Humanos, entre outros, o Sebrae também possui diversos projetos especiais.
Dentre eles o Projeto de Orientacdo para o Crédito onde, atravées de cursos realizados por
instrutores que passam por rigorosa selecdo, 0os empresarios aprendem como utilizar da
melhor maneira a obtengdo de crédito ou microcrédito. O EMPRETEC, curso voltado
para o desenvolvimento de principios empreendedores nos empresarios também possui
bastante éxito.

Outros projetos especiais também fazem parte da estrutura educacional do Sebrae, ligados
ao Associativismo e a autossustentabilidade. Os instrutores do Sebrae percorrem o pais
orientando empresarios, artesdos ou classes de trabalhadores (costureiras, produtores de
leite, entre outros) na criacdo de cooperativas e associagoes.
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JUNTA MILITAR

COMPETENCIA:

O Alistamento militar é obrigatério para todo o cidaddo, no ano em que completar 18
anos e caso ndo cumpra, estard em débito com o Servico Militar.

Para se alistar o jovem precisa estar munido de: certiddo de nascimento ou casamento,
RG, CPF, comprovante de residéncia e de escolaridade.

Responsavel: Saulo Elias Moraes da Silva

Endereco: Avenida da Saudade, 265, Centro

E-mail: tapiratiba@bancodopovo.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20062/20067

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 8h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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CONSELHO TUTELAR

COMPETENCIA:

Criado pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), o Conselho Tutelar é um 6rgédo
permanente e autbnomo que zela pelo cumprimento dos direitos da crianca e do
adolescente.

A missdo institucional consiste em representar a sociedade na defesa dos direitos da
populacdo infantojuvenil, como o direito a vida, a salde, a educacdo, ao lazer, a liberdade,
a cultura e a convivéncia familiar e comunitaria. A atuacdo ocorre em parceria com
escolas, organizages sociais e servigos publicos.

Em cada municipio e em cada Regido Administrativa do Distrito Federal deve haver no
minimo um Conselho Tutelar como 6rgdo integrante da administracdo puablica local,
sendo composto por cinco membros escolhidos pela populacéo local para mandato de
quatro anos, permitida a reconducéo por novos processos de escolha.

O Conselho Tutelar pode aplicar medidas como encaminhamento da crianga ou do
adolescente aos pais ou responsavel; orientacdo, apoio e acompanhamento temporarios;
matricula e frequéncia obrigatéria em unidades de ensino; inclusdo em servicos e
programas oficiais; requisicdo de tratamento médico, psicolégico ou psiquiatrico, em
regime hospitalar ou ambulatorial, entre outros.

Qualquer cidaddo pode acionar o Conselho Tutelar e fazer uma dendncia anénima. Ao
tomar conhecimento desses casos, devem aplicar ou requerer das autoridades
competentes as medidas necessarias para a protecao integral da crianca ou do adolescente.

Os conselheiros tutelares tém autonomia para requisitar servicos de qualquer area do
Poder Publico, em especial de educacdo, satde, assisténcia social e assisténcia juridica.

Responsavel: Patricia Rezende Ribeiro

Endereco: Rua Sebastido Oséias da Silva, Centro

E-mail: conselhotutelar@tapiratiba.sp.gov.br

Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20066

Celular: (19) 97120-5187

Horério de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00

52


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm
mailto:conselhotutelar@tapiratiba.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de
TAPIRATIBA

DIRETORIA DE TRANSPORTES PUBLICOS

COMPETENCIA:

Ao ocupante de cargo de Diretor de Transportes Publicos compete além das
responsabilidades atribuidas a sua diretoria, as seguintes atribuigdes:

I.  Dirigir, organizar. planejar, e orientar o uso dos recursos financeiros fisicos,
tecnoldgicos e humanos da sua diretoria, buscando solugbes para todo tipo de
problemas;

Il.  Criar, métodos, planejar atividades. organizar o funcionamento dos setores de sua
unidade de atuacdo garantido a perfeita circulacdo de informacGes e orientagdes;
elaborar projetos de obras publicas de interesse da cidade, observando as
necessidades do solicitante, 0s recursos programados existentes para sua
implementacédo e as exigéncias contidas na legislagdo vigente. bem como zelar
pela sua responsabilidade e execucdo do servico;

1. Acompanhar o estado de conservacdo e as intervengdes de manutencao efetuadas
em vias urbanas, estradas vicinais, municipais;

V. Promover o bom andamento dos contratos de obras e servigos de terraplanagem,
pavimentacao e reparos em vias urbanas, logradouros pablicos, estradas vicinais
e municipais;

V.  Promover o bom andamento de obras e servi¢cos de manutencdo dos sistemas
alternativos de abastecimento domiciliar de agua e de coleta de esgotos
domiciliares, destinado ao atendimento das populagdes carentes, néo
contempladas pelos servicos originais de abastecimento de agua e coleta de
esgotos;

VI.  Promover a fiscalizacdo e a execucdo dos contratos de limpeza publica, visando a
observancia dos parametros de qualidade pactuados entre empresa e Prefeitura;

VII.  Desenvolver, acompanhar e fiscalizar a implantacdo de projetos de melhoria e
expansdo do parque de iluminacédo publica do municipio,

Responsavel: Rafael Donizete Tobias

Endereco: Avenida Gerson Pereira de Souza, s/n, Jardim Renascer

Telefone: (19) 98210-3282

Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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DIRETORIA DE TRANSPORTES PUBLICOS SANITARIO

COMPETENCIA:

Ao ocupante de cargo de Diretor de Transportes Publicos da Salde compete além das
responsabilidades atribuidas a sua diretoria, as seguintes atribuigdes:

VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.

XII.

Elaborar a agenda de viagens e coordenar a logistica necessaria para transportar
usuarios dos servicos municipais para as referéncias programadas no Sistema
Unico de Salde para tratamento fora do domicilio;

Organizar fluxo e escalas de férias e escalas de viagens dos motoristas;

Organizar e promover acOes e projetos de educacdo permanente e capacitagdes
exigidas as equipes de transporte;

Acompanhar a manutencdo preventiva e conservacdo da frota, inclusive perante
autopecas e oficinas mecanicas;

Acompanhar e fiscalizar as rotinas de abastecimento da frota, tanto no que se
refere a combustiveis, quanto aos aditivos e sistema de arrefecimento dos
veiculos;

Sugerir descricdo de servicos e de pecas para realizagdo de compras via
procedimento licitatorio, acompanhando todo o procedimento perante o
Departamento de Licitag&o;

Providenciar a correta limpeza e higienizacdo da frota;

Participar de reunides técnicas;

Supervisionar 0s materiais necessarios que devem compor no atendimento
qualificado realizado pela frota;

Responder pelas reclamacdes e sugestdes dos usuarios do SUS no que se refere
ao servico de transporte sanitario;

Acompanhar as ocorréncias no controle de jornada dos motoristas da lotados na
Diretoria Municipal de Saude;

Reportar ao Gabinete do Prefeito questdes e problemas que ndo possam ser por
ele solucionados, especialmente quanto a eventuais faltas funcionais dos
servidores lotados no Departamento;

Desenvolver outras atividades correlatas
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Responsavel: Marcio Aurélio Jalio
Endereco: Rua Ernesto Tranquilini, s/n, Centro
Telefone: (19) 3657-9800 Ramal: 20016

Celular: (19) 99954-3561
Horario de Funcionamento: Segunda a sexta 7h00 as 12h00 e 13h00 as 17h00
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