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CONSTITUCAD MUNICIPAL

PREAMBULO

Nos, representantes do povo de Tapirauba, inspirados nas profundas wansformacgoes sociais
proporcionadas pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, desejosos de uma nova ordem
juridica, social e economica; irmanados pelo sentmento de solidariedade e fraternidade e conscientes de
nossa responsabilidade perante a nacao brasileira, a paz e a justica social, invocando a protecao de

~ Deus, aprovamos e promulgamos a seguinte Constituigao Municipal de Tapiratiba:

TITULO 1

CAPITULO 1
DO MUNICIPIO

Artigo 1.° — O Municipio de Tapiratiba € unidade in-
dissolivel do Estado de S4o Paulo, bergo de ideais progressis-
tas, goza de autonomia politico-administrativa e financeira, é
regido pela Constituigio da Repiblica Federativa do Brasil,
pela Constituicio do Estado de Sio Paulo e por esta
Constituigio,

Artigo 2.° — Sdo poderes do Municipio, independen-
tes ¢ harmédnicos entre si, o Legislativo e o Executivo.

Artigo 3.° — O Municipio de Tapiratiba terd como
simbolos a Bandeira, o Brasdo e o Hino, representativos de
sua cultura e histéria, tendo como data magna da sua emanci-
pacdo politico-administrativa o dia 27 de dezembro.

Artigo 4.° — Dentro dos principios de descentraliza-
¢30 e participagdo, poderd haver cooperagdo por parte de as-
sociaghes representativas populares e sociais com objetivo de
auxiliar o planejamento municipal.

| CAPITULO I
COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Artigo 5.° — Ao Municipio de Tapiratiba compete:

I — dispor sobre assuntos de interesse local, cabendo-
lhe, entre outras, as seguintes atribuices:

1 — elaborar o Plano Plurianual, as diretrizes orgamenté-
rias e os orgamentos anuais, provendo a receita ¢ fixando a
despesa com base em planejamento adequado;

2 — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia,
fixar e cobrar pregos;

3 — arrecadar ¢ aplicar as rendas que lhe pertencerem,
na forma da lei; '

4 — organizar e prestar, diretamente, ou sob regime de
concessdio ou permissdo, os seus servigos publicos;

J — dispor sobre administracéo, utilizagio ¢ alienagéo de
seus bens;

- 6 — adquirir bens, inclusive através de desapropriacio
por necessidade, utilidade piblica ou por interesse social;

7 — elaborar o seu Plano Diretor;

8 -~ promover o adequado orgamento territorial, median-
te planejamento e controle do uso, do parcelamento e da
ocupacgdo de solo urbano; T

9 — estabelecer as servidOes necessdrias aos seus servi-
0s,

10 — regulamentar a utilizagéio dos logradouros piblicos,
e, especialmente, no perimetro urbano:

. &) prover sobre o transpotte coletivo, urbano ¢ rural, que
poderd ser operado através de concessio ou permissio, fixndo
o itinerdrio, os pontos de parada e as respectivas tarifas;

b) prover sobre o transporte individual de passageiros,
fixando os locais de estacionamento e as tarifas respectivas;

¢) fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veicu-
los, os limites das ‘‘zonas de siléncio’’ e de trinsito e trifego;

d) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a
tonelagem médxima permitida a veiculos que circulem em vias
piiblicas municipais;

e) disciplinar a execugio dos servigos e atividades nele
desenvolvidas;

11 — sipalizar as vias urbanas e as estradas municipais,

bem como regulamentar e fiscalizar a sua utilizagio;

12 — prover sobre limpeza das vias e logradouros publi-
cos, remogdo e destino do lixo domiciliar ¢ de outros residuos
de qualquer natureza;

13 — ordenar as atividades urbanas;

14 — dispor sobre o servico funerdrio e cemitério,
encarregando-se da administragdo daqueles que forem publi-
cos ¢ fiscalizando os pertencentes a entidades privadas;

15 — prestar servigos de atendimento i saide;

16 — manter programas de -educagio pré-escolar;

17 — regulamentar, autorizar ¢ fiscalizar a afixacdo de
cartazes ¢ aniincios, bem como a utilizagio de quaisquer
outros meios de publicidade ¢ propaganda nos locais sujeitos
ao poder de policia municipal;

18 — dispor sobre depésito e destino de animais e
mercadorias apreendidas em decorréncia de transgressdo da
legislagio municipal;
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19 — dispor sobre registro, vacinagio e captura de
animais, com a finalidade precfpua de erradicagio de raiva e
outras moléstias de que possam ser portadores ou transmisso-
Ies;

20 — instituir regime juridico \inico para os servidores da
administragdo piblica direta, das autarquias e das fundagbes
piblicas, bem como planos de carreira;

21 — constituir guardas municipais destinadas 2 protegiio
das instalagoes, hens e servigos municipais, conforme dispu-
ser a lei;

22 — promover a protegiio do patriménio histdrico-
cultural local, observadas a legislacido e a ado fiscalizadora
federal e estadual;

23 — promover e incentivar o turismo local, como fator
de desenvolvimento social e econdmico;

24 — quanto aos estabelecimentos industriais, comerciais
¢ similares:

a) incentivar novas indistrias e comércio;

b) conceder cu renovar licenca para instalacio, localiza-
¢do € funcionamento;

¢) revogar a licenga daquelas cujas atividades se tornarem -

prejudiciais a saiide,  higiene, ao bem-estar, a recreagdo, ao
sossego publico ou aos bons costumes;

d) promover o fechamento dagueles que funcionarem
sem licenga ou em desacordo com a lei;

€) facultar, a partir da data da promulgacdo desta Carta, a
abertura dos estabelecimentos comerciais e similares aos do-
mingos ¢ feriados;

25 — estabelecer ¢ impor penalidades por infragiio de
suas leis ¢ regulamentos.

IT — suplementar a legislagdo federal e a estadual no que
couber.

Artigo 6.° — Ao Municipio de Tapiratiba compete,
em comum com a Unido, com os Estados ¢ com o Distrito
Federal, observadas as normas de cooperacdo fixadas em lei
complementar:

1 — zelar pela guarda da Constituigdo, das leis e das
institni¢des democraticas ¢ conservar 0 patriménio publico;

2 — cuidar da satde e assisténcia piiblica, da protegio e
garantia das pessoas portadoras de deficiéncias;

3 — proteger os documentos, obras € outros bens de
valor hist6rico, artistico e cultural, os monumentos, as paisa-
gens naturais notiveis € os sitios arqueolégicos;

4 — impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizagio
de obras de arte ¢ de outros bens de valor histdrico, artistico e
cultural;

5 — proporcionar os meios de acesso & cultura, 3 educa-
¢do e & ciéncia;

6 — proteger o meio ambiente ¢ combater a poluigio em
qualquer de suas formas;

T — preservar florestas, a fauna e a flora;

8 — fomentar a producdo agropecudria ¢ organizago do
abastecimnento alimentar;

9 — promover programas de constru¢io de moradias e a
melhoria das condigOes habitacionais e de saneamento bdsico;

10 — combater as causas de pobreza e os fatores de
marginalizacdo, promovendo a integragio dos setores desfavo-
recidos;

11 — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de
direitos de pesquisas e exploragio de recursos hidricos e
minerais em seus territérios;

12 — estabelecer ¢ implantar politica de educagéio para
seguran¢a no transito;

13 — fiscalizar o abate e comercializagdo de animais
destinados ao consumo piblico;

14 — dispensar as microempresas ¢ &s empresas de
pequeno porte, tratamento juridico diferenciado;

15 — fiscalizar nos locais de venda direta ao consumidor,
as condi¢des sanitdrias dos géneros alimenticios;

16 — conceder licenca, autorizagio ou permissio e res-
pectiva renovagao ou prorrogagio para exploragfio de portos
de areia;

17 — manter servigos de prote¢do ao consumidor;

18 — tomar as medidas necessérias para restringir a
mortalidade e a morbidez infantil, bem como, medidas de
higiene social que impecam a propagacdo de doengas trans-
missiveis.

TITULO 1

DA ORGANIZACAO DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO 1
DO PODER LEGISLATIVO

_SECAO 1
DA CAMARA MUNICIPAL

Artigo 7.° — O Poder Legislativo € exercido pela
Cémara Municipal, composta de Vereadores eleitos através de
sistema proporcional, denire cidadios maiores de 18 anos no
exercicio dos direitos politicos, sendo alfabetizados, pelo voto
direto. e secreto.

§ 1.9 — Cada Legislatura terd a duragio de 4 (quatro)
anos, compreendendo 4 (quatro) sessdes leglslatwas com du-
racio de um ano cada uma.
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§ 2.° — O niimero de Vereadores 3 Cimara Municipal
de Tapiratiba, serd de 13 (treze) nos termos da Constituigio
da Repiiblica.

Artigo 8.° — Cabe a Chmara, com sangdo do
Prefeito, dispor sobre matérias de competéncia do Municipio
¢ especialmente;

I — legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive
suplementando a legislagio federal e estadual;

II — legislar sobre tributos municipais, bem como autori-
zar isengdes ¢ anistias fiscais e remissdo de dividas;
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III — votar o orgamento anual e o plurianual de investi-
mentos. a lei de diretrizes orgamentdrias;

IV — deliberar sobre obtengdo e concessiio de emprésti-
mos e operagdes de créditos, bem como a forma e os meijos de
pagamento;

V — autorizar a concessdo de auxilios e subvencdes;

VI — autorizar a concess@io de servigos piiblicos;

VII — autorizar a concessdo do direito real de uso de
bens municipais;

IX — autorizar a alienacdo de bens imdéveis;

X — autorizar a aquisi¢iio de bens iméveis, salvo quando
se tratar de doagdes sem encargos; '

XI — dispor sobre a criagdo, organiza¢fio e supressdo de
distritos, mediante prévia consulta plebiscitdria;

_ XII — criar, alterar e extinguir cargos publicos e fixar os
respectivos vencimentos, inclusive os dos servigos da Cimara;

XI0 — aprovar o Plano Diretor, de desenvolvimento
integrado; :

XIV — autorizar convénios com entidades pblicas ou
particulares e consdrcios com outros municipios;

XV — delimitar o perimetro urbano;

XVI — dar e alterar nome aos préprios municipais, vias

¢ logradouros piblicos;
' XVII — estabelecer normas urbanisticas particularmente
as relativas a zoneamento ¢ loteamento.

Artigo 9.° — A Céimara compete, privativamente, as
seguintes atribuigdes:

I — eleger sua Mesa, bem como destitui-la na forma
regimental;

Il — elaborar o regimento interno;

IIl — organizar os seus servigos administrativos ¢ prover
os respectivos cargos; :

IV — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer
sua renvincia, e afastd-lo, definitivamente, do exercicio do
cargo;

V — conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos
Vereadores para afastamento do cargo;

VI — autorizar o Prefeito, por necessidade de servigo, a
ausentar-se do Municipio por mais de quinze dias;

VII — fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e
dos Vereadores, de uma para outra legislatura, obedecendo ao
estabelecido na Constituicdo Federal, sempre 30 dias antes das
eleigdes municipais;

VI — criar comissbes especiais de inquérito, sobre fato
determinado que se inclua na competéncia municipal, sempre
que o requerer pelo menos um ter¢o de seus membros;

IX — solicitar informagdes ao prefeito, sobre assuntos
referentes & administracao;

X — convocar os secretdrios e assessores municipais para
prestarem pessoalmente, informagbes sobre matéria de sua
competéncia, aprazado dia ¢ hora para o comparecimento;

X1 — autorizar referendo plebiscitdrio;

XII — julgar em escrutinio secreto, o Prefeito; o
Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos em lei;

XTH — decidir sobre perda do mandato de Vereador, por
voto Secreto e maioria absoluta nas hipdteses previstas nos

incisos I, I e VI do artigo 16, mediante provoca¢io da Mesa
Diretora ou de Partido Politico representado em sessdo;

XIV — Julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o
parecet do Tribunal de Contas no prazo méximo de 60 dias do
seu recebimento, observados os seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal somente deixard de prevalecer
por decisdo de 2/3 dos membros da Céamara;

b) decorrido o prazo de 60 dias, sem deliberagdo pela
Céamara, as contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas,
de acordo com a conclusdo do parecer do Tribunal de Contas.

c) rejeitadas as contas, serdo, imediatamente, remetidas
ao Ministério Piblico para os fins de direito.

XV — fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo,
inclusive os da administragio indireta.

§ 1.° — A Cimara Municipal deliberard, mediante reso-
lugdio, sobre assuntos de sua economia interna € nos demais
casos de sua competéncia privativa, por meio de decreto
legislativo.

§ 2.° — A Céamara Municipal fixar4 a verba de represen-
tacdo do Prefeito, até o limite de 2/3 (dois tergos) do seu
subsidio.

§ 3.° — E fixado em 15 (quinze) dias, prorrogdvel por
igual periodo, desde que solicitado e devidamente justificado,
0 prazo para que os responsdveis pelos 6rgios da administra-
¢do direta ¢ indireta, prestem as informagdes e encaminhem os
documentos requisitados pelo Poder Legislativo na forma do
disposto na presente Lei.

§ 4.° — O ndo atendimento ao prazo estipulado no
pardgrafo anterior, faculta ao Presidente da Comissdo solici-

~ tar, na conformidade da legislacio federal, a intervencdo do

Poder Judicidrio para fazer cumprir a legislagdo.
Artigo 10 — Cabe, ainda, & Camara, conceder tftulo

‘de cidadio honordrio ou diploma de honra ao mérito, a

pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado relevantes
servicos a0 Municipio, mediante decreto legislativo, aprovado
pelo voto de, no minimo, dois tergos de seus membros.

SECAO I
DOS VEREADORES

Artigo 11 — No primeiro ano de cada legisiatura, no
dia 1.° de janeiro, as dez horas, em sessdo solene de instala-

" ¢fio, independente do mimero, sob a presidéncia do Vereador

mais votado dentre os presentes, os Vereadores prestardo
compromisso € tomardo posse.

§ 1.° — O Veéreador, que nio tomar posse na sessdo
prevista neste artigo, deverd fazé-lo no prazo de quinze dias,
salvo motivo justo, aceito pela Cimara.

§ 2.° — No ato da posse, os Vereadores deverdo
desincompatibilizar-se. Na mesma ocasido e ao término do
mandato, deveriio fazer declaracio de seus bens, que serd
transcrita em livro prdprio, constando de ata o seu resumo.

Artige 12 — O mandato de Vereador serd remunera-
do, na forma fixada pela Céimara Municipal, em cada legisla-
tura, para a subsegiiente, estabelecido como limite méximo o
valor recebido como remuneragio, em espécie, pelo Prefeito.

5
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§ UNICO: A remuneragiio serd dividida em parte fixa ¢
varidvel, sendo que esta ndo poderd ser inferior aquela e
corresponderd ao comparecimento do Vereador & sessdo.

Artigo 13 — O Vereador poder licenciar-se somente:

I — por moléstia devidamente comprovada ou em licenca
gestante; : .

Il — para desempenhar missdes tempordrias de caréter
cultural ou de interesse do Municipio;

I — para tratar de interesses particulares, por prazo
determinado, nunca inferior a trinta dias, ndo podendo reassu-
mir o exercicio do mandato antes do término da licenga;

§ 1.%)- A licenca prevista no inciso II, dever4 ser aprova-
da pelo Plendrio, e, nos demais casos, serd concedida pelo
Presidente.

§ 2.° — Para fins de remuneragio, considerar-se-4 em
exercicio o Vereador licenciado nos termos dos Incisos I ¢ II.

Artigo 14 — Os Vereadores gozam de inviolabilidade
por suas opinides, palavras ¢ votos no exercicio do mandato,
na circunscrigio do Municipio de Tapiratiba.

Artigo 15 — O Vereador ndo poderi:

I — desde a expediciio do diploma:

a — firmar ou manter contrato com pessoa juridica de
direito pdblico, autarquia, empresa puiblica, sociedade de eco-
nomia mista ou empresa concessiondria de servigo piblico,
salvo quando o contrato obedecer & cldusula uniforme;

b — aceitar ou exercer cargos, fungfo ou emprego remu-
nerados inclusive os de que seja demissivel *‘ad nutum’’, nas
entidades constantes da alinea anterior;

H — desde a posse:

a — ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa
que goze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica
de direito piiblico, ou nela exercer fungdo remunerada,

b — ocupar cargo ou fungio de que seja demissivel *‘ad
nutum’’, nas entidades referidas po inciso I, *‘a™’;

¢ — patrocinar causa em que seja interessada qualquer
‘das entidades a que se refere o inciso I, “‘a’’;

d — ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo
federal, estadual ou municipal; '

e — ocupar cargo de confianga do Poder Executivo.

Artigo 16 — Perderd o mandato o Vereador:

1 — que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas
no artigo anterior;

IT — cujo procedimento for declarado incompativel com
0 decoro parlamentar; '

IT — que deixar de comparecer em cada sessao legislati-
va, & terca parte das sessdes ordindrias da Casa, salvo doenca
comprovada, licenca ou missfo por esta autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos,
nos casos previstos no Artigo 15 da Constitui¢io Federal;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos
previstos na Constitni¢do Federal;

VI — que sofrer condenagdo criminal em sentenga transi-
tada e julgado;

VII. — que fixar residéncia fora do Municipio.

PARAGRAFO 1.°): E incompativel com o decoro parla-
mentar, além dos casos definidos no Regimento Interno, o

abuso das prerrogativas asseguradas a membro da Cimara
Municipal ou a percepgdo de vantagens indevidas.

PARAGRAFO 2.°): Nos casos dos incisos I, I e VI
deste artigo, a perda de mandato serd decidida pela Cémara
Municipal, por voto secreto e maioria de dois tergos mediante
provocacio da mesa ou de Partido Politico representado no
Legislativo, assegurada ampla defesa.

Artigo 17 — No caso de vaga ou de licenca de
Vereador, o Presidente convocard imediatamente o suplente.

§ 1.° — o suplente convocado deverd tomar posse,
dentro do praze de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela
Cimara, apresentando no ato, Declaragio de Bens;

§ 2.9 — em caso de vaga, ndo havendo suplente, o
Presidente comunicar4 o fato, dentro de quarenta e oito horas,
diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral, e far-se-d eleicdo
para preenché-la se faltarem mais de 15 (quinze) meses para o
término do mandato.

Artigo 18 — Os Vereadores ndo serdc obrigados a
testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em
razao do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhe
confiaram ou delas receberam informagdes.

SECAO M
DA MESA DA CAMARA

Artigo 19 — Imediatamente, depois da posse, os
Vereadores reunir-se-#0 sob a presidéncia do mais votado
dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros
da Chmara, elegerdo os componentes da Mesa, que ficardo,
automaticamente, empossados.

§ 1. — Niéo havendo nimero legal, o Vereador, mais
votado entre os presentes, permanecerd na Presidéncia e con-
vocard sessOes didrias, até que seja eleita a Mesa. '

§ 2.° — Na constituicdo da Mesa, assegurar-se-d a
representagdo proporcional dos partidos politicos com assento
na Cimara Municipal.

Artigo 20 — A eleigio para renovagio da Mesa,
realizar-se-4 sempre no primeiro dia da 3.? sessdo legislativa,
considerando-se, automaticamente, empossados os eleitos.

PARAGRAFO UNICO: O Regimento dispord sobre a
forma de eleicdo e a composicio da Mesa.

Artigo 21 — O mandato da Mesa serd de duas sessdes
legislativas consecutivas, proibida a reelei¢io de qualquer de
seus membros para 0 mesmo cargo.

PARAGRAFO UNICO: Qualquer componente da Mesa

poderd ser destituido, pelo voto secreto de dois tergos dos
membros da Cimara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuigdes regimentais, elegendo-se ou-
tro Vereador para complementar o mandato.
Artigo 22 — A Mesa, denire outras atribuigdes, com-
pete: |
I — separar o orcamento da Cimara Municipal, apresen-
tando proposta or¢amentdria até 30 de maio, para composigio
orcamentdria anual;

II — propor projetos de resolugao que criem ou extingam
cargos dos servigos da Camara e fixem os respectivos venci-
mentos:
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Il — apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura
de créditos suplementares ou especiais, através de anulagiio
parcial ou total da dotagio da Céimara;

IV — suplementar, mediante ato, as dotagdes do orga-
mento da Cimara, observado o limite da autorizagiio constante
da lei orgamentiria, desde que os recursos para a sua cobertu-
ra sejam provenicntes de anulacio total ou parcial de suas
dotacdes orcamentdrias;

-V — devolver & Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa
existente na Cémara ao final do exercicio;

VI — enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de fevereiro,
as contas do exercicio anterior, salvo no ano de fim de
mandato, quando o prazo serd 15 de janeiro,

VII — nomear, promover, comissionar, conceder gratifi-
cagbes, licengas, pdr em disponibilidade, exonerar, demitir,
aposentar € punir funciondrios ou servidores da Secretaria da
Camara Municipal, nos termos da lei;

VI — declarar a perda do mandato de Vereador de
oficio, ou por provocacio de qualquer de seus membros, ou,
ainda, de partido politico representado na Camara nas hipéte-
ses previstas nos incisos Il e V do artigo 15 desta lei,
assegurada plena defesa; '

IX — propor agdo direta de inconstitucicnalidade da
Constituicdo Federal;

X — divulgar os trabalhos legislativos, através de bole-
tim especifico, distribuido mensalmente.

Artigo 23 — Ao Presndcnte da Chmara, dentre outras
atribuigdes, compete:

I — representar a Cimara em juizo e fora dele;

I — dirigir, executar ¢ disciplinar os trabalhos legislati- |

vos e administrativos da Cimara;

II — interpretar ¢ fazer cumprir o Regimento Interno;

IV — promulgar as resolugdes e os decretos legislativos,
bem como as leis com sangfo tdcita ou cujo veto tenha sido
rejeitado pelo Plendrio;

V — fazer publicar os atos da Mesa, bem como as
resolugdes, os decretos leglslatlvos ¢ as leis por ele promulga-
dos;

VI — declarar a perda do mandato do Prefeito,
Vice-Prefeito € Vereadores, nos casos previstos em lei, hip6-
teses do inciso III, IV e V do artigo 16 desta lej;

VI — requisitar o numerdrio destinado as despesas da
Camara e aplicar as disponibilidades financeiras no mercado
de capitais;

VIII — apresentar no Plendrio, até o dia 20 de cada més,
o balancete relativo aos recursos recebidos e s despesas do
més anterior;

IX — solicitar a intervengic no Municipio, nos casos

admitidos pela Constituigao do Estado;
' X — manter a ordem no recinto da Camara, podendo
solicitar a forga necessdria para esse fim.

Artigo 24 — O Presidente da Cimara ou seu substitu-
to sé terd voto:

I — na eleicio da Mesa;
Il — quando a matéria exigir, para sva aprovagio, 0 voto
de dois tergos dos membros da Camara;

Il — quando houver empate em qualquer votagdo no
_plemirio.

SECAO IV
DAS VOTACOES

Artigo 25 — Nao poderd votar o Vereador que tiver
interesse pessoal na deliberacao.

PARAGRAFO UNICO: A Cimara decidird sobre o inte-
resse pessoal do Vereador na deliberagdo.

Artigo 26 — O voto serd sempre piiblico nas delibera-

~ ¢bes da CAmara, exceto nos seguintes casos:

§ 1.° — no julgamento dos Vereadores, do Prefeito e do
Vice-Prefeito.

§ 2.° — na elei¢do dos membros da Mesa ¢ nos substitu-
tos, bem como no preenchimento de qualquer vaga.

§ 3.° — na votagiio de decreto legislativo para concessio
de qualquer honraria.

§ 4.° — na votacio de veio aposto pelo Prefeito.

SECAO V
DA SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA

Artigo 27 — Independentemente de convocagdo, a
sessdo legislativa anual desenvolve-se de 1.° de fevereiro a 30
de junho e de 1.° de agosto a 15 de dezembro,

§ 1.9 — A sessdo legislativa ndo serd interrompida sem a
aprovagdo do projeto de lei de diretrizes orgamentdrias.

§ 2.° — A Cimara reunird, em sessdes ordindrias,
extraordindrias ou solenes, conforme dlspuser 0 seu regimento
interno.

§ 3.9 — As sessOes extraordindrias serdo convocadas
pelo Presidente da Cimara, em sessdo ou fora dela, na forma
regimental.

§ 4.° — As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora
do prédio da Camara.

Artigo 28 — As sessdes da Camara serdo piiblicas,
salvo deliberagdo em contririo tomada pela maioria de dois
tercos de seus membros, quando ocorrer motivo rclcvante de
preservagao de decoro parlamentar.

Artigo 29 — As sessdes s6 poderdo ser abertas com a
presenga de, no minimo, um ter¢o dos membros da Camara.

SECAO VI
DA SESSAQO LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA

Artigo 30 — A convocagio extraordindria da Cimara
Municipal, somente possivel, no periodo de recesso, far-se-:

I — Pelo Prefeito, quando este a entender necessdria,
cabendo a2 Cimara deliberar sobre a urgéncia ou' interesse
piblico relevante.

II — pela maioria dos membros da Cimara Municipal.

PARAGRAFO UNICO: Durante a sessio legislativa ex-
traordindria, a Camara deliberard, exclusivamente, sobre a
matéria para qual foi convocada,
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SECAO VII
DAS COMISSOES

Artigo 31 — A Camara terd comissdes permanentes e
tempordrias, constituidas na forma e com atribuigdes previstas
no respectivo regimento ou no ato de que resultar a sua
criagiio.

§ 1.° — Em cada comissdo serd assegurada, quando
possivel, a representagio proporcional dos partidos politicos,
com representacio na Cimara Municipal.

§2° — As comissdes, em razdo da matéria de sua |

competéncia, cabe:

I — Discatir e votar projeto de lei que dispensa, na forma
do Regimento, a competéncia do Plendrio, salvo com recurso
de um quinto dos membros da Casa;

II — realizar andiéncias publicas com enudades da socie-
dade civil;

II — convocar diretores e assessores mumicipais para
prestarem informacdes, no prazo méximo de 15 dias, sobre
assuntos inerentes s suas atribuiges, caracterizando a recusa
ou no atendimento, infragdo administrativa de acordo com a
lei; '

IV — acompanhar, junto 2o Executivo, 05 atos de regula-
mentacdo velando por sua completa adequagio;

V — receber petigdes, reclamacdes, representagoes on
queixas de qualquer pessoa, contra atos ou omissdes das
autoridades ou entidades piblicas; '

VI — acompanhar junto ao Executivo, a elaboragfo da
proposta orgamentdria, bem como, a sua posterior execugio,
através de comissdo especialmente criada;

VII — tomar depoimento de qualquer autoridade ou
cidaddo, ouvindo-o sob compromisso;

VIII — apreciar programas de obras, planos nacionais,
regionais, setoriais de desenvolvimento e, sobre eles, emitir
parecer.

Artige 32 — As comissdes especiais de inquérito terfio
poderes de investigagio préprios das autoridades judiciais,
além de outros previstos no Regimento da Casa e serdo
criadas, pela Cimara, mediante requerimento de um tergo de
seus membros, para a apuragdo de fato determinado ¢ por
prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminha-
das ao Ministério Piblico, para que promova a responsabilida-
de civil on criminal dos infratores.

§ 1.° — As comissdes especiais de inquérito, no interesse
da investigacic, podero:

1) proceder a vistorias e levantamentos nas repartigdes
_ piiblicas municipais e entidades descentralizadas, onde terdo
livre ingresso e permanéncia,

2) requisitar de seus responsédveis a exibigio de documen-
tos, copias auténticas e a prestagdo dos esclarecimentos neces-
sdrios; .

3) transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua
presenga, ali realizando os atos que lhes competirem.

§ 2.° — No exercicio de suas atribuigdes poderdo, ainda,
as comissoes especiais de inquérito, por intermédio de seu
presidente:

1) determinar as diligéncias que reputarem necessérias;

2) requerer a convocagdo de Diretores e Assessores
Municipais;

3) tomar o depoimento de quaisquer autoridades, solicitar
testemunhas e inquiri-las sob compromisso;

4) proceder a verificagdes contdbeis em livros, papéis e
documentos dos 6rgdos da administragio direta e indireta.

§ 3.° — Nos termos do artigo 3.° da Lei Federal n.®
1.579, de 18 de margo de 1952, as testemunhas serdo intima-
das, de acordo com as prescrigoes estabelecidas na legislagio
penal e, em caso de nio comparecimento sem motivo justifica-
do, a intimagdo serd solicitada ao juiz criminal da localidade
onde residem ou se encontrem, na forma do artigo 218 do
Cédigo de Processo Penal.

§ 4.° — Durante o recesso, salvo convocagio extraordi-
ndria, haverd uma comissfio- representativa da Cémara, cuja
composicdo reproduzird, quando possivel, a proporcionalida-
de de representagdo partiddria, eleita na Gltima sessdo ordind-
ria do periodo legislativo, com atribuicdes definidas no
Regimento Interno.

SECAO VIII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33 — O processo legislativo compreende:
I) emendas 2 Lei Orginica do Municipio;

) leis complementares;

HOD) leis ordinhdrias;

IV) decretos legislativos;

V) resolugdes.

SUBSECAO I1
DAS EMENDAS A CONSTITUIGAO

Artigo 34 — A Lei Orgénica do Municipio serd emen-
dada mediante proposta:

I) do Prefeito; ‘

II) de dois tergos, no minimo, dos membros da Cimara
Municipal;

) de cidaddos, através de iniciativa popular assinada,
no minimo, por 5% (cinco por cento) dos eleitores, na forma
da let, ,

§ 1.° — A proposta de emenda i Lei Orgénica serd
votada em dois turnos, considerando-se aprovada gquando obti-
ver, em ambos, o voto favordvel de dois tergos dos membros
da Camara Municipal.

§ 2.° — A emenda aprovada, nos termos deste artigo,
serd promulgada pela Mesa da Camara Municipal, com o
respectivo mimero de ordem.

§ 3.° — A matéria constante de proposta de emenda
rejeitada, ou havida por prejudicada, nao poderd ser ob_|et0 de
nova proposta na mesma sessdo legislativa.
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SUBSECAO I
DAS LEIS COMPLEMENTARES

Artigo 35 — As leis complementares exigem, para a
sua aprovacdo, o voto favordvel da maioria absoluta dos
membros da Cimara em furno tnico.

PARAGRAFO UNICO: S#o leis complementares as con-
cernentes as seguintes matérias:

) Cédigo Tributdrio do Municipio;
II) Cédigo de Obras e Edificagdes;
Iy Estatutos dos Servidores Piblicos Municipais;

IV) Criagio de cargos e aumento de vencimentos dos
servidores;

V) Plano Diretor do Municipio;

VI) Zoneamento Urbano ¢ direitos suplementares de uso
e ocupagiio do solo;

VII) Concessdo de Servigo Piiblico;

VIII) Concessdo de direito real de uso;

IX) Alienagio de bens imdveis;

X) Aquisicdo de bens imdveis exceto por doagdo, sem
encargos,

XD) Autorizagio para obten¢io de empréstimos;

XII) Cédigo de Posturas;

XIII) Lei instituidora de regime juridico dos servidores
municipais;

XIV) Lei instituidora de guarda municipal,

Arfigo 36 — As Leis Ordindrias exigem, para a sua
aprovagdo, o voto favordvel da maioria simples dos membros
da Cimara Municipal, presentes a sessdo. '

Artigo 37 — A votagiio e discussio da matéria cons-
tante da ordem do dia s6 poderdo ser efetuadas com a presen-
¢a da maioria absoluta dos membros da Cidmara Municipal.

PARAGRAFO UNICO: A aprovagdo da matéria, coloca-
da em discussdo, dependerd do voto favordvel da maioria dos
Vereadores presentes A sessdo, ressalvados os casos previstos
nesta lei,

Artigo 38 — A iniciativa das leis compiementares e
ordindrias cabe ao Prefeito, a qualquer membro da Comissio
da Camara e aos cidaddos, observando o disposto nesta lei.

Artigo 39 — Compete privativamente ao Prefeito a
iniciativa dos projetos de lei que disponham sobre:

I) criagio, extingdo ou transformacfo de cargos ptiblicos,
fungdes ou empregos piblicos na administragdo direta ou
autdrquica,

I fixacdo ou aumento de remuneragio dos servidores;

III) regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria dos servidores;

IV) organiza¢do administrativa, matéria tributdria e orga-
mentdria, servi¢os publicos e pessoal da administragdo;

V) criagio, estruturagio e atribuigdes dos 6rgdos da
administragio piiblica municipal.

Artigo 40 — E da competéncia exclusiva da Camara,
a iniciativa dos projetos de lei que disponham sobre:

D) criagdo extingfio ou transformacfo de cargos, fungdes,

ou empregos de seus servigos;

I) fixagdo ou aumento de remuneragio de seus servido-
Ies;

IIT) organizagdo e funcionamento de seus servigos;

IV) apresentagio de projetos de melhorias e obras, com
aproveitamento de suplementacdo de recursos orgamentdrios.

Artigo 41 — Nio serd admitido aumento da despesa
prevista: ' :

I) nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressal-
vado o disposto nos pardgrafos 3.° ¢ 4.° do artigo 148;

II) nos projetos sobre organizagio dos servigos adminis-
trativos da Cimara Municipal. :

Artigo 42 — A iniciativa popular poderd ser exercida
pela apresentacdo 3 Cémara Municipal, de projeto de lei,
subscrito por no minimo 5% (cinco por cento) do eleitorado
municipal.

§ 1.° — A proposta popular deverd ser articulada,
exigindo-se, para seu recebimento, a identificacdo dos assi-
nantes, mediante indicagdo do nimero do respectivo titulo
eleitoral. .

§ 2.° — A tramitacio dos projetos de lei, de iniciativa
popular, obedecerd as normas relativas ao processo legislativo
estabelecidas nesta lei.

Artigo 43 — O Prefeito poderd solicitar urgéncia para
apreciacdo de projetos de sua iniciativa, considerados relevan-
tes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de 45 (quarenta
e cinco) dias,

§ 1.° — decorrido sém deliberagio o prazo fixado no
““‘caput’” deste artigo, o projeto serd, obrigatoriamente, in- .
cluido na ordem do dia, para que se ultime sua votagdo,
sobrestando-se & deliberacdio quanto aos demais assuntos, com
excegéio do disposto no artigo 49 ¢ no pardgrafo 4.° do artigo
45,

§ 2.° — o prazo referido neste artigo ndo corre nos
periodos de recesso da Cdmara e ndo se aplica aos projetos de
codificacio.

Artigo 44 — O projeto aprovado, em 2 (dois) turnos
de votagdo, serd no prazo de 10 (dez) dias uteis, enviado pelo
Presidente da Camara ao Prefeito, que, concordando, o san-
cionard e promulgard no prazo de 15 (quinze) dias teis.

PARAGRAFO UNICO: Decorrido o prazo de 15 {quin-
ze) dias dteis, o siléncio do Prefeito importard em sangdo
sendo obrigatéria, dentro de 10 (dez) dias, sua promulgacdo
pelo Presidente da Cdmara. '

Artigo 45 — Se o Prefeito julgar ¢ projeto, no todo ou
em parte, inconstitucional ou contrdrio ao interesse piiblico,
vetd-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias
iiteis, contados da data do recebimento ¢ comunicard, dentro
de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Caimara os
motivos do veto.

§ 1.° — O veto deverd ser sempre justificado e, quando
parcial, abrangerd o texto integral de artigo, do pardgrafo, de
inciso ou de alinea.

§ 2.° — As razdes aduzidas no veto serdo apreciadas no
prazo de 30 (trinta) dias, contados do seu recebimento, em
uma unica discussdo.
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§ 3.° — O veto, somente, poderd ser rejeitado pela
maijoria absoluta dos Vercadores, realizada a votagio em
escrutinio secreto.

§ 4.° — Esgotado, sem delibera¢do, o prazo previsto no
pardgrafo 2.° deste artigo, o veto serd colocado na ordem do
dia da sessdo imediata, sobrestadas is demais proposicdes, até
sua votagdo final, ressalvadas as matérias de que tratam o
artigo 49 e o pardgrafo .1.° do artigo 43.

§ 5.9 — Se o veto for rejeitado, o projeto serd enviado ao
Prefeito, em 48 horas, para promulgagio.

§ 6.° — Se o Prefeito ndo promulgar a lei, em 48
{quarenta e oito) horas, nos casos de sangio ticita ou rejeita-
¢do de veto, o Presidente da Cimara o promulgaré e, se este
ndo o fizer, caberd ao Vice-Presidente, em igual prazo, faze-
lo.

§ 7.° — A lei promulgada, nos termos do pardgrafo
anterior, produzird efeitos a partir de sna publicacdo.

§ 8.2 — Nos casos de veto parcial, as disposigdes
aprovadas, pela Cédmara, serio promulgadas pelo seu
Presidente, com o mesmo mimero de lei original, observado o
prazo estipulado no pardgrafo 6.°.

§ 9.9 — O prazo previsto no pardgrafo 2.° néo corre nos
periodos de recesso da Camara.

§ 10.° — A manutengio do veto ndo restaura matéria
suprimida ou modificada pela Cémara.

§ 11.° — Na apreciagdo do veto, a Cimara ndo poderd
introduzir qualquer medificagdo no texto aprovado.

Artigo 46 — A matéria constante de projeto de lei
rejeitado somente poderd constituir objeto de novo projeto na
mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria abso-
luta dos membros da Camara. ‘

PARAGRAFQ UNICO: O disposto neste artigo nio se
aplica aos projetos de iniciativa do Prefeito, que serdo sempre
submetidos i deliberagdo da Cimara.

Artigo 47 — O projeto de lei que receber, quanto ao
mérito, parecer contrério de todas as Comissdes, serd tido
como rejeitado.

SUBSEGCAO IV
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS
E DAS RESOLUGOES

Artigo 48 — O projeto de decreto legislativo € a pro-
posicdo destinada a regular matéria de competéncia exclusiva
da Cimara que produza efeitos externos, ndo dependendo,
porém, de sangio do Prefeito.

PARAGRAFO UNICO: O decreto legislativo, aprovado
pelo Plendrio em um sé turno de votacdo, serd promulgado
pelo Presidente da Céamara.

Artigo 49 — O projeto de resolugio € a proposigio
destinada a regular matéria politico-administrativa da Cimara,
de sua competéncia exclusiva, ¢ ndo depende de sangdo do
Prefeito.

PARAGRAFO UNICO: O projeto de resolugio, aprova-
do pelo Plendrio em um 56 turno de votagdo, serd promulgado
pelo Presidente da Camara.
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Artigo 50 — O Regimente Interno da Céimara
Municipal disciplinard os casos de decreto legislativo e de
resoluggo, cuja elaboragdo, redagio, alteracio e consolidagio
serdo feitas com observéncia das normas técmcas relativas is
leis.

PARAGRAFO UNICO: O .prazo para elaboragio do
regimento interno da Cémara Municipal é de 180 dias a contar
da promulgacdo desta carta.

SECAO IX

DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA
E ORCAMENTARIA

Artigo 51 — A fiscalizagdo contdbil, financeira, orga-
mentdria, operacional e patrimonial do Municipio ¢ de todas
as entidades da administracdo direta e indireta, quanto &
legalidade, legitimidade e economicidade, aplicagio de sub-
vencdo e renlincia de receitas, serd exercida pela Chmara
Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de
controle interno de cada poder.

§ 1.2 — O controle externo serd exercido com o auxilio
do Tribunal de Contas do Estado.

§ 2.° — Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entida-
de que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre di-
nheiro, bens e valores piblicos ou pelos quais o Municfpio
responda, ou que, em nome deste, assuma obrigagles de
natureza pecunidria.

§ 3.° — As contas relativas a subvences, financiamen-
tos, empréstimos e auxilios recebidos do Estado ou da Unidio,
ou por seu intermédio, serdio prestadas em separado, direta-
mente, ao respectivo Tribunal de Contas, e sem prejuizo da
fiscalizagdo externa, exercida pela Cimara Municipal.

§ 4.° — As contas do municipio ficardo durante 60
(sessenta) dias, anualmente, a partir do recebimento do pare-
cer do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, para
exame e apreciagdo, 4 disposigio de qualquer contribuinte,
que poderd questionar a sua legitimidade.

Artigo 52 — Os poderes Legislativo ¢ Executivo man-
terio de forma integrada, sistema de controle interno com a
finalidade de:

I) avaliar 0 cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a execugdio da Lei de Diretrizes Or¢amentérias e
do Orgamento do Municipio;

I) comprovar a legalidade ¢ avaliar os resultados quanto
a eficdcia da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos
6rgdos e entidades da administragio municipal, bem como, da
aplicachio de recursos piblicos por entidades de direito priva-
do;

I} exercer o controle das operagdes de crédito, avais e
garantias, bem como, dos direitos e haveres do Municipio;

'IV) apoiar o controle externo, no exercicio de sua missdo
institucional.

§ 1.° — Os responséveis pelo conirole interno, ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade, ilegalidade ou ofen-
sa aos principios do Artigo 37 da Constituigio Federal, dela
dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
responsabilidade soliddria,
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§ 2.° — Qualquer cidaddio ou partido politico ou associa-
¢80 ou sindicato, sdo partes legitimas para, na forma da lei,
denunciar irregularidades perante o Tribunzal de Contas do
Estado ou a Cémara Municipal.

§ 3.° — Os poderes Legislativo e Executivo indicaréo,
cada um deles, dois representantes responsdveis pelo seu
sistema central de controle interno, para compor comissdo
encarregada de promover a integracdo prevista neste artigo.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

SECAO I
DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Artigo 53 — A eleigio do Prefeito e Vice-Prefeito
serd até 90 (noventa) dias, antes do término do mandato dos
que devam suceder,

Artigo 54 — Computado o mimero de eleitores do

Municipio serd considerado eleito Prefeito o candidato regis-

trado, por partido politico ou coligagio partidéria, conforme
determina a Legislagio Eleitoral.

Artigo 55 — O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo
posse perante a Cimara de Vereadores, no dia 1.° de janeiro
do ano subseqiiente 3 eleigdo, jurando manter, preservar e
cumprir as Constituigdes Federal, Estadual e a Constituigio
do Municipio, observando as leis, obrigando-se a promover o
bem-estar do povo, sustentando a autonomia do Estado e do
Municipio e a integridade e independéncia do Brasil.

PARAGRAFO UNICO: Se, decorridos 10(dez) dias, da
data fixada para posse, o Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo
for¢a maior, ndo tiver assumido o cargo, este serd declarado
vago.

Artige 56 — O Vice-Prefeito substituird o Prefeito no
impedimento, sucedendo-o em caso de vaga.

PARAGRAFO UNICO: Cabe 2o Vice-Prefeito, além de
outras atribuicbes que lhe forem conferidas por Lei

Complementar, auxiliar o Prefeito, sempre que por ele convo-.

cado, para missbes especiais.

Artigo 57 — Em caso de impedimento do Prefeito e
do Vice-Prefeito, on vacéncia dos respectivos cargos, seriio
sucessivamente chamados ao exercicio da Prefeitura o
Presidente e o Vice-Presidente da Cimara de Vereadores.

PARAGRAFO UNICO: Em caso do Presidente e do
Vice-Presidente da Cimara de Vereadores estarem impossibi-
litados de assumir o cargo, eleger-se-4, imediatamente, dentre
os Vereadores, o Prefeito substituto,

Artigo 58 — Vagando 0s cargos de Prefeito e
Vice-Prefeito far-se-4 eleicio 90(noventa) dias depois de aber-
tura da dltima vaga, conforme determinar a Lei Eleitoral.

Artigo 59 — E vedada a reeleicio do Prefeito para o
periodo sucessivo, iniciado 0 mandato a 1.° de janeiro do ano
subseqgiiente a0 da eleigdo.

Artigo 60 — A idade eleitoral minima dos candidatos
a Prefeito e Vice-Prefeito € de 21(vintc ¢ um) anos.

§ 1.° — Para concorrer a outro cargo, o Prefeito deve
renunciar a0 mandato até 6(seis) meses antes do pleito.

§ 2.° — Perderd o mandato o Prefeito que assumir outro
cargo ou fun¢o na administragdo piblica direta e indireta,
ressalvada a posse, em virtude de concurso piblico.

§ 3.° — Eleito Prefeito, o Servidor Pdblico ser4 afastado
do cargo, emprego ou funcdo, sendo-the facultado optar pela
sua remuneragio. -

Artigo 61 — Sdo inelegiveis, na Comarca, o c¢Onjuge ¢
os parentes consangiiineos ou afins, até o segundo grau, ou
por adogdo do Prefeito ou de quem o tenha substituido nos
seis meses anteriores ao pleito, salvo se j4 titular de mandato e
candidato & reeleicdo.

SUBSECAO 1
DA LICENCA DO PREFEITO

Artigo 62 — O Prefeito ou seu substituto em exercicio
ndo poderd ausentar-se do Municipio por mais de 15(quinze)
dias, sem prévia autorizacio do Poder Legislativo, sob pena
de perda do cargo. .

PARAGRAFO UNICO: Fica estabelecido que o Prefeito
Municipal poderd gozar, anualmente, férias de 30 dias, no
periodo de recesso parlamentar, nfo podendo receber verba de
representacdo nesse periodo.

Artigo 63 — O Prefeito poderd licenciar-se;

I — quando z servigo ou em missdo de representagao do
Munricipio; T
~ I — quando impossibilitado do exercicio do cargo, por
motivo de doenca, devidamente comprovada, ou em licenca
gestante.

§ 1. — No caso do inciso I, o pedido da licenga,
amplamente motivado, indicard, especialmente, a razio da
viagem, o roteiro ¢ a previsio de gastos.

§ 2.° — O Prefeito licenciado, nos casos dos incisos I e
II, receberd a remuneracdo integral.

SUBSECAO 1 |
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Artigo 64 — Compete privativamente ao Prefeito:

I — nomear e exonerar os diretores de departamentos,
assessores ¢ dirigentes de fundacdes do Municipio e os res-
ponsdveis pelos érgios da Administragio Direta e Indireta;

H — exercer, com auxilio do Vice-Prefeito e Diretores
gerais, a administracio do Municfpio, segundo os principios
da Constituigio Federal, Constituicdo Estadual ¢ Constituigio
do Municipio;

1 — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos
previstos nesta Constitaicao;

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e
expedir decretos, portarias, outros atos administrativos e regu-
lamentos para & sua execugio,;

1
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V — vetar projetos de lei total ou parcialmente:
- VI — dispor sobre a estruturagio, organizacio e funcio-
namento da administragio municipal;

VII — prover cargos, fungdes ¢ empregos municipais,
praticar atos administrativos referentes aos servidores munici-
pais, salvo os de competéncia da Cimara Municipal;

VII — apresentar, anualmente, & CAmara Municipai, '

relatbrio sobre o estado das obras e servigos municipais;

IX — enviar & Cdmara Municipal projetos de lei relativos
a0 Plano Plyrianual, as Diretrizes Orcamentdrias e ao
Orcamento Anual elaborado apds, no minimo, trés reunides
com a sociedade civil para receber emendas;

X — prestar, dentro de 15 (quinze) dias, as informacdes
solicitadas pela Cémara;

XI — representar o Municipio, em juizo ou fora dele,
podendo constituir procurador, especificamente para esse fim,
sob sua responsabilidade;

XII — convocar extraordinariamente a Cimara;

XTIl — contrair empréstimo para o Municipio mediante
prévia autorizacio da Cémara;

XIV — propor a desapropriagiio por necessidade, lmhda-
de piiblica ou interesse social;

XV — administrar os bens e as rendas municipais, pro-
mover o lancamento, a fiscalizagdo e a arrecadagdo de tribu-
tos; ‘

XVI — propor o arrendamento, ¢ aforamento ou a alie-
nagdo de préprios municipais, bem como a aquisigao de autos,
mediante prévia autorizagio da Cémara,

XVII — propor a diviso administrativa do Municipio, de
acordo com a lei;

XVII — enviar 3 Cimara Municipal Projetos de Lei
sobre regime da Concessio ou Permissdéo de Servigos
Piiblicos;

XIX — apresentar 2 Cimara Municipal, 60 (sessenta)
dias, apés a posse, na 1.? sessdo de cada ano, mensagem
sobre a situagio do Municipio, propondo medidas de interesse
da administragio;

XX — encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado e 2
Cémara Municipal, até 31 de margo de cada ano, a sua
prestagao de contas, bem como os balancos do exercicio
findo;

XXI — colocar a disposigdo da Camara

a — dentro de 15 (quinze) dias de sua requisi¢io as
quantias que devem ser gastas de uma sé vez;

b — até o dia 25 de cada més a parcela correspondente ao
duodécimo de sua dotagdo orcamentdria;

XXII — apresentar 3 Cimara Municipal o Projeto do
Plano Diretor;

XXMI — decretar estado de calamidade publica;

XXIV — aprovar projetos de edificagio, arruamento ¢
zoneamento urbano;

XXV — apresentar a Camara Municipal projeto de lotea-
mento;

XXVI — convocar ¢ presidir o Conselho do Municipio;

XXVII — decretar o estado de emergéncia, quando for
necessdrio preservar ou, prontamente, restabelecer, em locais
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determinados e restritos do Municfpio de Tapiratiba, a ordem
publicz ou a paz social;

XXVII — elaborar o Plano Diretor; '

XXIX — conferir condecoragdes e distingdes honorificas;

XXX — exercer outras  atribuicdes previstas nesta
Constituicdo Municipal;

XXXI — apresentar, anualmente, & Cimara Mumc:pal
relatdrio circunstanciado sobre o estado das obras e servigos
municipais, bem como ¢ programa da administracio para o
ano seguinte.

XXXII — aplicar multas previstas em leis e contratos,
bem como revé-las quando impostas irregularmente,

XXXIH ~ executar a divida ativa no primeiro semestre
de cada exercicio.

PARAGRAFO UNICO: O Prefeito poders delegar, por
decreto, aos Diretores Municipais fun¢des administrativas que
ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

SUBSECAO TII
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Artigo 65 — Sdo infragdes politico-administrativas os
atos do Prefeito que atentarem contra esta Constimiga‘io
Municipal e especialmente contra:

I — a existénecia da Unido, do Estado e do Municipio;

I — o livre exercicio do Poder Legislativo e de seus
membros;

Il — o exercicio dos dlreltos polftlcos, individuais e
sociais;

IV — a probidade na admmistrac;ao

V — a lei orcamentdria;

VI — o cumprimento das leis ¢ das decisbes judiciais.

PARAGRAFO UNICO: Estas infragdes serdo definidas
em lei especial, que estabelecerd as normas de processo e
julgamento. -

Artigo 66 — Depois que a Cimara Municipal declarar
a admissibilidade da acusagZo contra o Prefeito, pelo voto de
dois tergos de seus membros, serd ele submetido a julgamento
perante o Tribunal de Justica do Estado, nas infracdes penais
comuns ¢ perante a Cimara, nos crimes de responsabilidade.

Artigo 67 — O Prefeito ficard suspenso de suas fun-
¢oes:

I — nas infragdes penais comuns, se recebida a demincia
ou queixa-crime pelo Tribunal de Justica do Estado;

II — nos crimes de responsabilidade, apds instauragio de

processo pela Cdmara Municipal.

§ 1.° — Se, decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, o julgamento néo estiver concluido, cessard o afastamen-
to do Prefeito, sem prejuizo do regular prosseguimento do
processo.

§ 2.° — Enquanto ndo sobrevier sentenca condenatéria
nas infragbes comusns, o Prefeito ndo estard sujeito A prisdo.

§ 3. — O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, nio
pode ser responsabilizado por atos estranhos ao exercicio de
suas funcgdes.
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SUBSECAO IV
DA REMUNERACAO DO PREFEITO E
DO VICE-PREFEITO

Artigo 68 — A remuneragio do Prefeito serd fixada
mediante decreto legislativo, até 30 (trinta) dias antes da
eleico e vigorard para toda a legislatura subseqiiente.

§ 1.° — A remuneraciio do Prefeito constitui teto para a
remuneracio dos servidores municipais.

§ 2.° — A verba de representagio do Prefeito serd fixada -

anualmente, pela Cimara Municipal, e ndo poderd exceder de
dois tercos do valor do subsidio.

§ 3.° — A remuneracio do Prefeito estard sujeita aos
impostos em geral, inclusive o de Renda e Proventos de
Qualquer Natureza,

Artigo 69 — A verba de representagio do
Vice-Prefeito ndo poderd exceder da metade da que for fixada
para o Prefeito, e estard sujeita ao disposto no pardgrafo 3.°
do artigo anterior, no que couber.

SUBSECAO V
O LOCAL DE RESIDENCIA DO PREFEITO

Artigo 70 — O Prefeito deverd residir na cidade de
Tapiratiba, '

'SUBSECAO VI
DO TERMINO DO MANDATO

Artigo 71 — O Prefeito e o Vice-Prefeito deverio fa-
zer declaracio piblica de bens no inkio ¢ #mino do man-
dato.

SUBSECAO VII
DOS DIRETORES E ASSESSORES MUNICIPAIS
igo 72 — Os diretores e assessores Municipais se-

rdo escolhidos dentre brasileiros, maiores de 21 anos e no
exercicio dos direitos politicos.
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Artigo 73 — Os diretores e assessores Municipais se- -
rio responsdveis pelos atos que praticar ou referendar no
exercicio do cargo.

Artigo 74 — Os diretores e assessores Municipais de-
verao comparecer perante a Cimara Municipal, ou quaiquer

" de suas comissdes, para prestar esclarecimentos espontanea-

mente ou quando regularmente convocados.

SECAO 11
PO CONSELHO DO MUNICIPIO

Artigo 75 — O Conselho do Municipio é érgéo supe-
rior de consulta do Prefeito ¢ dele participam:

I — O Vice-Prefeito,

II — O Presidente da Cimara Municipal;

Il — Os lideres da maioria ¢ da minoria na Cimara
Municipal; _

IV — O Assessor dos Negécios Juridicos;

V — Seis-cidaddos brasileiros, com mais de 35 (trinta e
cinco) anos de idade, sendo 3 (trés) indicados pelo Prefeito e 3

(trés) pela CAmara Municipal, todos com mandato de 3 (trés)
anos, vedada a recondugio,;

VI — membro das associagdes representativas de bairro
por estas indicado para periodo de 3 (trés) anos, vedada a
reconducio;

VII — O Presidente de cada Conselho Municipal.

Artigo 76 — Compete ao Conselno do Municipio
pronunciar-se sobre questdes de relevante interesse para o
Municipio.

Artigo 77 — O Conselho do Municipio serd convoca-
do pelo Prefeito, sempre que entender necessdrio.

PARAGRAFO UNICO: O Prefeito poders convacar di-
retores € assessores municipais para participarem da reunido

do Conselho, quando constar da pauta questdo relacionada
respectiva diretoria ou assessoria.

" TITULO I

DA ORGANIZACAO DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO 1
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Artigo 78 — O Municipio deverd organizar a sua ad-
ministragio, exercer suas atividades e promover sua politica
de desenvolvimento urbano e rural, dentro de um processo de
planejamento permanente, atendendo aos objetivos e diretrizes
estabelecidos no Plano Diretor ¢ mediante adequado sistema
de planejamento. :

Artigo 79 — O Plano Diretor, que considerard toda a
drea do municipio, contemplard o desenvolvimento rural como

fator, entre outros, de fixagdo e methoria de qualidade de vida
do homem do campo, de preservagio ambiental local e de
desevolvimento harmonioso das 4reas urbana e rural do
Municipio, que deverd ser apresentado a essa Casa cento e
oitenta dias apés a promulgagio desta Carta.

PARAGRAFO 1.°): O Plano Diretor conter diagnéstico
da realidade rural do Municipio, diretrizes para o desenvolvi-
mento do setor primdrio e fontes de recursos para financiar as
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agdes propostas, assegurada a participagio dos segmentos
envolvidos na produgdo agropecudria local, na sua elaboragéo
e implantagéo.

PARAGRAFO 2.°): O Plano Diretor orientard-a melho-
ria das condi¢des de vida do homem do campo, prevendo a

instalagio gradativa e a manutencdo de equipamentos sociais
na zona rural, servigos piiblicos de transporte coletivo, forma-
¢do de agentes rurais de saide, instalagio ¢ manutencdo de
escolas rurais e dreas de lazer.

CAPITULO I
DA ADMINISTRAC,KO MUNICIPAL

Artigo 80 — A administragiio piiblica direta e indireta
ou fundacional, de qualquer dos Poderes do Municipio, obe-
decerd aos principios da legalidade, impesscalidade, moralida-
de, publicidade, razoabilidade, finalidade e motivagio.

Artigo 81 — A Administragio Municipal compreende:

I — Administragdo Direta: Diretorias ou 6rgdos equipa-
rados;

Il — Administragio Indireta ou Fundacional: entidades
dotadas de personalidade jurfdica prdpria.

PARAGRAFO UNICO: As entidades compreendidas na
administraciio indireta serfio criadas por lei especifica.

Artigo 82 — A Administragdo € obrigada a fornecer a
qualquer cidadao, para a defesa de direitos e esclarecimentos
de situagdes de interesse pessoal, coletivo, piblico ou difuso,
no prazo mdximo de 10 (dez) dias, certiddes de atos, contra-
tos, decisdes ou pareceres, sob pena de responsabilidade de
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedigio.

PARAGRAFO UNICO: As requisicdes judiciais deverio
ser atendidas no mesmo prazo, se outro ndo for fixado pela
autoridade judicidria.

Artigo 83 — A administracdo fazenddria e seus agen-
tes fiscais, aos quais compete exercer privativamente a fiscali-
zagdo de tributos municipais, terdo, dentro de suas dreas de
competéncia e jurisdigdo, precedéncia sobre os demais setores
administrativos na forma da lei.

Artigo 84 — A publicidade dos atos, programas,
obras, servigos e campanhas dos 6rgios piiblicos deverio:

I — ter cardter educativo, informativo ou orientacfio
social;

I — nfio conter nomes, simbolos ou imagens que carac-

terizem promogio pessoal de autoridades ou servidores pibli-
COS.

PARAGRAFO UNICO: Verificada a violagio ao dispos-
to neste artige, caberd & Cimara Municipal, determinar a
suspensdo imediata da propaganda e publicidade, na forma
da lei.

Artigo 85 — A publicagio das leis e atos municipais
serd pela imprensa oficial do Municipio e, na falta desta, em
jornal local, mediante licitagio.

§ 1.° — A publicag@o dos atos ndo normativos poderd ser
resurnida; _

§ 2.° — Os atos de alcance externos s6 produzirdo
efeitos apds a sua publicacdo.

Artigo 86 — As aquisi¢des, alienages e contratagdes
realizadas pela administraciio direta, indireta e fundacional
serdio precedidas de licitagéo.
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PARAGRAFO UNICO: Mensalmente, até o dia 20 do
més subseqiiente, fica o Poder Executivo obrigado a publicar
no quadro de avisos da Prefeitura ¢ Cimara Municipal, rela-
¢do de produtos, obras e servicos pagos pela Tesouraria
Municipal.

Artigo 87 — As licitagGes ¢ contratos administrativos
serdo disciplinados por lei, respeitados as normas gerais edita-
das pela Unido, os principios da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vincula¢do ao instrumento con-
vocatério, do julgamento objetivo dos que lhe sfio correlatos,
bem como os seguintes preceitos:

I — limites de dispensa e modalidade de licitagdo serdo
fixados em lei complementar;

I — publicidade assegurada:

a — na concorréncia e no concurso pela publicagdo de
noticia resumida de sua abertura, por uma vez, no Didrio
Oficial do Estado ¢ na imprensa regional, observado o prazo
mfnime de 30 (trinta) dias para a sessio de abertura;

‘b — na tomada de pregos e no leildo pela afixacfio de seu
edital em local acessivel aos interessados, pela comunicagio
as entidades de classe e pela publicagao da noticia resumida de
sua abertura, por uma vez, na imprensa regional, observado o
prazo minimo de 15 (quinze) dias para a sesséo de abertura;

¢ — no convite pelo envio a, no minimo, trés interessa-
dos do ramo, observado o prazo nao inferior a trés dias iteis
para a sessdo piblica de abertura.

PARAGRAFO UNICO: As entidades da administragdo
indireta ¢ fundacional poderdo adotar regulamentos préprios, .
devidamente publicados, com procedimentos simplificados e
observéincia dos principios bédsicos da licitagdo das normas
gerais previstas no Decreto-lei Federal n.° 2.300/86, o dis-
posto neste artigo, ¢ na lei complementar que vier
regulament4-lo.

SECAO I
DAS OBRAS

Artigo 88 — As obras, cuja execugio necessitar de
recursos de mais de um exercicio financeiro, s6 poderdo ser
iniciadas com prévia inclusio no plano plurianual.

PARAGRAFO UNICO: As obras deverdo ser executa-
das, prioritariamente, através de empresa municipal constitui-
da para este fim, sempre que houver condigdes técnicas.

Artigo 8% — Nenhuma obra municipal deverd ser ini-
ciada sem o respectivo projeto técnico, aprovado pelos drgdos
municipais, estaduais e federais, capaz de fornecer um con-
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junto de elementos que defina a obra e seja suficiente A sua
execuciio ¢ que permita a estimativa de sew custo e o prazo de
sua conclusio, sob pena de suspensio da despesa ou de
inviabilidade de sua contratacio.

§ 1.°: Deverd constar do edital de licitagio o valor da
obra, orgado pelo Departamento de Engenharia da Prefeitura
Municipal, bem como para construgio.

§ 2.°: Na claboragio de projeto que prejudique dreas de
protecio ambiental, bem como patrimbnios histérico-
culturais, participario, obrigatoriamente, as comunidades afe-
tadas pelas obras ¢ servigos piblicos projetados.

§ 3.°: As obras municipais, apds ser executadas, deverdo
entrar em funcionamento num mdximo de 90 (noventa) dias,
podendo, apds a conclusdo, ser utilizadas para outro fim,
distinto do projeto inicial.

Artigo 90 — A execugio de obras municipais também
poderd ocorrer mediante plano comunitirio. Nesse caso, a
participagio de, no minimo, 50% de interessados € obrigaté-
ria. Esses responderdo pelo custo nos termos de sua participa-
¢do €, conforme contrato assinado com a empresa executora
da obra, os ndo aderentes responderfio nos termos da lei de
contribui¢io de melhoria.

SECAO 1l
DOS SERVICOS PUBLICOS

Artigo 91 — Incumbe ao Poder Pablico, na forma da
- lei, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissio,
sempre através de licitagdo, a prestagdo de servigos piblicos.

§ 1.° — A permissio de servico piblico estabelecida
mediante decreto, serd delegada:

I — através de licitagdo;

I — a titulo precério. ‘

§ 2.° — A concessdo de servico piblico, estabelec:da
mediante contrato, dependera de:

I — autorizagiio legislativa;

I — licitagdo.

§ 3.° — Os servicos permitidos ou concedidos estiio
sujeitos & regulamentacio e permanente fiscalizagdo por parte
do Executivo e podem ser retomados, quando nio mais aten-
derem aos seus fins ou as condigdes do contrato. Quando

prestados por particulares ndo serio subsidiados pelo
Municipio.

Artigo 92 — As reclamagdes relativas 2 prestagio de
servigos publicos serdo disciplinadas em lei.

Artigo 93 — O Municipio poderd realizar obras e ser-
vigos de interesse comum mediante:

[ — convénio com o Estado, a Unifo ou entidades
particulares;

I — conséreio com outros Municipios.

PARAGRAFO UNICO: A realizagio de convénios e
consorcios dependerd de autorizagdo legislativa.

Artigo 94 — Os servigos piiblicos, sempre que possi-
vel, serdo remunerados por tarifa fixada pelo Prefeito.

SECAO M
DAS AQUISICOES E ALIENACOES

Artigo 95 — A aquisiciio na base de troca, desde que
0 interesse piiblico seja manifesto, depende de prévia avalia-
¢do dos bens iméveis a serem permutados e autorizagdo legis-

_lativa.

Artigo 96 — A aquisiciio de bem imdvel, por compra,
recebimento, doagfo com encargo ou permuta, depende de
prévia avaliacio e autorizagho legislativa.

Artigo 97 — A alienagio de bem mével do Municipio,
mediante doagdo ou permuta, dependerd de interesse piblico
manifesto e de prévia avaliagio.

§ 1.° — No caso de venda, haverd necessidade também
de licitagdo.

§ 2.° — No caso de agdes, havendo interesse piblico
manifesto, a negociagao far-se-d através de corretor oficial de
Bolsa de Valores.

Artigo 98 — A’ alienagio de bem imével do
Municipio, mediarite venda doagfo com encarge, permuta ou
investidura, depende de interesse publico manifesto, prévia
avaliagdo e autorizagdo legislativa.

§ 1.° — No caso de venda, haverd necessidade, também,
de licitagdo,

§ 2.° — No caso de investidura, dependerd apenas de
prévia avaliagio.

CAPITULO I
DOS BENS MUNICIPAIS

Artigo 99 — A administragio dos bens municipais ca- -

be ao Prefeito, ressalvada a competcncxa da’ Cémara quanto
aqueles utilizados em seus servigos e sob sua guarda,

PARAGRAFO UNICO: Todos os bens do Municipio
deverdo ser cadastrados, com identificacio respectiva,
numerando-s¢ 08 moéveis segundo o que for estabelecido em
regulamento, os quais ficardo sob responsabilidade do chefe
da secretaria ou diretoria a que for distribuida.

Artigo 100 — O uso de bem imével municipal por ter-
ceiros far-se-4, mediante autorizagio, permissdo ou concessdo.

§ 1.° — A autorizagio serd dada pelo prazo méixime de
noventa dias, salvo no caso de formagiio de canteiro de obra
piblica, quando, entdo corresponderi ao de sua duragdo.

§ 2.° — A permissdo serd dada a titulo precdrio, median-
te decreto.

§ 3.° — A concessdo administrativa dependerd de lei e

- licitagéio, formalizando-se mediante contrato.

§ 4.° — A lei estabelecerd o prazo de concesssdo € a sua
gratuidade ou remuneragio, podendo dispensar a licitagdo no
caso de destinatdrio certo, havendo interesse piblico manifesto.
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Artigo 101 — A concessdo de direito real de bem
imével do municfpio dependerd de interesse piiblico manifes-
to, prévia avaliacio, divalgacio, autorizacio legislativa e lici-
tagio, sob pena de nulidade.

§1.0—E proibida a doagiio, venda ou concessdo de uso
de qualquer fragio municipal de pragas, jardins ou largos
publicos, salvo pequenos espagos destinados  venda de jor-
nais e tevistas ou refrigerantes.

Artigo 102 — Poderdio ser cedidos a particulares, para
servigos transit6rios, nio superiores a 15 dias, méquinas e
operadores da Prefeiture, desde que néio haja prejuizo para os
trabalhos do municfpio ¢ o interessado recolha, previamente, a
remuneragio arbitrada e assine termo de responsabilidade pela
conservagio ¢ devolucio dos bens cedidos. A cessdo serd feita
mediante requisicdo protocolada, devendo ser respeitada a
ordem de entrada de pedido.

CAPITULO V
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

SECAO I
DO REGIME JURIDICO UNICO

Artigo 103 — O Municipio instituird regime juridico
tinico para os servidores da administracio piblica direta, das
autarquias ¢ fundagdes piiblicas, bem como planos de carreira.

PARAGRAFO UNICO: Fica estabelecido o prazo de 1
{(um) ano para que o executivo elabore a lei que institui o
regime jurfdico dnico e planos de carreira.

SECAO 1
DOS CARGOS PUBLICOS

Artigo 104 — Os cargos, empregos e fungbes miblicas
sdo acessfveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em lei.

§ 1.° — Os cargos em comissdo ¢ as fungdes de confian-
¢a seriio exercidos, preferencialmente, por servidores ocupan-
tes de cargo de carreira técnica ou profissional, nos casos e
condicGes previstos em lei.

§ 2.° — A lei reservard percentual dos cargos e empre-

gos piiblicos para as pessoas portadoras de deficiéncia fisica e
definird os critérios de sua admissdo.

§ 3.° — O ndmero de servidores da administragdo publi-
ca direta nio poderd exceder de 2% (dois por cento) da
populagio do municfpio.

§ 4.° — Considera-se populagdo do municipio, para
efeito do pardgrafo anterior, a proporgio de um eleitor para
-cada trés habitantes.

SUBSECAO 1
DA INVESTIDURA

Artigo 105 — A investidura em cargo, funcdo ou em-
prego piblico, depende de aprovagio prévia em concurso
piblico de provas e tftulos, ressalvadas as nomeagbes para
cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacio e
exoneracio.

§ 1.° — O prazo de validade do concurso serd de até dois
anos, prorrogdvel, por uma vez, por igual periodo.

§ 2.° — Os concursos piiblicos para preenchimento de
cargos, empregos ou funcoes da administragiic municipal, nao
poderdo ser realizados antes de decorridos trinta dias do
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. encerramento das inscrigbes, as quais deverio estar abertas,

por, pelo menos, durante quinze dias. )

§ 3. — Durante o prazo improrrogdvel previsto no
edital de convocagéo, aquele que for aprovado em concurso
piblico, de prova ou de provas e titulos, serd convocado, com
prioridade sobre novos concursados, para assumir cargo ou
emprego na cafreira.

§ 4.° — Para corregio das provas dos inscritos, em
concursos publicos, deverdo ser convidados, pelo menos, dois
representantes da sociedade civil.

SUBSECAO 11
DA CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO

Artigo 106 — A partir da data da promulga¢do desta
carta, 0 Poder Executivo, no prazo mdximo de 30 (irinta)
dias, encaminhard 3 Cimara Municipal os nomes que compo-
rio a comissdo de concurso puiblico que deverd ser composta,
por dois professores, 1 representante do coméreio, 1 represen-
tante dos funciondrios municipais, 1 representante da socieda-
de civil e } representante da agricultura.

PARAGRAFO 1.°: A Cimara Municipal, no prazo
méximo de 10 dias, deverd aprovar, total ou parcialmente, os
nomes propostos para a comissdo de concurso piblico. Os
nomes vetados deverao ser substitufdos e, novamente, encami-
nhados & Camara no prazo de 10 dias apés deliberagiio.

PARAGRAFO 2.°): Esta comissio devers ter presidents
eleito entre os membros e dispord sobre a formulagiio do
concurso, observando legislagio pertinente, podendo aprovar
contratacdo de firma especializada para realizacdo dos mes-
mos.

Artigo 107 — As contratagdes tempordrias nio pode-
ré0 exceder ao prazo mdximo de 90 dias ¢ deverfio atender,
estritamente, ao excepcional interesse piblico.

PARAGRAFQ UNICO: Em caso de necessidade na ma-
nutencdo de tais servigos por tempo superior, o Poder
Executivo deverd providenciar concurso publico.

SUBSECAO M
DA REMUNERACAQ

Artigo 108 — A revisio geral da remuneragio dos
servidores publicos far-se-4 sempre na mesma data.

§ 1.° — A lei fixard o limite mdximo ¢ a relagdo de
valores entre maior ¢ a menor remuneracio dos servidores
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piblicos, observados, como limite mdximo, os valores perce-
bidos como remuneragao, em espécie, pelo Prefeito.
§ 2.9 — Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo
néo poderiio ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo.
§ 3.9 — A lei assegurard aos servidores da administragfio
direta, autarquias e fundages pdblicas, isonomia de venci-

mentos para cargos de atribuicdes iguais ou assemelhados do

mesmo poder ou, entre servidores dos Poderes do Executivo ¢
Legislativo, ressalvadas as vantagens de cardter individual e
as relativas - natureza ou ao local de trabalho.

§ 4.° — E vedada a vinculagio ou equiparagio de
vencimentos, para o efeito de remuneragio de pessoal do
servio piiblico, ressalvado o disposto nos §§ 2.° e 3.°.

§ 5.9 — Os acréscimos pecunidrios, percebidos por
servidor publico, n@o sero computados, nem acumulados
para fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob 0 mesmo
titulo ou idéntico fundamento.

§ 6.° — A remuneraciio dos servidores serd de, pelo
menos um saldrio, capaz de atender as suas necessidades vitais
bésicas e &s de sua familia, como moradia, alimentagfo,
educacdo, satide, lazer, vestudrio, higiene, transporte e previ-
déncia social, com reajustes periédicos que lhe preservem o
poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculacdo para qualquer
fim.

§ 7.° — Os vencimentos sdo irredutiveis.

§ 8.2 — O vencimento nunca serd inferior ao saldrio
minimo, para 08 que percebem remuneracdo varidvel.

§ 9.° — O décimo-terceiro saldrio terd por base a remu-
neragdo integral ou o valor da aposentadoria.

§10.° — Aremuneracaodotrabalhonotumoserdsupe—
rior 3 do-diurno,
§11.°— Ossemdores queexergammbalhomsalubre

ou periculoso, terdo direito & percepgiio de adicional previsto
na CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO (CLT).

§ 12.9 — A remuneragiio nfio poderd ser diferente, no
exercicio de fungdes ¢ no critério de admissgo, por motivo de
sexo, idade, cor ou estado civil.

§ 13.° — O servidor deverd receber sa]aino—famﬂla em
razio de seus dependentes.

§ 14.° — Nenhum servidor nnmlclpal deveré prestar
menos de 8 (oito) horas didrias de servwo salvo 0§ Casos
previstos em lei.

§ 15.°): O repouso semanal remunerado serﬁ ooncedldo
preferencialmente, aos domingos.

§ 16.9): O servigo extraordindrio deverﬁ oorrcsponder a
uma remuneragio superior, no minimo, a cmqﬁelﬁn por cento
2 do normal.

§ 17.°: A lei fixard os vencimentos dos mv:dmes
publicos, sendo vedada a concessdo de gratificapSes, ‘adicio-

nais ou quaisquer vantagens pecunidrias por decrefo~ou por .
qualquer ato administrativo. As vantagens de qualquet mahure- -
za s6 poderdo ser concedidas por lei ¢ quando atenderemy,

efetivamente, o interesse publico e as exigéncias do servigo.

SUBSECAO IV
DAS FERIAS

Artigo 109 —Asfénasanualsseraopagascompeh-w

menos um terco a mais do que a remuneragio normal. -

PARAGRAFO UNICO: E vedada a conversio de férias e
licenga em dinheiro, salvo o0s casos previstos em lei federal.

SUBSECAO V
DAS LICENCAS

Artigo 110 — A licenca i gestante, sem prejuizo do
emprego e do saldrio, terd a duragio de cento ¢ vinte dias
corridos.

PARAGRAFO UNICO: — O prazo de duragio da
licenga-paternidade serd de 5 (cinco) dias, até que lei comple-
mentar disponha a respeito.

SUBSECAO VI
DO MERCADO DE TRABALHO

Artigo 111 — A protegio do mercado de trabalho da
mulher far-se-d4 mediante incentivos especiﬁcos nos termos
da lei.

SUBSECAO VI |
DAS NORMAS DE SEGURANCA

Artigo 112 — A redugéo dos riscos inerentes ao traba-
]lnfar-se—épornmodenonnasdesaudc hlglencesegu
ranca.

~ SUBSECAO VIII
DAS NORMAS DE GREVE

Artigo 113 — O direito de greve serd exercido nos
termos ¢ nos limites definidos em lei complementar federal.

SUBSECAO IX
DA ASSOCIAGAO SINDICAL

Artigo 114 — O semdor pliblico poderd sindicalizar-
s¢ livremente.

SUBSECAO X
DA ESTABILIDADE

. Artigo 115 — Sio estdveis, apés dois anos de efetivo
exercicie, os servidores nomeados, em virtude do concurso
p\iblico

- § 1.° — O servidor miblico estdvel s6 perderd o cargo
em virtude de sentenca judicial transitada em julgado ou

“mediante processo administrativo em que lhe é assegurada

ampla defesa.
$ 2.° — Invalidada por sentenga judicial a demissdo do

servidor estdvel, serd ele reintegrado, e o eventual ocupante

, ~da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a

mﬁo aproveitado em outro cargo ou posto em disponi-
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§ 3.° — Extinto o cargo ou declarada sua desnecessida-
de, o servidor estdvel ficard em disponibilidade remunerada,
com vencimentos proporcionais, até seu adequado aproveita-
mento em outro cargo.

SUBSECAO XI
DA ACUMULACAO

Artigo 116 — E vedada a acumulagio remunerada de
cargos piblicos, exceto quando houver compatibilidade de
hordrio: ‘

I — a de dois cargos de professor;

II — a de um cargo de professor com outro téchico ou
cientifico;

MM — a de dois cargos privativos de médico.

PARAGRAFO UNICO: A proibigio de acumular
estender-se-d a empregos ¢ fungdes e abrangerd autarquias,
empresas pliblicas, sociedades de economia mista-e fundagdes
mantidas pelo Poder Piblico.

SUBSECAQ XII
DO TEMPO DE SERVICO

Artigo 117 — O tempo de servigo publico federal,
estadual e municipal serd computado, integralmente, para os
efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

SUBSECAQ XIII
DA APOSENTADORIA

Artigo 118 — O servidor seri aposentado:

I — por invalidez permanente, sendo os proventos inte-
grais quando decorrente de acidentes em servio, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, espefi-
cadas em lei, e proporcionais nos demais casos;

I — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempe de servigo;

Il — voluntariamente: 7

a — aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos
trinta anos, se mulher, com proventos integrais.

b — aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdes de
magistério, se professor, vinte e cinco, se professora, com
proventos integrais;

¢ — aos trinta anos de servigo, se homem, e aos vinte e
cinco, se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d — aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos
sessenta, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de
servico.

§ 1.° — Lei Complementar poderd estabelecer excegbes
ao disposto no inciso III, **a’ e “‘c’’, no caso de exercicio de
atividades penosas, insalubres ou perigosas.

§ 2.° — A lei dispord sobre a aposentadoria em cargos
tempordrios. |

18

§ 3. — Para efeito de aposentadoria, € assegurada a
contagem reciproca do tempo de contribuigio na administra-
¢ao piblica ¢ na atividade privada, rural e urbana, hipétese
em que os diversos sistemas de previdéncia social se compen-
sario, financeiramente, segundo critérios estabelecidos em lei.

SUBSECAO XIV _
DOS PROVENTOS E PENSOES

Artigo 119 — Os proventos da aposentadoria serdo re-
vistos, na mesma proporcdo € na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragio dos servidores em atividade e esten-
didos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens, poste-
riormente, concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformagfio, ou reclassificagio do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria na forma .
da lei.

PARAGRAFO UNICO: O beneficio da pensio por morte
corresponderd & totalidade dos vencimentos ou proventos do
servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observado

o disposto neste artigo.

SUBSECAO XV
DO REGIME PREVIDENCIARIO

Artigo 120 - O Municipio estabelecerd, por lei, o
regime previdencidrio de seus servidores.

SUBSECAO XVI
DO MANDATO ELETIVO

Artigo 121 — Ao servidor publico em exercicio de
mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposigses:

I — Tratando-se de mandato eletivo, federal, estadual ou
distrital ficard afastado de sen cargo, emprego ou funcio;

II — investido no mandato de Prefeito, serd afastado do
cargo, emprego ou fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua
remuneragio,

T — investido no mandato de Vereador, havendo com-
patibilidade de hordrios, perceber as vantagens de seu cargo,

" emprego ou fungfio, sem prejuizo da remuneragio do cargo

eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, serd aplicada a nor-
ma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o
exercicio do mandato eletivo, seu tempo de servigo serd

-contado para todos efeitos legais, exceto para promogiio por

merecimento; :
V — para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de
afastamento, os valores serdo determinados como se no exer-

~ cicio estivesse;

VI — o servidor municipal investido de mandato de
Vereador serd dispensado da obrigatoriedade do cartio de

ponto.

SUBSECAQ XVII
DA RESPONSABILIDADE

Artigo 122 - O servidor municipal serd responsdvel
civil, criminal e administrativamente pelos atos que praticar
no exercicio de seu cargo ou fungdo, a pretexto de exercé-lo.



CONSTITUICAO MUNICIPAL

SUBSECAO XVIIl
DA CONVOCACAO PELA CAMARA

Artigo 123 — Os titulares de 6rgdos de administraggo
de Prefeitura deverio atender convocagdo da Cémara
Municipal para prestar esclarecimento sobre assuntos de sva
competéncia.

Artigo 124 — Nenhum servidor municipal poderd ser
diretor ou integrar Conselho de Empresa fornecedora ou que

realize qualquer modalidade de contrato com o Municipio sob
pena de demissdo do servico pdblico.

Artigo 125 — E vedsda a concessio de gratificagdes
adicionais ou quaisquer vantagens pecunifrias, por decreto ou
por qualquer ato administrativo,

Artigo 126 — E obrigatéria a fixagio de quadro de
lotagéio numérica de cargos ou empregos e fungdes, sem o que
nao serd permitida a contratagio ou nomeagdo de servidores.

TITULO IV

DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

CAPITULO 1
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Artigo 127 — Compete a0 Municipio instituir:

I — os impostos previstos nesta Lei Orgénica e outros
que venham a ser de sua competéncia;

IT — Taxas em razdo do exercicio do poder de policia, ou
pela utilizagdo, efetiva ou potencial, de servigos piiblicos de
sua atribui¢fo, especificos ¢ divisiveis, prestados ao contri-
buinte ou postos a sua disposigfio;

Il — Contribui¢io de melhoria, decorrente de obras
puiblicas. '

§ 1.° — Os impostos, sempre que possivel, terdo cardter
pessoal e serdo graduados segundo a capacidade econmica do
contribuinte, - facultado A administragfio tributédria, especial-
mente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar,
respeitar os direitos individuais e, nos termos da lei, o patri-
mdnio, 0s rendimentos e as atividades econdmicas do contri-
buinte. '

§ 2.° — As taxas nio poderdo ter base de cédlculo prépria
de impostos.

§ 3.° — As bases de cdlculo das taxas serdo exclusiva-
mente dos custos dos respectivos servigos,

§ 4.° — As indistrias que se instalarem no municipio
ficarfio isentas de impostos municipais pelo prazo de 5 (cinco)
anos, a contar da data do inicio de suas atividades,

Artigo 128 — As controvérsias entre a Fazenda
Piiblica ¢ o contribuinte sio dirimidas no dmbito administrati-
vo por 6rgdos de primeira e segunda instdncias, na forma da
lei, que deverdio ser criados no prazo mdximo de sessenta
dias, apés a promulga¢io desta Carta.

Artigo 129 — O Municfpio orientard os contribuintes
para a correta observincia da Legislagfio tributdria.

CAPITULO I
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Artigo 130 — Sem prejuizo de outras garantias asse-
guradas ao contribuinte ¢ vedado ao Municipio:

I — exigir ou aumentar tributo sem a lei que o estabeleca;

II — instituir tratamento desigual entre contribuintes que
se encontrem em situacdo equivalente, proibida qualquer dis-
tingao em razdo de ocupagfio profissional ou fungio por eles
exercida, independentemente da denominagdio juridica dos
rendimentos, titulos ou direitos;

Ml — cobrar tributos:

a — em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do
inicio da vigéncia da lei que os houver instituido ou au-
mentado; .

b — no mesmo exercicio financeiro em que haja sido
. publicada a lei que os instituiu ou aumentou;

IV — utilizar tributos com efeito de confisco;

V — estabelecer limitagies ao trafego de pessoas ou
bens, por meio de tributo, ressalvada a cobran¢a de peddgio

pela utilizagio de vias conservadas pelo Poder Piblico
Municipal; :

VI — instituir impostos sobre o patriménio, renda ou
servigos, desde que relacionados com suas finalidades essen-
ciais:

a ~- da Unido, dos Estados e dos outros Municipios, de
suas autarquias e fundagdes;

b — dos templos de qualquer culto;

¢ — dos partidos politicos e suas fundagdes, das entida-
des sindicais, das instituicdes de educacio e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos de lei;

VII — instituir impostos sobre livros, jornais, periédicos
¢ o papel destinado 2 sua impressdo.

§ 1.° — A proibigdo do inciso VI, ‘*a’’, nido se aplica ao
patriménio, 4 renda e aos servigos relacionados com explora-
¢do de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicdveis
a empreendimentos privados, ou em que haja contraprestacio
ou pagamento de pregos ou tarifas pelo usudrio;
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§ 2.° — A contribuicdo de que trata o artigo 125, IV, sé
podera ser exigida apds decorridos noventa dias da publicacdo
da lei que a houver instituide ou modificado, ndo se lhe
aplicando o disposto no inciso II, “‘B’’, deste artigo,

§ 3.° — Qualquer anistia ou remissdo que envolva maté-
ria tributdria ou previdencidria sé poderd ser concedida atra-
vés de lei que especifica aprovada pela Cimara Municipal.

Artigo 131 — E vedado a0 Municipio estabelecer di-

ferenca tributdria entre bens e servigos, de qualquer natureza,
em razdo de sua procedéncia ou destino.

Artigo 132 — E vedada a cobranga de taxas:

a — pelo exercicio do direito de peti¢do ao Poder Pxiblico
em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b — para a obtengio de certides em repartictes pibli-
cas, para defesa de direitos e esclarecimentos de interesse
pessoal e entidades assistenciais.

~ CAPITULO HI
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Artigo 133 — Compete ao Municipio instituir imposto
sobre:

I — propriedade predial e territorial urbana;

IT — transmissdo ‘‘intervivos’’, a qualquer tftulo, por ato
OnEroso:

a — de bens iméveis, por natureza ou acessdo fisica;

b — de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garan-
tia;

¢ - cessdo de direitos 2 aquisicio de iméveis.

III — vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos,
exceto Sleo diesel e gis de cozinha.

- IV — servigos de qualguer natureza, nao compreendidos

na competéncia estadual, definidos em lei complementar.

§ 1.° — O imposto previsto no Inciso I poderd ser
progressivo, nos termos da lel, de forma a assegurar o cum-
primento da fungfo social da propriedade.

§ 2.° — O imposto previsto no inciso II:

a — nio incide sobre a transmissdo de bens ou direitos
incorporados ao patriménio de pessoa juridica, em realizagfo
de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes da fusdo, incorporagdo, cisdo ou extingio de
pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponde-
rante for a compra ¢ venda desses bens ou direitos, locagio de
bens imdveis ou arrendamento mercantil;

b — incide sobre iméveis sitwados no territbrio do
Municipio;

V — ISSQN (Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza) nio compreendidos na competéncia dos Estados e
Constitnigdo Federal definidos em Lei Complementar.

CAPITULO IV
DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Artigo 134 — E assegurada, nos termos da lei, ao
Municipio participagio no resultado da exploragio de petréleo
ou gés natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de
energia elétrica ¢ de outros recursos minerais no seu respecti-
vo territério, ou compensagdo financetra por essa exploragéo.

Artigo 135 - — O Municipio divulgard, até o uitimo dia
do més subseqiiente a0 da arrecadagfo, os montantes de cada
um dos tributos arrecadados, dos recursos recebidos, os valo-
res de origem tributdria entregues ¢ a entregar e a expressdo
numérica dos ctitérios de rateio, cuja divulgacio deverd ser
feita em jornal local.

Artigo 136 — Aplica-se 3 Administracio Tributdria ¢
Financeira de Municipio o disposto nos artigos 35, § 1.°, §
2° 1, I e I e Artigo 41, §§ 1.° ¢ 2.° do Ato das
Disposigbes Transitdrias da Constituigdo Federal.

Artigo 137 — O Municipio organizard a sua contabili-
dade de modo a evidenciar os fatos ligados & sea administra-
¢do financeira, orcamentdria, patrimonial ¢ industrial.

Artigo 138 — Nenhuma despesa serd ordenada ou rea-
lizada sem que existam recursos orgamentdrios ou créditos
votados pela Cimara Municipal.

Artigo 139 — A despesa de pessoal ativo e inativo
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ficard sujeita aos limites estabelecidos na lei complementar a
que s¢ refere o artigo 169 da Constituicdo Federal,
respeitando-se o disposto no artigo 38 do ato das disposigdes
constitucionais transitdrias.

PARAGRAFO UNICO: A concessio de qualquer vanta-
gem ou aumento de remuneragéio, a criagio de cargos ou
alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissio de
pessoal, a qualquer titulo, pelos drgéos ¢ entidades da admi-
nistragdo direta ou indireta, inclusive fundagGes instituidas e
mantidas pelo Poder Piblico, sé poderdo ser feitas:

I — Se houver prévia dotagdo orgamentdria, suficiente
para atender as projegdes de despesa de pessoal e aos acrésci-

‘mos dela decorrentes;

- II — Se houver autorizagio especificada na lei de diretri-
zes orcamentdrias, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista,

Artigo 140 — O Poder Executivo publicard e enviaré
& Camara Municipal, até trinta dias apds o encerramento de
cada bimestre, relatério resumido da execucdio orcamentdria
dos d6rgdos da administragio direta, das autarquias, das em-
presas piiblicas, das sociedades de economia mista e das
fundagdes instituidas ¢ mantidas pelo Poder Piiblico.
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§ 1. — At€ dez dias antes do encerramento do prazo de
que trata este artigo, as autoridades nele referidas remeterdo
ao Poder Executivo as informagies necessdrias..

§ 2.° — A Cémara Municipal publicaré seu relatério nos
termos deste artigo.

Artigo 141 — O Municfpio consignard, no orgamento,
dotagfio necessdria ao pagamento de:

a — desapropriagdes e outras indenizaches dos seus
débitos constantes de precatdrios judiciais;

b — débitos oriundos de sentenca judicifiria de créditos
de natureza alimenticia. .

PARAGRAFO UNICO: As dotagdes serdo suplementa-
das sempre que se revelarem insuficientes para ¢ atendimento
das requisiches judiciais.

Artigo 142 — Imediatamente apés a promulgacio do
orgamento anual, 0 Poder Executivo elaborard a Programaciio
Financeira, levando em conta os recursos orcamentirios ¢
extra-or¢amentdrios, para utilizagio dos respectivos créditos
pelas unidades administrativas.

PARAGRAFO UNICO: O disposto neste artigo aplica-se
a0 Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgios e entidades da
administracio direta ¢ indireta, inclusive fundacoes instituidas
¢ mantidas pelo Poder Publico.

Artigo 143 — As empresas piblicas e as sociedades
de economia mista deverio manter controles adequados para
que suas despesas ndo excedam os recursos obtidos.

Artigo 144 — O pagamento de despesas, regularmente
processadas e ndo constantes da programacfio financeira men-
sal da unidade, importard na imputacéo de responsabilidade ao
seu ordenador.

Artigo 145 — O numerdrio corresponde s dotagdes
or¢amentirias do Legislativo, compreendidos os créditos su-
plementares ¢ especiais, serd entregue em duodécimos, até o
dia 20 de cada més, emootasestabelecuiasnaprogramagao
financeira.

PARAGRAFO UNICO: O montante das dotagdes anuais
destinadas no orgamento ao Legislativo corresponderd, na
forma que a lei complementar estabelecer, a importincia nio
inferior a dois por cento da quota-parte da arrecadagio.

Artigo 146 — As disponibilidades de caixa do
Municfpio serfio depositadas em institui¢bes financeiras ofi-
ciais.

PARAGRAFO UNICO: Os valores disponiveis devero
ser aplicados no mercado financeiro de curto prazo.

CAPITULO V
DOS ORCAMENTOS

Artigo 147 . — Leis de iniciativa do Poder Executivo
estabelecerdio, com observincia dos preceitos correspondentes
- da Constituicio Federal:

I — o plano plurianual;

II — as diretrizes orcamentdrias;

III — os orcamentos anuais:

§ 1.° — A lei que institnir o planc plurianual estabelece-
rd, de forma setorizada, as diretrizes, objetivos e metas da
administracio para as despesas de capital e de outras delas
decorrentes, bem como as relativas aos programas de duragdo
continuada.

§ 2.° — A lei de diretrizes orcamentérias compreenderd
as metas ¢ prioridades da administragdo, incluindo as despesas
de capital para o exercicio financeiro subseqiiente, orientard a
elaboragio da lei orgamentdria anual e dispord sobre as altera-
¢oes na legislagdo tributdria.

§ 3.2 — Os planos e programas setoriais serio elabora-
dos em consondncia com o plano plurianual e apreciados pela
Cémara Municipal.

' §4°—A1elorgamentﬁnaanualcompreenderi

I — o orcamento fiscal referente aos Poderes Mu_mmpms,
fundos, 6rgdos ¢ entidades da administracdo direta ¢ indireta,
inclusive fundagdes institufdas e mantidas pela Administracio
Piblica;

II — o orcamento de investimentos das empresas em que
o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do
capital social com direito a voto;

Il — o orcamento de seguridade social, abrangendo
todas as entidades e Grgdos a ela vinculados, da administragio
direta ¢ indireta, bem como os fundos e fundaces institufdos
¢ mantidos pelo Poder Piblico.

§ 5.° — O projeto de lei orgamentério serd acompanhado
de demonstrativo dos efeitos decorrentes de isencdes, anistias,
remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tribu-
tiria e crediticia.

§ 6.° — A lei orcamentdria anual néo conteré dispositivo
estranho & previsiio da receita ¢ 2 fixagdo da despesa, nio se
inclvindo na proibicdo a autorizacéio para abertura de créditos
suplementares ¢ contratacio de operagdes de crédito, ainda
que por antecipaciio de receita, nos termos da lei.

Artigo 148 — Os projetos de lei relativos ac orgamen-
to anual, ao plano plurianual, as diretrizes or¢amentdrias e aos
créditos adicionais, bem como suas emendas, serfio apreciados
peiaCﬁmaraMumc:pﬂ na forma de seu Regimento.

§ 1.° — Caberd a uma comissiio especialmente designa-
da: :

I — examinar ¢ emitir parecer sobre projetos, planos e
programas, bem como sobre as contas apresentadas pelo
Prefeito;

II — exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagéo orga-

§ 2.° — As emendas serfio apresentadas na Comissdo,
que sobre elas emitird parecer, ¢ apreciadas pela Clmara
Municipal.

§ 3. — As emendas ao projeto de lei do orcamento
anual ou créditos adicionais someate poderdo ser aprovadas
quando:

I — compatfveis com o plano plurianual e com.a lei de
diretrizes orcamentdrias;

I — indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas
08 provenientes de anulaciio de despesas, exclufdos os que
incidem sobre:
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a — dotacio para pessoal ¢ seus encargos;

b — servicos da divida;

Il — relacionados com a corregio de erros ou omissoes;

IV — relacionados com os dispositivos do texto do
projeto de lei. _

§ 4.° — As emendas ao projeto de lei de diretrizes
orgamentdrias somente poderdo ser aprovadas quando compa-
tiveis com o plano plurianual.

§ 5.° — O Poder Executivo poderd enviar mensagem 2
Cimara para propor modificacio nos projetos a que se refere
este artigo enquanto, ndo iniciada a votagdo, na Comissdo
Especial, da parte cuja alteragfo ¢ proposta.

§ 6.° — Os projetos de lei do plano plurianual, o das
diretrizes orgamentdrias ¢ do orgamento anual serdo enviados
pelo Prefeito, 4 Cémara Municipal, obedecidos os critérios a
serem estabelecidos em lei complementar,

§ 7.° — Aplicam-se aos projetos mencionados neste
artigo, no que nao contrariar o disposto neste capitulo, as
demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 8.° — Os recursos, que, em decorréncia de veto,
emenda ou rejeicio total ou parcial do projeto de lei orgamen-
tdria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo
ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais
ou suplementares, com prévia e especifica autorizagiio legisla-
tiva.

§ 9.° — Poderdo ser apresentadas emendas 2 lei orga-
mentdria anual, de acordo com o § 3.°, subscritas por, no
minimo 5% (cinco por cento) dos eleitores do Municipic, em
listas organizadas por no minimo, uma entidade associativa,
legalmente constituida, a qual se responsabilizar4 pela autenti-
cidade das assinaturas.

I — A assinatura de cada elejtor serd-acompanhada de -

seu nome completo e legivel, enderego e mimero do titulo
eleitoral e respectivo érgio expedidor;

II — a emenda far-se-4 acompanhar da indicagiio de um
dos signatdrios, para fazer a sua sustentacio nos termos
regimentais.

Artigo 149 — Sio vedados:

I — O inicio de programas, projetos e atividades nio
incluidos na lei orcamentdria anual;

II — 2 realizacfo de despesas ou assuncdo de obrigaghes

diretas que excedarm os critérios orcamentdrios ou adicionais;

Il — a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas
mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade
precisa, aprovados pela Cidmara por maioria absoluta;

IV — a vinculagio da receita de impostos a 6rgaos, fundo
ou despesa, ressalvadas a destinagfio de recursos para manu-
tenciio € desenvolvimento do ensino, como determinado pelo

artigo 212 da Constituicio Federal e a prestaciio de garantias
as operagdes de crédito por antecipagdo de receita;

V — a abertura de crédito suplementar ou especial, sem
prévia autorizacdo legislativa ¢ sem indicagdes dos recursos
correspondentes;

VI — a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia
de recursos de uma categoria de programagio para outra on de
um Orgdo para outro, sem prévia autorizagio legislativa.

VII — a concessdo ou utilizagéo de créditos ilimitados;

VIII — a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifi-
ca, de recursos dos orcamentos fiscal e da seguridade social

_ para suprir necessidades ou cobrir ‘‘déficit”” de empresas,

fundagoes e fundos;

IX — a institui¢do de fundos de qualquer natureza, sem
prévia autorizacao legistativa. ‘

§ 1.® — Nenhum investimento, cuja execugiio ultrapasse
0l (um) exercicio financeiro, poderd ser iniciado sem prévia
inclusio no plano plurianual, ou sem lei que autorize a
inclusao, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2.° — Os créditos especiais e extraordindrios terdo
vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados,
salvo se 0 ato de autoriza¢io for promulgado nos tltimos
quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos
limites de seus saldos, serdio incorporados ao or¢amento do
exercicio financeiro subseqiiente.

§ 3.° — A abertura de crédito extraordindrio somente
serd admitida para atender a despesas imprevisiveis e urgen-
tes, como as decorrentes de guerra, comogio interna ou
calamidade piblica.

X — A despesa com pessoal ativo e inativo do municipio
nio poderd exceder os limites estabelecidos em lei comple-
mentar;

XI — a concesséio de qualquer vantagem ou aumentd de
remuneragio, a criagdo de cargos ou estrutura de carreiras,
bem como admissio de pessoal, a qualquer tftulo, pelos
6rgos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusi-
ve fundagdes instituidas e mantidas pelo poder piblico, s6
poderdo ser feitas:

"~ a — se houver prévia dotagio orcamentdria suficiente
para atender as projegdes de despesa do pessoal € aos acrésci-
mos dela decorrentes; .

b — se houver autorizaciio especifica na lei de diretrizes
or¢ament4rias, ressalvadas as empresas piblicas e as socieda-
des de economia mista. '

Artigo 150 — Os recursos correspondentes is dota-
¢Oes orcamentdrias, inclusive os créditos suplementares e
especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhe-do entre-
gues até o dia vinte de cada més, na forma da lei comple-
mentar.

TITULO V

DA ORDEM ECONOMICA

, CAPITULO 1 )
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Artigo 151 — Incumbe ao Municipio, na forma da lei,
a prestagio de servigos, diretamente ou sob regime de conces-
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sd0 ou permissdo, que se fard unicamente mediante procedi-
mento licitatério. '
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PARAGRAFO UNICO: A lei dispord sobre:

I — regime das empresas concessiondrias e permissiond-
rias de servigos piiblicos, carédter especial de seu contrato € de
sua prorrogagio, bem como condigbes de caducidade, fiscali-
zagio e rescisio de concessio ou permissio;

II — direitos e deveres dos usudrios;

III politica tariféria; '

— obngatonedade de manutencio e prestagio ou
execug:ao de servigos de boa qualidade;

V — acompanhamento e avaliacio de servicos pelo 6rgio
cedente.

Artigo 152 - — O Municipio dispensard &s microempre-
sas, &s empresas de pequeno porte, a0S MiCros € pequenos
produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento juridico
diferenciado visando a incentivi-los pela simplificagic de suas
obrigacOes administrativas, tributdrias ¢ crediticias, ou pela
eliminagdo ou reducgio destas, por meio de lei municipal.

PARAGRAFO 1.°): Nio dispondo o municipio de infra-
estrutura para instalagio de indiistrias, fica estabelecido que

no prazo de 06 (seis) meses deverdo ser cumpridas as seguin-
tes metas:

I — criagiio de comissio composta por dois representan-
tes da Prefeitura, dois representantes da Cimara Municipal,
dois representantes da associagiio comercial e industrial, dois
representantes da sociedade civil, para implantagdo do progra-
ma de industrializagdo;

II — Programa de incentivo a vinda de novas inddstrias
ao municfpio através de ampla campanha de divulgacdo e
convite aos interessados.

Artigo 153 — O Municipio promoverd e incentivard o
turismo como fator de desenvolvimento social e econfmico,
na forma da lei.

Artigo 154 — A lei assegurard a participagdo de re-
presentantes dos trabalhadores ¢ de representantes dos empre-
gadores pertencentes 3o setor privado, 'indicados por suas
entidades sindicais, nos Conselhos de Administragio das em-
presas pblicas, sociedades de economia mista e outras entida-
des estatais ou paraestatais que explorem atividades eco-
ndmicas.

CAPITULO It

DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Artigo 155 — No estabelecimento de diretrizes ¢ nor-
mas relativas ao desenvolvimento urbano, o Municipio asse-
gurard:

I — o pleno desenvolvimento das funcSes sociais da
cidade e a garantia do bem-estar de seus habitantes;

Il — a participacdo das respectivas entidades comunit4-
rias no estudo, encaminhamento e solugdo dos problemas,
planos, programas e projetos que lhes sejam concernentes;

I — a preservagiio, prote¢do e recuperagio do meio
ambiente urbano e cultural;

IV — a criagio e manutengio de 4reas de especial
interesse urbanistico, ambiental turistico e de utilizagdo pu-
blica;

V — o respeito aos direitos de eventuais proprietdrios ou
possuidores, com observincia das normas uarbanisticas, de
seguranc¢a, higiene de qualidade de vida, sem prejuizo do
cumprimente de obrigagbes legais dos responsdveis pelos
danos causados aos adquirentes dos lotes, ao poder ptiblico ou
ao meio ambiente.

Artigo 156 — Compete ao Municipio:

I — elaborar o Plano Diretor, com base na Constitui¢io
Federal, Titlo III, Capitulo IV que indica a cooperagio das
- associagdes representativas no plancjamento municipal. O
Plano Diretor deverd obedecer s seguintes metas:

a — coleta de informagdes, realizada através de fontes
secund4rias, como por exemplo pesquisas de institutos conhe-
cidos ou por levantamentos locais dos aspectos relevantes;

b — diagnéstico: onde se procura avaliar quais as carén-
cias e potencialidades a serem atacadas;

¢ — propostas — que inclufram as sugestdes para atingir
objetivos determinados, bem como definicdo de programas
especfficos:

Il — estabelecer critérios para regularizago ¢ urbaniza-
¢io de assentamentos e loteamentos irregulares;

Il — fixar, no Plano Diretor, critérios que assegurem a
funcdo social da propriedade imobilidria;

IV — estabelecer, com base nas diretrizes do Plano
Diretor, normas sobre zoneamento, parcelamento ¢ loteamen-
to, uso e ocupagdo do solo, indices urbanisticos, protegdo
ambiental ¢ demais limitagOes administrativas sobre edifica-
¢Oes, construches ¢ iméveis em geral.

PARAGRAFO UNICO: O Plano Diretor devers conside-
rar a totalidade do territério municipal.

Artigo 157 — E facultado a0 Municipio, mediante lei
especifica para drea incluida no Plano Diretor, exigir, nos
termos da lei federal, do proprietdrio do solo urbano nio
edificado, subutilizado e ndo utiizado, que promova seu
adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

I — parcelamento ou edificagio compulsérios;

II — imposto sobre propriedade predial e territorial urba-
na progressivo no tempo;

II — desapropriacdo, com pagamento mediante titulos da
divida piblica de emissdo, previamente aprovada pelo Senado
Federal, com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indeni-
zagdo e os juros legais.

Artigo 158 — O Municipio poderd solicitar o apoio do

. Estado na elaboragéio das diretrizes gerais de ocupagio de seu

territ6rio,

Artigo 159 — Incumbe ao Municipio promover pro-
gramas de construgio de moradias populares, de melhoria das
condi¢des habitacionais e de saneamento bdsico. _

Artigo 160 — Compete ao Municipio, de acordo com
as diretrizes de desenvolvimento urbano, a criagio e a regula-
meniacdo de zonas industriais, obedecidos os critérios estabe-
lecidos mediante lei e respeitadas as normas relacionadas ac
uso e ocupagfio do solo e ao meio ambiente natural.
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CAPITULO I
DA POLITICA AGRICOLA, AGRARIA E FUNDIARIA

Artigo 16t — Caberd ao Municipio, em cooperagiio
com o Estado:

I — orientar o desenvolvimento rural, mediante zonea-
mento agricola inclusive;

I — propiciar o aumento da produg:ao ¢ da produtivida-
de, bem como a ocupagdo estdvel de campo;

IT — manter estrutura de assisténcia técnica e extensdio
rural;

IV — orientar a utilizacio racional de recursos naturais
de forma sustentada, compative] com a preservagio do meio
ambiente, especialmente quanto & protegio do solo e da dgua;

V — manter um sistema de defesa sanitdria, animal e
vegetal;

VI — criar sistema de inspegio e fiscalizagio de insumos
agropecudrios;

VH — criar sistema de inspegfo, fiscalizacio, normatiza-
¢do, padronizagio e classifica¢io de produtos de origem ani-
mal e vegetal;

VIII — manter e incentivar a pesquisa agropecudria;

IX — criar programas especiais para formecimento de
energias, de forma favorecida, com o objetivo de amparar e
estimular a irrigagio;

X — criar programas especificos de crédito, de forma
favorecida, para custeio ¢ aquisigio de insumos, objetivando
incentivar a producio de alimentos bdsicos e da horticultura;

XI — Adquirir mdquinas e implementos agricolas, para
fornecimento de servicos ao pequeno produtor, a prego de
custo.

PARAGRAFO UNICO: Serd criado, por lei, o Consetho
de Desenvolvimento Rural, com objetivo de propor diretrizes
i sua politica agricola, garantida a participagiio de represen-
tantes da comunidade agricola, tecnol6gica e agrondmica,
organismos governamentais, de setores empresariais ¢ de tra-
balhadores.

Artigo 162 — A concessdo real de uso de terras pibli-
cas far-se-4 por meio de contrato, onde constardo, obrigatoria-
mente, além de outras que forem estabelecidas pelas partes,
cldusulas definidoras:

I — da exploragiio das terras, de modo direto, pessoal ou
familiar, para cultivo de qualquer outro tipo de exploragio
que atenda ao plano piblico de polftxca agrdria, sob pena de
reversdo ao concedente;

Il — da obrigatoriedade de res1dénc1a dos beneficidrios
do Municipio;

Il — da indivisibilidade e da mtransfenbmdade das
terras, a qualquer titulo, sem autorizagiio expressa e prévia do
concedente;

IV — da manutencio das reservas florestais obrigatérias
¢ observéincia das restricbes ambientais do uso do imével, nos
termos da lei.

Artigo 163 — O Municipio apoiard e estimulard o
cooperativismo e o associativismo como instrumento de de-
senvolvimento sécio-econdmico, bem como estimulard formas
de produgdio, consumo, servigos, créditos ¢ educagiio co-
associadas, em especial nos assentamentos para fins de refor-
ma agréria.

Artigo 164 — Caberd ao Poder Executivo, na forma
da lei, organizar o abastecimento alimentar, assegurando con-
di¢des para a produgao e distribuigBo de alimentos bdsicos.

Artigo 165 — O transporte de trabalhadores rurais de-
verd ser feito por dnibus, com qualidade, no mfnimo, atendi-
das as normas de seguranca estabelecidas em lei.

PARAGRAFO UNICO: O Municipio estabelecerd prazo

~ de um ano para que o transporte de trabalhadores rurais seja

feito na forma estabelecida nesta Carta, notificando, apds a
promulgaciio, todos os proprietdrios rurais ou responsdveis
pelo servico de transporte.

| CAPITULO IV
DO MEIO AMBIENTE, DOS RECURSOS NATURAIS £ DO SANEAMENTO

SECAO 1
DO MEIO AMBIENTE

Artigo 166 — Todos t8m direito ac meio ambiente
ecologicamente equilibrado, impondo-se ao Poder Piiblico ¢ 2
comunidade o dever de defendé-lo para as presentes e futuras
geragles:

I — aquele que explorar recursos naturzis fica obrigado a
recuperar 0 meio ambiente degradado, de acordo com a
solugdo técnica exigida pelo 6rgdo piblico competente, na
forma da lei;

I — & obrigatéria, na forma da lei, a recuperagéo, pelo
responsével, da vegetacio adequada nas dreas protegidas, sem
prejuizo das demais sangbes cabiveis;
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It — ¢é obrigatdrio a0 Municipio promover a educagio
ambiental na rede de ensino ¢ a conscientizacdo da comunida-
de para preservagido do meio ambiente.

Artigo 167 — Na concessio, permissfio e renovagio
de servigos piblicos, serfio considerados, obrigatoriamente, a
avaliagdo do servigo a ser prestado ¢ o seu impacto ambiental.

PARAGRAFO UNICO: As empresas concessionérias de
servigos puiblicos deverdo atender, rigorosamente, &s normas
de protegio ambiental, sendo vedada a renovagiio da permis-
sdo ou concessio nos casos de infragdes graves.

Artigo 168 — As condutas e atividades lesivas ao
meio ambiente sujeitardo os infratores a sancdes penais e
administrativas, com aplicacio de multas didrias e progressi--
vas no caso de continuidade da infracio ou reincidéncia,
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incluidas a redu¢do do nivel de atividade e a interdigdo,
independentemente da obrigacdo dos infratores de reparagdo
aos danos causados.

PARAGRAFO UNICO: A multa prevista neste artigo
fica estipulada em 200 BTN, no minimo.

Artigo 169 — O Municipio estimular4 a criagio e ma-
nutengfo de. unidades particulares de preservago do meio
ambiente:

1 — o Municipio controlatd a produgfo e comercializagio
¢ o emprego de técnicas, métodos e substincias que compor-
tem riscos de vida, sua qualidede ¢ 0 meio ambiente.

I — o Municipic manterd servigo de controle de incén-
dios florestais com recursos materiais e humanos disponfveis.

Artigo 170 — O Municipio terd direito a uma com-
pensacdo financeira por parte do Estado sempre que este
venha impor-lhe restrigdes com a protecio de espagos territo-
riais,

Artigo 171 — O Municfpio poder4 estabelecer consér-
cio com outros municipios, objetivando a solucio de proble-
mas comuns relativos 3 prote¢io ambiental, em particular &
preservacdio dos recursos hidricos e a0 uso equilibrado dos
recursos haturais.

Artigo 172 — O Municipio, através de consércio in-
termunicipal ou recursos préprios, deverd resolver o destino
dos residuos sdlidos, industriais e hospitalares, incluindo cli-
nicas médicas, farmdcias, laborat6rios, nicleos de satide e
outros que possam ser portadores de agentes patogdnicos.

PARAGRAFO UNICO — Para efetivagio desses servi-
¢0s, a lei estabelecerd taxas diferenciadas, de acordo com os
seus custos.

SECAO II
DOS RECURSOS NATURAIS

SUBSECAO 1
DOS RECURSOS HIDRICOS

Artigo 173 — E assegurado a0 Municipio nos termos
da lei:

§ 1.° — Compensaciio financeira pela utilizagio de re-
cursos hidricos de seu territ6rio, para fins de abastecnmento de
dgua e consumo de outros municipios.

§ 2.° — Participacio no resultado da exploragio de
recursos hidricos para fins de geragio de energia elétrica no
seu territrio ow compensagdo financeira por essa explorago.

§ 3.° — Adogio de meios para tratar seus esgotos
urbanos ¢ industriais, antes de lancd-los em qualquer curso
d’dgua.

SUBSECAO I
DOS RECURSOS MINERAIS

Artigo 174 — Compete 20 Municfpio registrar, fisca-
hzareacompanharasconcessoesdedlrextosdepesqmsae
exploragiio de recursos minerais, conjuntamente com & Unifio
e o Estado.

PARAGRAFO UNICO: Aquele que explorar recursos
minerais, inclusive extragio de ateia, cascalho ou pedreiras,
fica obrigado a recuperar ¢ meio ambiente degradado, confor-
me solugdio exigida por 6rgdo piblico competente, na forma
da lei.

SECAO M
DO SANEAMENTO

Artigo 175 — O Municipio terd, progressivamente,
apds o desenvolvimento de mecanismos institucionais e finan-
ceiros por parte do Estado, a atribuigio de assegurar os
beneficios do saneamento & populacfio urbana e rural.

TITULO VI
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO 1

DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO 1
DISPOSICAO GERAL

Artigo 176 — O Municipio deverd contribuir para a
seguridade social, atendendo ao disposto nos artigos 194 e 195
da Constituigiio Federal, visando assegurar os direitos relati-
vos & satide e A assisténcia social.

SECAQ I
DA SAUDE

Artigo 177 — O Municfpio garantmi o direito 2 saide
mediante: -

I — politicas sociais, econfmicas e ambientais que visem
ao bem estar fisico, mental ¢ social do individuo e da coletivi-
dade e A redugfio do risco de doencas ¢ outros agravos;
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Il — acesso universal e igualitdrio do individuo as ages
¢ a0s servigos de sadde, em todos os niveis, com igualdade de
atendimento;

III — direito & obtengio de informagles e esclarecimen-
tos de interesse da sadde individual e coletiva, assim como as
atividades desenvolvidas pelo sistema;

IV — atendimento integral do individuo, abrangendo a
promogdo, preservagdo e recuperacio de sua savde;

V — programa de fornecimento gratuito de medicamen-
tos A populagio notadamente carente.

Artigo 178 — As acles e 0s servigos de saide execu-
tados e desenvolvidos pelos Orgdos e instituicdes piblicas
estaduais e mumclpals da administracdo direta, indireta e
funcional, constituem Sistema Unico de Satide, nos termos da
Constituicdo Federal, que se organizard de acordo com as
seguintes diretrizes ¢ bases:

1 — combate ao uso de téxicos;

IT — descentralizagio, sob a diregdo de um prefissionat
de saiide;

Il — integragiio das sangdes e servigos com base na
regionalizagfio e hierarquizagiio do atendimento individual e
coletivo, adequado as diversas realidades epidemiolégicas;

IV — universalizacio da assisténcia de igual qualidade
com instalacio e acesso a todos os niveis dos servicos de
saide A popula¢io urbana e rural;

V — gratuidede dos servigos prestados, vedada a cobran-
¢a de despesas e taxas sob qualquer tftulo.

Artigo 179 — As agdes e servigos de saide sdo de
relevincia publica, cabendo ao Municipio dispor, nos termos
da lei, sobre sua regulamentacdo, fiscalizagfio e controle.

§ 1.° — As aches e servigos de saide serdo realizados,
preferencialmente, de forma direta, pelo Municipio ou através
de terceiros € pela iniciativa particular, sem Snus ao indivi-
duo. ‘

§ 2.° — A asisthcia 2 saide € livie & iniciativa parti-
cular.

§ 3.9 — A participagio do setor privado no Sistema
Unico de Satide efetivar-se-4 segundo suas diretrizes, median-
te convénio ou contrato de direito piblico, tendo preferéncia
as entidades filantr6picas e as sem fins lucrativos.

§ 4.° — As pessoas fisicas e as pessoas juridicas de
direito privado, quando participarem do Sistema Unico de

Sadde, ficam sujeitas 3s suas diretrizes ¢ as normas adminis- -

trativas incidentes sobre objeto de convénio ou de contrato.

§ 5.° — E vedada a destinagéio de recursos piiblicos para
auxilio ou subvengOes 2s instituigdes particulares com fins
lucrativos.

§ 6.° — As acOes e os servigos de preservacio da sadde
abrangem o ambiente natural, os locais piblicos de trabalho.

Artigo 180 — O Consetho Municipal de Sadde, com
sua composicio, organizagio e competéncia fixada em lei,
terd a participagio de representantes da comunidade, em
especial dos trabalhadores, entidades e prestadores de servigos
da drea de saide, além do Poder Piiblico [Executivo ¢
Legislativo, na elaboragfio e controle das polfticas de satde,
bem como, na formulagdo, fiscalizagdo e acompanhamento do
Sistema Unico de Satide.

§ 1.° — O Consetho Municipal de Satide deverd ser o
érgdo tinico, que gerenciard a politica de saide do Municipio.
Os convénios atualmente em vigor deverio softer retificactes
em seu contetido.

$§ 2.% — O cargo de Presidente do Conselho Municipal de
Saiide deverd ser preenchido por profissional da drea com, no
minimo, 5 anos de residéncia no Municipio. E vedado ao
mesmo acumular o cargo de Coordenador Municipal de
Saiide.

§ 3.% — A lei que trata deste artigo dever4 ser elaborada
no prazo de seis meses, apés a promulgagdo desta Carta.

Artigo 181 — E vedada 2 nomeagiio ou designagio
para o cargo ou fun¢do de chefia ou assessoramento, na drea
de smide, em qualquer nivel, de pessoas que participem de
diregiio, geréncia ou administra¢do de entidades que mante-
nham contratos cu convénios com o Sistema de Saide, a nivel
municipal, ou sejam por ele credenciadas.

Artigo 182 — As agbes do Poder Piblico através de
programas e projetos na drea de assisténcia social serao orga-
nizadas, elaboradas, executadas e acompanhadas com base nos
seguintes principios:

I — participagio da comunidade;

II — descentralizagio administrativa, respeitada a legisla-
¢éo federal, considerado o Municipio e as comunidades como
instncias bdsicas para o atendimento ¢ realizag¢io dos progra-
mas,

Il — integragdio das a¢bes dos Orgdos e entidades da
administragéo em geral, compatibilizando programas ¢ recur-
sos, evitando a duplicidade de atendimento entre as esferas
estadual € municipal.

Artigo 183 — O Municfpio subvencionard os progra-
mas desenvolvidos pelas entidades assistenciais filantrépicas e
sem fins lucrativos, com especial atengdo as que se dediquem
4 assisténcia ao menor ¢ portadores de deficiéneias, conforme
critérios definidos em lei, desde que cumpridas as exigéncias
de fins dos servigos de assisténcia social a serem prestados.

PARAGRAFO UNICO: Compete a0 Municipio a fiscali-
zaglio dos servigos prestados pelas entidades citadas no ‘‘ca-
put’ deste artigo.

SUBSECAO I

DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO
ADOLESCENTE DO IDOSO
E DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

Artigo 184 — Cabe, também, ao Poder Piblico, bem
como & familia, assegurar a crianca, ao adolescente, ao idoso
e aos portadores de deficiéncias, com absoluta prioridade, o
direito & vida, 2 saide, 3 alimentagdo, 3 educagio, ao lazer, A
profissionalizacdo, & cultura, A dignidade, ao respeito, a libe-
ragiio e A convivéncia familiar e comunitdria, além de coloc4-
los a salvo de toda forma de negligéneia, discriminagdo,
exploragdo, violéncia, crueldade e agressdo, nos termos
da le.

Artigo 185 -- O Poder Piiblico promoverd programas
especiais, admitindo a participagdo de entidades ndo governa-
mentais e tendo como propdsito:
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I — assisténcia social e material 35 familias de baixa
renda dos egressos de hospitais p51qu1$tr1co§ até sua reinte-
gracdo na sociedade;

I — concesséo de incentivos @s empresas para adequagio
de seus equipamentos, instalaghes e rotinas de trabalho aos
portadores de defici€ncias;

Il — parantia &s pessoas idosas, de condigdes de vida
apropriadas, freqiiéncia ¢ participagdo em todos os equipa-
imentos, servigos e programas culturais, educacionais, esporti-
vos, recreativos e lazer, defendendo sua dignidade e visando a
sua integragdo A sociedade;

IV — criagio ¢ manutencio de semgos de denunmas
referentes a violéncia;

V — instalagio e manutengfio de niicleos de atendimento
especial € casas destinadas ac acolhimento provisério de
criancas, adolescentes, idosos, portadores de deficiéncias e

vitimas de violéncia, incluindo servigos juridicos de apoio as

vitimas, integrados a atendimentos psicoldgicos e social;

VI — nos internamentos de criangas, com até doze anos,
nos hospitais vinculados aos drgios da administragio direta ou
indireta é assegurada a permanéncia da mée, também nas
enfermarias, na forma da lei;

VII — prestacdo de orientagio e mformagao sobre a
sexualidade humana e conceitos bésicos da instimicio da
familia, sempre que possfvel, de forma integrada aos contei-
dos curriculares do ensino fundamental e controle;

VIII — criagdo e manutengdo de servigos e programas de
prevencdo e orientagio contra entorpecentes, dlcool e drogas
afins, bem como, encaminhamento de dentincias e atepdimen-
to especializado, referentes & crianga, ao adole;e&nte ao
adulto e ao idoso dependente.

Artigo 186 — Os poderes publlcos mumcnpai e esta-
dual assegurardo condi¢des de prevengdo de deficiéncias, com
prioridade para a assisténcia pré-natal e & infincia, bem como,
integragdo social de portadores de deficiéncias, mediante trei-
namento para o trabalho e para a convivéncia, mediante:

I — criagfio de centro profissionalizanie para treinamen-
to, habilitacio e reabilitagio profissional de portadores de
deficiéntias, oferecendo os meios adequados para esse fim aos
que ndo tenham condigdes de freqiientar a rede regular de
ensino,

Artigo 187 — E assegurado, na forma da lei, aos por-
tadores de deficiéncias e aos idosos, acesso adequado aos
logradouros e edificios de uso piiblico, bem como aos vefculos
de transporte coletivo urbano.

PARAGRAFO UNICO: Fica assegurado o acesso gratui-
to, aos idosos matores de 60 anos e aos deficientes fisicos, a
qualquer evento cultural, recreativo ou esportivo em locais
pertencentes a0 Municipio e os promovidos pela administra-
¢do, inclusive, transporte urbano municipal.

SUBSECAO H
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 188 — As politicas sociais e de direitos da
defesa humana serfio implantadas por um conselho municipal

_ da drea social, oficialmente organizada e integrada por repre-

sentantes de Grgaos que estejam direta ou indiretamente liga-
dos i drea e & participagio obrigatdria de, pelo menos, um
membro de cada Conselho Municipal.

PARAGRAFO UNICO: Serdo atribuiges desta comis-

sdo:

I — Participagio na elaboragiio do orgamento municipal;

Il — Participagiio efetiva na formalizagdo das politicas
sociais do Municipio;

I - Acompanhamento, avaliago ¢ gerenciamento de
programas sociais do Municfpio ¢ Estaduais, quando couber;

IV — Centralizagio das fungbes normativas na esfera
social, apoiada em recursos financeiros publicos municipais,
estaduais, federais e privados;

V — Utilizagdo dos meios de comunicacio de massa,
visando o esclarecimento da populagdo no tocante aos progra-
mas sociais, bem como garantia de sua participagio nas
decisbes; .

VI — Incentivo & participagio popular, aumentando o
potencial reivindicatdrio entre associagles, movimentos popu-
lares sociais, sindicais ¢ grupos leigos ¢ religiosos, no sentido
de identificar os interesses ¢ direitos da populagio;

VII — Deniincia de irregularidades, articulando-se com
instituigies estaduais e federais, contra a manipulagio da
assisténcia social com desvio da finalidade.

Artigo 189 — A comissio municipal social serd asses-
sorada por equipes multidisciplinares, dos poderes municipal e
estadual,

Artigo 199 — Os programas assistenciais devem dar
toda énfase no atendimento & crianga, como estratégia de se
romper o ciclo de reprodugio social da pobreza e da miséria.

Artigo 191 — E dever do Municipio 2 manutengio de
cardter assistencial, universalizando-se o atendunento e
garanUndo-se a quahdade adequada. '

PARAGRAFO UNICO: Cadastramento da populagio ca-
rente, visando prioridades nos beneficios existentes, de acordo
com a necessidade de cada familia.

Artigo 192 — Incumbe ao Municipio 2 protegdo e o
apoio & mulher contra todas as formas de discriminagdo, e a
todas, independentemente de cor, raga, credo ou religido;

Artigo 193 — Os programas assistenciais devem,
prioritariamente, investir no atendimento ao idoso, a0 menor ¢
ao deficiente.

SUBSECAO I
DO TRABALHO

Artigo 144 — Compete ao Municipio o empreendi-
mento de uma polftica de pleno emprego urbano ¢ rural, que

_ assegure por meio de apropriada conjugacdo entre o Poder

Pubico, empresariado e representantes de sindicatos, repre-
sentantes da comunidade rural, tecnoldgica, liberais, trabalha-
dores e os ¢rgios governamentais, empregos no setor formal e
informal de economia, cabendo-lhe:

I — Caracterizar e dimensionar a situagdo do mercado
forma] e informal de trabalho do Municipio;
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II — Estudar alternativas da agéo para os contingentes da
populagio do Municipio, desenvolvendo programa de forma-
¢#o de mio-de-obra, de acordo com as necessidades do mer-
cado de trabalho;

Il — Adotar uma politica que aumente, substancialmen-
te, o padrio de vida do homem do campo, mediante a
urbanizacao funcional do trabalhador rural;

IV — Contribuir no tocante i populagio urbana, para
melhor qualificagio do trabalhador, assegurando sistemas de
habilitagio profissional;

V — Agir, quanto ao trabalhador rural, no sentido de

proporcionar o desenvolvimento de canais de comunicagao,
associagdo e expressdo dos trabalhadores rurais, estimulando
sua organizaglo;
' VI — Levantar as necessidades especificas de grupos
rurais, visando implantar uma politica de emprego de forma
coerente com a politica industrial ¢ de planejamento urbano
que tenha como objetivo reduzir o fluxo migratdrio;

VII -~ Estimular a criagio de servigo social rural, dotan-
do a populagio rural de apropriadas condigdes de saneamento,
educacio, servicos médicos e atendimento de suas demais
necessidades bdsicas, inclusive no plano cultural;

VIII — Incentivar a atividade produtora e empreendimen-
tos que valorizem o ruralismo ¢ a fixacdo do homem 2 terra;

IX — Promover a aprendizagem e o aperfeicoamento das
técnicas de trabalho adequados ao meio rural.

Artigo 195 — Compete ao Poder Pubiico Municipal,
técnica administrativa e financeira, criar um sistema tnico de
emprego, estruturado de forma a oferecer a empregados,
desempregados, subempregados ¢ empregadores, informa-
¢bes, encaminhamentos ¢ dados qualificativos e quantitativos,
referentes a0 mercado de trabalho e mfo-de-obra existentes no
Municipio.

Artigo 196 — Compete ao Poder Piblico uma fiscali-
zagdo efetiva do tramsporte dos trabalhadores rurais,
garantindo-lhes maior seguranca,

SUBSECAO IV
DA HABITACAO

Artigo 197 — Compete ac Municipio a criagio de um
sistema municipal de habitagdo, estruturado de forma a pro-
mover a fixacio de uma politica habitacional no contexto de
uma politica urbana, e articulada, estreitamente, com proble-
mas de transporte, saneamento ¢ meio ambiente.

Artigo 198 — Cabe a0 Municipio a criagio de um
subsistema técnico, composto por diversos niveis de adminis-
tracdo, cuidando do planejamento urbano e da habitago para
as camadas mais pobres da populagio.

Artigo 199 — A lei que instituir o plano plurianual
estabelecerd ¢ propord diretrizes, objetivos € metas para uma
politica habitacional, visando:

I — Caracterizar e direcionar o **déficit”’ habitacional do
municipio, objetivando diagndsticos & demanda das classes
altas, médias e baixas;

" I — Implantar programas habitacionais tendo como obje-
tivos as camadas pobres da populagio;

— Implantar um programa a ser realizado nas perife-
rias com vérias modalidades de atendimento, como regulariza-
cdo de terrenos, fornecimento de materiais de construgio,
lotes urbanizados, embrifies, moradias feitas em regime de
autoconstrugio e ajuda mmitua e energia elétrica as populagdes
carentes;

IV — Estabelecer a sistemdtica da participagfio popular
desde o momento da discussdo dos critérios que definirdo os
grupos prioritdrios a serem escolhidos para participar dos
programas habitacionais;

V — Compete a0 Municipio, concorrentemente com o
Estado, Unifio e institnigdes privadas, a destinagio dos recur-
sos financeiros relativos a programas e projetos de habitago
popular;

— Compete a0 Municipio realizar triagem e classifi-
cacdo dos beneficidrios da habitagdo popular.

CAPITULO II
‘DA GUARDA MUNICIPAL

Artigo 200 — O Municipio deverd criar a Guarda
Municipal destinada 3 protecio de seus bens, servigos e

instalagdes, obedecidos os preceitos da lei federal.

I — A lei complementar de criagio da Guarda Municipal
deverd ser promulgada no prazo méximo de seis meses e
deverd dispor sobre acesso, direitos, deveres, vantagens e

regime de trabalho, com base na hierarquia e disciplina.

I — A investidura nos cargos da Guarda Municipal
far-se-4 mediante concurso piblico de provas ou de titulos.

IIf — A Guarda Municipal poderd ser instruida e orienta-
da pela Policia Militar do Estado.

CAPITULO 1II
DA EDUCACJ\O, DA CULTURA, DOS ESPORTES E LAZER

SECAO 1
DA EDUCACAO

Artigo 200 — © Conselho Municipal de Educagdio e
Cultura ¢ um 6rgdo nmormativo-consultivo e deliberativo do

Sistema Municipal de Educagéio e Cultura e terd suas atribui-
¢Oes e organizagio definidas em lei. _

§ 1.° — Na composicdo do Conselho Municipal de
Educacdo e Cultura, fica assegurada a participagio da communi-
dade, de representantes da comunidade, de representantes das
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associagdes e sindicato de professores, do sindicato de estabe-
lecimentos de ensino, da Secretaria Municipal de Educagio,
dos drgdos piiblicos estaduais educacionais, das escolas parti-
culares € da Cimara Municipal.

§2.° — Compete & Secretaria Mumicipal, nos termos do
que dispde a Constitui¢io Estadual, autorizar o funcionamen-
to, supervisionar e fiscalizar as creches e pré-escolas piiblicas
e privadas.

Artigo 202 — O Municipio responsabilizar-se-4, prio-
ritariamente, pelo atendimento, em creches e pré-escolas, as
criangas de zero a seis anos de idade e pelo ensino fundamen-
tal, inclusive para os que a ele ndo tiverem acesso na idade
propria. _

§ 1.° — Serdo incluidas nas escolas, onde couber, disci-
plinas proporcionais sobre conservagio do solo, preservagio
do meio ambiente, treinamento de mao-de-obra e técnicas
agropecudrias, de forma a promover o desenvolvimento e
progresso tecnolégico dos produtores ¢ trabathadores rurais.

§ 2.° — O Municipio criaré escolas de iniciagio e
qualificacdo para o trabalho, englobando educagdo geral e
técnica, integradas no sisterna de ensino.

§ 3.° — A partir do ano letivo corrente, torna-se obriga-
t6ria a inclusdo da disciplina educagdo ambiental, nos curricu-
los dos estabelecimentos de ensino municipais de 1.° grau e
pré-escola.

PARAGRAFO UNICO: O Municipio, em cooperagio
com o Estado, proporcionard a merenda escolar nas escolas
publicas de 1.° grau.

Artigo 203 — O ensino religioso constitui disciplina
dos hordrios de escolas oficiais e municipais, € de matricula
facultativa ¢ serd ministrado sem dnus para o Municipio.

Artigo 204 — Os Planos Municipais de Educagio ¢
Cultura, de duragio plurianual, estabelecidos em lei, em
consontdncia com os Planos Nacional e Estadual, sio de
responsabilidade do Execwtivo, elaborados sob a coordenagéo
da Secretaria da Educagdo, consultada a comunidade educa-

cional e a Cimara de Vereadores a partir do diagndstico das

necessidades levantadas.

Artigo 205 — O Municipio aplicard, anualmente, no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) de sua Receita de
Impostos, inclusive, advinda de transferéncias, na manutengéo
e desenvolvimento da educagdo pré-escolar ¢ de ensino funda-
mental,

Artigo 206 — O Municipio publicard, até trinta dias
apds o encerramento de cada trimestre, informagdes comple-
tas sobre receitas arrecadadas e transferéncias de recursos
destinados 2 educagdo nesse periodo, discriminadas por nivel
de ensino e sua respectiva utilizagio.

Artigo 207 — Caberd ao Municipio realizar o recen- -

seamento, promovendo, anualmente, o levantamento da popu-
lagao em idade escolar, procedendo sua chamada para matri-
cula, quando os estabelecimentos de ensino estiverem sob sua
administragio, ou fornecendo dados para que o Estado o faca.

Artigo 208 — E vedada a cessdo de uso, a titulo gra-
tuito, de préprios piiblicos municipais para o funcionamento
de estabelecimentos de ensino privado de qualquer natureza.

PARAGRAFO UNICO: A locagdo de préprios piiblicos

municipais, para funcionamento de estabelecimento de ensino
privado de qualquer natureza, dependerd de aprovagio legisia-
tiva,

Artigo 209 — Deverd o Municipio arcar com as des-
pesas de locomogio do estudante que necessite se locomover a
outra localidade, num raio de 30 km, por falta de curso
similar no Municipio.

- Artige 210 — O Municipio, em convénio com a
APAE, ofereceré atendimento especializado aos portadores de
deficiéncia fisica, mental ou sensorial, e garantird o seu
acesso nos estabelecimentos, eliminando as barreiras arquite-
tonicas nas edificaghes j4 existentes e garantindo por lei
normas para construgdes futuras.

SECAO 11
DA CULTURA

Artigo 211 — O Municipio incentivard a livre mani-
festacdo cultural através de:

I — criacio, manutengdo ¢ abertura de espagos publicos
devidamente equipados € capazes de garantir a produgdo,
divulgagio e apresentagdo das manifestagbes culturais e artfs-
ticas;

II — desenvolvimento de intercimbio cultural e artistico
com outros Municipios ¢ o Estado;

Il — acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arqui-
vos e congéneres;

IV — promogido do aperfeicoamento e valorizagdo dos
profissionais da cultura;

V — mecanismos especificos, voltados & preservagio e 4
restauragdo de seu patriménio cultural.

Artigo 212 — Cabe i administragio piiblica a gestdo
da documentagdo oficial e as providéncias para franquear sua
consulta a quantos dela necessitem, na forma da lei.

Artigo 213 — A lei disporé sobre a fixagdo de datas
comemorativas de fatos relevantes para a cultura municipal.

Artigo 214 — Os danos ¢ ameagas ao Patrimdnio
Cultural serdo punidos na forma da lei.

SECAO 1 |
DOS ESPORTES E LAZER

Artigo 215 — 'O Municipio apoiard e incentivard as
préticas esportivas formais € nfo-formais, como direito de
todos.

Artigo 216 — As agdes do Poder Piblico e a destina-
¢io de recursos orgamentdrios para o setor dardo prioridades;

I — a0 esporte educacional, ao esporte comunitdrio, €, na
forma da lei, ao esporte de rendimento;

II — ao lazer popular;

Il — & construgdio e manutengdo de espagos devidamente
equipados para as préticas esportivas e o lazer;

IV — 2 promogfo, estimulo e orientagdo i prdtica e
difusdo da Educagdo Fisica;
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V — a adequagio dos locais j4 existentes e previsdo de
medidas necessdrias quando da construcdio de novos espagos,
tendo em vista a prdtica de esportes ¢ atividades de lazer por
parte dos portadores de deficiéncias, idosos e gestantes, de
maneira integrada aos demais cidaddos.

PARAGRAFO UNICO: O Poder Piiblico cstlmularé e

apoiard as entidades ¢ associagbes da comunidade, dedicadas
as préticas esportivas.
Artigo 217 — O Poder Piiblico incrementars a prdtica

esportiva as criangas; aos idosos € aos portadores de deficién-
cias.

CAPITULO IV
DA COMUNICA(}?\O SOCIAL

Artigo 218 — A agdo do Municipio, no campo da
comunicagio, fundar-se-d4 sobre os seguintes principios:
I — democratizacdo do acesso as informagdes;

IT — pluralismo ¢ multiplicidade das fontes de informag#o;
Il — enfoque pedagégico da comunicagdo dos érgdos e
entidades publicas.

CAPITULO V
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Artigo 219 — O Municipio, através de lei, deverd
- criar 0 Conselho de Defesa do Consumidor, em conjunto com
o Estado, mediante adogdo de politica prépria e de medidas de
orientacio e fiscalizagdo, a fim de assegurar:

a) direitos e interesses do consumidor, no sentido de
formular, coordenar e executar programas e atividades rela-
cionadas com a defesa do consumidor, buscando, quando for
0 caso, apoio e assessorias dos dérgdos estaduais e federais,

b) fiscalizar os produtos e servigos, inclusive piblicos;

¢) zelar pela qualidade, quantidade, prego, apresentagdio
e distribuicio dos produtos e servigos;

- d) receber e apurar reclamagdes de consumidores, enca-
minhando e acompanhando-as junto a drgéos competentes;

e) propor solu¢bes, melhorias e medldas legislativas de
defesa do consumidor;

f) orientar e educar os consumidores através de cartilhas,
manuais e folhetos ilustrados;

g) estimular, facilitar, criar condigdes para o comércio
direto entre o produtor e consumidor, como forma de elimi-
nar, dentro do possivel, a figura do intermedidrio.

TITULO VII

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 1.° — O Executivo Municipal desenvolveré es-
for¢os no sentido de efetuar o tombamento, como patrimdnio
histérico municipal, de construgoes e locais que resgatem as
raizes culturais do municipio.

PARAGRAFO UNICO: A partir da data da promulgacio
desta carta, ficam proibidas as demoli¢bes e/ou reformas de
prédios que tenham valor hlstérlco somente sendo permitida
sua restauragao.

Artigo 2. — O Municipio adotaré meios para a cria-
¢ao de escolas profissionalizantes.

Artigo 3.° — O Municipio, a partir da data da pro-
mulgagio desta Constituicdo, desenvolverd esforgos junto ao
Poder Judicidrio no sentido de ser criada a vara distrital.

Artigo 4.° — Fica definido prazo de seis meses a
partir da promulgacﬁo desta Carta para que o Poder Executivo
encaminhe & Cimara Mumc1pa1 o estatuto dos servidores
municipais.

Artigo 5.° — Fica estabelecido o prazo de 01 (um)
ano para que o Executivo envie & Cimara Municipal o Cédigo
de Obras e Edificagdes.

Artigo 6.° — Fica a Camara Municipal proibida de
manter convénio com qualquer instituto de previdéncia para
peciinia ou aposentadoria dos vercadores em regimes espe-
ciais. '

Artigo 7.° — Fica proibida a remuneragio, a qualquer
titelo, dos membros de Conselhos ¢ Comissbes criados ou
mantidos por esta Constituigdo.

Artigo 8.° — O Poder Pxblico Municipal deverd ela-
borar nova politica administrativa e funcional para o
Matadouro Municipal.

Artigo 9.° — O Poder Executivo tem o prazo de dois
anos para enviar 3 Camara projeto de lei do futuro cddigo de
defesa do consumidor do municipio, de acordo com a legisla-
¢do federal e estadual pertinente,

Artigo 10 — A Cimara Municipal de Tapiratiba edita-
rd, no prazo de dois meses, no minimo, 500 (quinhentos)
exemplares da Constituigdo do Municipio, para a distribuigio
gratuita aos interessados.

Artigo 11 — Esta Constituicio Municipal, aprovada e
assinada pelos integrantes da Cimara Municipal, serd promul-
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gada pela Cémara e entrard em vigor na data de sua prommlga-
¢lo, regovadas as disposicbes em contrdrio.
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